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1. APRESENTACAO

A Universidade de Lisboa (UL) foi pioneira no estudo da empregabilidade dos diplomados saidos dos cursos que
oferece. Em 2000 e em 2005 publicaram-se dois relatérios, da autoria de Natdlia Alves, sobre "Trajetdrias
Académicas e de Insergdo Profissional dos Licenciados" L

Mais recentemente, foi langado, em novembro de 2011, um inquérito a empregabilidade dos diplomados UL,
com o objetivo de saber como se encontram inseridos na vida profissionalz. Foram inquiridos os diplomados de
2009/2010 e 2008/2009 >.

Neste relatério propomo-nos construir um retrato fidedigno do percurso profissional dos diplomados no ano
letivo de 2009/2010, 12 meses apds a obtengdo do grau de licenciatura/mestrado integrado. Os dados sdo
apresentados através de quadros e figuras, que fornecem ao leitor uma panoramica geral sobre trés dominios
principais: o perfil dos diplomados; a trajetdria escolar na Universidade (experiéncia e avaliagdo); a situagdo
profissional.

A recolha de informacao foi realizada através de um questiondrio on-line dirigido a totalidade dos diplomados
(de licenciaturas/mestrados integrados) das unidades organicas da UL. As unidades orgéanicas (UO) e a Reitoria
serdo, neste relatdrio, referidas através das suas siglas:

e Faculdade de Belas Artes (FBA),

e Faculdade de Ciéncias (FC),

e Faculdade de Direito (FD),

e Faculdade de Letras (FL),

e Faculdade de Medicina (FM),

e Faculdade de Medicina Dentaria (FMD),

e Faculdade de Psicologia (FP),

e Instituto de Educagdo (IE),

e Instituto de Geografia e Ordenamento do Territério (IGOT),
e Reitoria da Universidade de Lisboa (RUL).

O questionario foi lancado em dezembro de 2011 através de correio eletrénico, a partir das listas de enderegos
de e-mail que constavam nos departamentos académicos das diferentes UO. Muitos deles (sobretudo os
institucionais) deixariam entretanto de ser utilizados ou regularmente consultados por estes ex-alunos, facto
que prejudicou a operacdo de acesso aos diplomados. Visando obter uma taxa de resposta o mais significativa
possivel, foram ainda assim realizados trés envios entre dezembro de 2011 e janeiro de 2012.

Dado o elevado nimero de e-mails devolvidos e de questionarios ndo respondidos, tentou-se junto das UO e
das Ordens profissionais (Ordem dos Advogados, Ordem dos Médicos Dentistas, Ordem dos Médicos, Ordem
dos Enfermeiros, Ordem dos Psicdlogos) obter contactos de correio eletrénico mais atualizados ou até mesmo
que o envio fosse feito diretamente por estas instituicdes. Ndo obstante a colaboragdo de todas as UO nesta
tarefa, poucas foram as respostas adicionais que conseguimos obter. O contacto com as Ordens, por seu lado,
revelou-se praticamente infrutifero, pelo menos para esta fase; as que responderam, fizeram-no muito depois
de encerrado o periodo de resposta.

Fechada a recolha de informacgdo, as taxas de respostas obtidas foram as seguintes:

! Relatérios disponiveis on-line no site do OPEST: http://www.opest.ul.pt/divulgar.html.
? Guiso do inquérito em Anexo.
* Consultar o Relatdrio disponivel no site do OPEST: www.opest.ul.pt/pdf/ulempreg18m.pdf.
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Quadro 1 — E-mails enviados, questionarios preenchidos e taxas de resposta por UO

E-mails Questionarios Taxa de

enviados preenchidos resposta
FBA 215 69 32,1%
FC 431 125 29,0%
FD 483 122 25,3%
FF 207 89 43,0%
FL 328 117 35,7%
FM 328 16 4,9%
FMD 121 10 8,3%
FP 96 14 14,6%
IE 72 24 33,3%
IGOT 54 11 20,4%
RUL 15 3 20,0%
TOTAL UL 2350 600 25,5%

Sinalizamos, nos pontos seguintes, alguns resultados-chave do inquérito que convidam a reflexdo. Os
comentarios ndo podem deixar de ser lidos com prudéncia, na medida em que se referem a uma amostra — a
dos diplomados que responderam ao inquérito (600) — e ndo ao universo (2350).

1.1. A amostra de diplomados da UL

Um primeiro conjunto de perguntas do inquérito procurava caraterizar o perfil dos diplomados 2009/2010 da
UL.

Quanto ao sexo (e reproduzindo a saida a tendéncia registada a entrada®), ha um claro predominio de
mulheres (64% contra 36% de homens) (Quadro 2). A idade no momento da conclusdo do 12 ciclo/mestrado
integrado ronda os 25,7 anos, com valores minimos na FBA, FP, FC e IE; e maximos no IGOT, FL e FMD. Do
ponto de vista das UO, aquelas que possuem uma populagdo com maior diversidade de grupos etdrios sdo, de
longe, a FL (com um desvio-padrdo de 10,466), o IGOT e a FD (desvio-padrdo em torno dos 7,0) (Quadro 3). A
percentagem de estudantes que se casou ou passou a viver em casal durante o curso ascende a 11%, sendo
que a maioria (87%) se mantém solteiro. Sdo as UO que captam as franjas de estudantes mais jovens aquelas
onde essa percentagem é maxima: FBA, FC e FD. Do ponto de vista da trajetdria conjugal do individuo, a
condicdo de estudante na UL é pois, quase sempre, vivida a solo.

As familias de origem dos diplomados (captadas nos Quadros 7 a 10) revelam o predominio dos meios sociais
favorecidos — tal como a entrada. Efetivamente, as 3 categorias que registam maior numero de respostas, no
que toca as profissdes dos pais, sdo a dos “membros das profissdes intelectuais e cientificas” (19%), dirigentes
e quadros superiores” (13,6%) e “técnicos profissionais de nivel intermédio” (14%) — perfazendo um total de
47%. O mesmo se podera dizer a propdsito do seu nivel de escolaridade: 33% tém um diploma de ensino
superior (graduado ou pds-graduado); 26% do ensino secundario (e médio). Se tomarmos como referéncias as
maes, o resultado é um pouco diferente: nota-se um ligeiro decréscimo (relativamente a entrada no sistema
educativo) das profissGes do topo (a rondar, entre os diplomados respondentes, os 39%); mas a mesma
visibilidade dos niveis mais elevados de escolaridade (35% de mdes com nivel de ensino superior, 25% com
nivel secundario).

Os diplomados sdo, em 92,5% dos casos, de nacionalidade portuguesa, 7,5% de nacionalidade estrangeira
(Quadro 11). Comparativamente aos caloiros, nota-se um avango (a saida deste ciclo de estudos) dos
estudantes ndao-portugueses. Por outro lado, a naturalidade dos respondentes destaca claramente a regido da
Grande Lisboa (70% dos diplomados), seguindo-se-lhe a regidao Centro (13%) (Quadro 13). Neste indicador,

* Consultem-se os vérios Relatérios elaborados no OPEST sobre “Os Estudantes a Entrada” (www.opest.ul.pt).
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encontramos também tracos de continuidade com a situacdo a entrada da UL, que revelam as carateristicas
regionais do seu horizonte de recrutamento. Quanto a residéncia atual, cerca de 88% reside na Grande Lisboa,
percentagem inferior aquela que se refere ao ultimo ano do curso (Quadro 16 e Quadro 14). Um ano apés a
conclusdo do 19ciclo/mestrado integrado, uma percentagem de cerca 6% dos diplomados deixa pois de residir
na drea metropolitana da capital.

1.2. Trajetdria escolar e atividade remunerada

A média da classificagdo final dos diplomados que responderam a este inquérito foi de 14 valores, havendo
picos de exceléncia na FM e FP (16 valores em ambos os casos). A unidade organica onde se registou uma
maior dispersdo de valores foi a FMD, com uma média registada de 14 e um desvio padrdao de 2 valores
(Quadro 19).

No que concerne a escolha do curso enquanto 1.2 opgdo (Quadro 22), mais de % dos respondentes afirma que
este foi o seu curso de eleigdo. Valores mais elevados registam-se na FD, IGOT (percentagens superiores a 90%)
e FM; e inferiores na FMD e IE (percentagens inferiores a 50%). Neste sentido, 61% dos respondentes afirma
que voltaria a inscrever-se no mesmo curso da UL e 12% num outro curso mas também na UL. Apenas 15%
referiu que, com base no conhecimento que possui do curso, se inscreveria agora num outro curso numa outra
instituicdo e 10% o mesmo curso em outro estabelecimento (Quadro 24).

Aqueles que sugerem melhorias para a licenciatura/mestrado integrado que frequentaram referem
maioritariamente alteracGes relacionadas com a dimensdo pratica do curso: “contetidos menos tedricos e mais
prdticos”; ou com a necessidade de reforgar a ligagdo ao mercado de laboral: “mais técnico, com problemas
reais e exemplos de solug¢des aplicdveis no mercado atual” (Quadro 26).

Pensando na importdncia que o curso teve para o desenvolvimento de competéncias (Quadro 25), os aspetos
mais valorizados pelos respondentes, ao nivel do total da UL, foram a “capacidade para agir eticamente” e a
“capacidade de aprender”, ambos avaliados com uma média de 8,3 (numa escala de 1 a 10 em que o 1=Nada
satisfeito e 10=Muitissimo satisfeito). Uma analise por UO refletira a heterogeneidade de experiéncias no seio
da UL; a competéncia com melhor avaliagdo na FBA, FM, FF e FP foi a “capacidade para agir eticamente”; na FC,
IE e IGOT a “capacidade de utilizar as TIC na dtica do utilizador”; na FD e FL a “capacidade de comunicagdo oral
e escrita na lingua materna”; na FMD a “capacidade de compreender os problemas do campo profissional”.

No que respeita a mobilidade, 13% dos respondentes esteve envolvido em algum tipo de programa de
intercambio durante o curso. Esta experiéncia é avaliada de forma muito positiva pelos seus intervenientes
sendo o aspeto mais valorizado o “desenvolvimento de capacidades de relacionamento interpessoal”, com
uma média global de 9 numa escala de 1 a 10 (Quadro 29).

Considerando o periodo de tempo em que estiveram na UL, cerca de metade dos inquiridos refere ter exercido,
de alguma forma, uma atividade remunerada (Quadro 31). De salientar a situagdo dos respondentes
provenientes da area da salde, nomeadamente da FM, onde a totalidade (14 respostas) refere ndo ter
exercido qualquer atividade remunerada e, da FMD, onde % dos respondentes esteve em igual situagdo.

No caso daqueles que exerceram atividade remunerada, 47% exerceram-na “a maior parte do tempo” ou
“sempre” (Quadro 32) e apenas 31% o fizeram a tempo inteiro (Quadro 34) (com excegdo dos diplomados do
IGOT onde das 6 respostas obtidas, 4 referiram exercer atividade a tempo inteiro).

Cerca de °/; referiu ser trabalhador por conta de outrem e % trabalhador por conta prépria (Quadro 35), sendo
gue na FBA existe um maior equilibrio entre estas duas modalidades (aproximadamente 40% em cada um dos
casos). A grande maioria (94%) ndo tinha trabalhadores na sua dependéncia.

As profissdes mais frequentes foram: “Pessoal administrativo” (41%), “Trabalhadores dos servigos pessoais, de
protecdo e seguranca e vendedores” (31%), “Especialistas das profissdes intelectuais e cientificas” (23%)
(Quadro 33). No que concerne a area de atividade, cerca de 43% refere ter desempenhado uma ocupagdo
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relacionada com a area de formagdo, sendo este valor mais elevado no IE (100%), IGOT (67%) e FF (62%) e mais
baixo na FMD (0%), FBA (36%), e FD (36%).

A remuneragdo média mensal no Ultimo ano de curso rondava os 634 euros (Quadro 38).

1.3. Situagdo profissional dos graduados da UL (2009/2010) 12 meses apds a conclusdo do ciclo de
estudos

Doze meses apds a conclusdo do ciclo de estudos, a quase totalidade dos inquiridos encontrava-se, no
momento em que respondeu ao inquérito, inserida no mercado de trabalho, fazendo assim parte integrante da
populagdo ativa (79,8%). No entanto, aproximadamente, dois em cada dez respondentes mantinha-se ainda
ligado ao sistema educativo, partilhando a condigdo de estudante a tempo inteiro (Quadro 39). A situagdo de
estudante a tempo inteiro tem uma maior incidéncia entre os graduados da RUL (66,7%), da FC (38,3%), do
IGOT (37,5%) do IE (35%), da FD (25,7%) e da FBA (22,2%).

Uma analise mais detalhada dos graduados que se encontram inseridos no mercado de trabalho permite
verificar que 43% estava empregado, 17,4% estava a procura de emprego, 15% estava a frequentar um estdgio
e 4,4% era bolseiro. O exercicio de uma atividade remunerada é a condi¢cdo dominante entre os inquiridos da
FMD (87,5%), da FF (79,2%) e da FM (87,5%). A condigdo de bolseiro tem os valores mais expressivos junto dos
graduados do IE (10%), da FC (8,5%), da FP (8,3%), da FM (7,1%) e, por ultimo, da FF (5,25%). O estagio,
enquanto “porta de acesso” ao mercado de trabalho, esta presente, principalmente, entre os graduados da FP
(50%), da RUL (33,3%), da FD (32,1%) e do IGOT (25%). Por ultimo, a condi¢cdo de desempregado tem uma
maior expressdo junto dos inquiridos da FBA (38,9%), da FL (36,6%) e do IE (25%) (Quadro 39).

A taxa de desemprego dos inquiridos, calculada segundo os critérios do INE, corresponde a 21,8%, atingindo os
valores mais elevados entre os diplomados da FBA (50%), da FL (41,1%) e do IE (38,5%) (Quadro 40).

O valor médio da satisfagdo com o percurso profissional (Quadro 27), medido através de uma escala de 1 a 10,
em que 1 significa muitissimo insatisfeito e 10 muitissimo satisfeito, é de 6,26. No entanto, o valor médio da
satisfacdo apresenta oscilagdes importantes em fungdo da UO. Os mais insatisfeitos com o percurso
profissional sdo os licenciados do IE (4,70). Em contrapartida, os mais satisfeitos sdo os graduados da FM (8,54)
e da FF (7,57).

Exercicio de uma atividade renumerada

Os graduados que 12 meses apds a conclusdo do ciclo de estudos estavam empregados ou exerciam uma
atividade remunerada demoraram em média 3,69 meses a ingressar no mercado de trabalho (Quadro 43) e
3,83 meses a acederem a um emprego ou a uma atividade remunerada na sua area de formacgao (Quadro 46).

O tempo médio de acesso a um emprego ou uma atividade remunerada na respetiva area de formacao foi mais
reduzido para os respondentes da FF (1,14 meses), do IE (2 meses), da FMD (2,57 meses) e da FL (3,26 meses).
No global, 24,4% dos respondentes afirma exercer uma profissdo numa area de atividade totalmente diferente
da sua area de formagdo (Quadro 53)

O exercicio de uma atividade remunerada a tempo inteiro é a situagdo predominante entre os inquiridos (87%).
Por seu turno, o trabalho a tempo parcial atinge os valores mais elevados junto dos graduados do IE (50%) e da
FMD (42,9%) (Quadro 48).

Os dados recolhidos reforcam a tendéncia verificada nos estudos anteriores e que consiste na diminuigao
acentuada do emprego no setor publico. Com efeito, apenas 28,4% dos inquiridos exerciam a sua atividade
profissional num organismo da administragdo publica ou numa empresa publica ou de capitais mistos. O setor
privado, por seu turno, absorvia 63,3% dos respondentes, com particular relevo para as médias e grandes
empresas (Quadro 51).
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Os principais meios de obtengdo de emprego foram os concursos publicos (17,2%), os amigos, conhecidos ou
colegas (14,4%), a candidatura espontanea (14,4%) e os anuncios em jornais ou revistas (12,9%) (Quadro 54).

Doze meses apds a conclusdo do ciclo de estudos, a remuneragdo média dos inquiridos é de 981,96 €,
oscilando entre um valor médio mensal de 620€ para os licenciados da FMD e de 1200€ para os da FM (Quadro
55).

Bolseiros

Dos 4,4% de inquiridos que, 12 meses apods a conclusdo do ciclo de estudos, partilhavam a condigdo de
bolseiro, 45% tinha uma bolsa para obtencdo de um grau académico, 45% era bolseiro de um projeto de
investigacdo e 9% beneficiava de uma bolsa ndo especificada (Quadro 57). Os bolseiros sdo oriundos de todas
as UO, com excec¢do da FMD, IGOT e RUL.

No que respeita as instituicdes de acolhimento dos bolseiros, estas sdo maioritariamente organismos da
administragdo publica (75%) (Quadro 58). O valor médio da bolsa é de 604,17€, variando entre um valor médio
mensal de 0€, no caso de um bolseiro que foi aluno da FBA, e de 750€, no caso de outro que frequentou a FP
(Quadro 60).

Estagidrios

Dos 15% de graduados que se encontravam a frequentar estagios, 33,3% era estagiario no ambito de uma
Ordem Profissional, 30,7% no quadro de um Programa de politica ativa de emprego do IEFP e 4% frequentava
um estagio no ambito de um programa europeu (Quadro 61). Tendo em conta o perfil de formagdo da UL, ndo
é de estranhar que 45,3% dos estagidrios tenha realizado a sua formacao na FD e que o estdgio seja realizado
no quadro da Ordem Profissional dos Advogados.

A quase totalidade dos estagiarios (98,7%) frequentava um estdgio relacionado com a sua area de formacgdo ou
afim (Quadro 63) e 70,7% auferia de uma remuneragdo (Quadro 64). O valor médio da remuneragdo
correspondia a 711,13€, oscilando entre uma remuneragdo média mensal de 633,16€ para os graduados da FD
e de 935,20€ para os de FF.

Desempregados

De entre os 17,4% dos inquiridos que se encontravam desempregados, a maioria estava a procura do primeiro
emprego (61,5%) e 38,5% encontrava-se a procura de um novo emprego. Com exceg¢do dos graduados pela FL,
onde a percentagem do desemprego de insercdo (51,3%) é praticamente idéntica ao de mobilidade (48,7%),
para todos os restantes o desemprego de inser¢do é o dominante (Quadro 66). A maioria dos inquiridos a
procura de emprego estava inscrita no Centro de Emprego (51,8%) (Quadro 67) mas apenas 14,3% recebia
subsidio de desemprego (Quadro 68).

A larga maioria dos desempregados (87,4%) tinha feito diligéncias ativas para obter um trabalho remunerado,
no més anterior a aplicagdo do questiondrio (Quadro 70). A quase totalidade dos inquiridos a procura de
emprego (97,2%) respondeu a anuncios, 87,5% apresentou uma candidatura espontdnea, 75% contactou
amigos ou conhecidos e 55,6% contactou familiares.
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Estudantes a tempo inteiro

Dos 20,2% de estudantes a tempo inteiro, a maioria encontrava-se a frequentar um curso de mestrado (85%).
Destes, 27% manteve-se na mesma UO e 32% na UL. Apesar do prosseguimento de estudos a tempo inteiro ser
uma opcdo transversal aos graduados de praticamente todas a UO, ela tem maior expressdo entre os que
terminaram o ciclo de estudos na FC e na FD (Quadro 72).

De entre as raz0es que mais influenciaram a decisdo de continuar a estudar, as que congregam um maior
numero de respondentes sdo: “foi uma forma de aumentar as minhas oportunidades de emprego” (39%) e
“sempre fez parte dos meus projetos continuar a estudar” (30%) (Quadro 73).

Todavia, a procura de formagao pds-graduada ndo é apenas uma carateristica dos estudantes a tempo inteiro.
Com efeito, 58% dos bolseiros, 33,3% dos estagiarios, 32,2% dos desempregados e 25,8% dos que estavam
empregados frequentavam ou tinham frequentado uma formagdo pds-graduada nos doze meses que
mediaram a conclusdo dos estudos superiores e a resposta ao questionario (Quadro 47).

Os dados recolhidos ddo conta das dificuldades acrescidas com que os inquiridos se confrontam no acesso ao
primeiro emprego, fruto da agudizagdo da crise econémica com que o pais se debate. Com efeito, quando
comparamos a taxa de desemprego 12 meses apds a conclusdo do ciclo de estudos destes inquiridos (21,8%)
com a dos graduados do ano letivo de 2008/2009 (12,1%) verificamos que no espaco de um ano ela
praticamente duplicou, seguindo de perto a evolu¢do do desemprego a nivel nacional.

Lisboa, 30 julho 2012

Natdlia Alves (coord.)
Ana Nunes de Almeida
Valentina Oliveira
Catarina Lains
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2. CARATERIZACAO

2.1. Caraterizagao sociografica da amostra

Sexo, idade, estado civil dos respondentes

Quadro 2 — Sexo, por UO

FBA 15 49 64

23,4% 76,6% 100,0%
FC 58 56 114
50,9% 49,1% 100,0%
FD 44 72 116
37,9% 62,1% 100,0%
FF 25 57 82
30,5% 69,5% 100,0%
FL 35 77 112
31,3% 68,8% 100,0%
FMD 9 6 15
60,0% 40,0% 100,0%
FM 4 6 10
40,0% 60,0% 100,0%
FP 1 12 13
7,7% 92,3% 100,0%
IE 3 21 24
12,5% 87,5% 100,0%
IGOT 8 2 10
80,0% 20,0% 100,0%
RUL 1 2 3
33,3% 66,7% 100,0%

Grafico 1 - Sexo, por UO
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Inquérito a empregabilidade dos diplomados da UL 2009/2010 | 12 meses depois



Universidade de Lisboa

Quadro 3 —Idade média no momento da conclusdo do curso (anos), por UO

FBA 64 23,27 4,005 20 43
FC 115 24,30 4,903 20 45
FD 116 25,95 7,043 21 52
FF 82 25,83 5,510 22 51
FL 112 28,23 10,466 20 63
FM 15 24,73 2,712 22 32
FMD 10 27,90 3,213 24 33
FP 13 23,77 1,964 21 29
IE 24 24,54 4,462 19 37
IGOT 10 28,70 7,056 20 42
RUL 3 21,33 1,528 20 23

Grafico 2 - Idade média no momento da conclusdo do curso (anos), por UO
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Quadro 4 — Idade no momento de conclusdo do curso por grupo etario e UO

FBA 26 32 3 1 1 1 64
40,6% 50,0% 4,7% 1,6% 1,6% 1,6% 100,0%
FC 40 49 19 2 3 2 115
34,8% 42,6% 16,5% 1,7% 2,6% 1,7% 100,0%
FD 13 75 12 3 5 5 3 116
11,2% 64,7% 10,3% 2,6% 4,3% 4,3% 2,6% 100,0%
FF 63 11 3 2 2 1 82
76,8% 13,4% 3,7% 2,4% 2,4% 1,2% 100,0%
FL 30 44 13 5 5 4 11 112
26,8% 39,3% 11,6% 4,5% 4,5% 3,6% 9,8% 100,0%
FM 13 1 1 15
86,7% 6,7% 6,7% 100,0%
FMD 4 4 2 10
40,0% 40,0% 20,0% 100,0%
FP 1 11 1 13
7,7% 84,6% 7,7% 100,0%
IE 7 10 5 1 1 24
29,2% 41,7% 20,8% 4,2% 4,2% 100,0%
1GOT 2 2 3 2 0 1 10
20,0% 20,0% 30,0% 20,0% 0,0% 10,0% 100,0%
RUL 2 ! 3
66,7% 33,3% 100,0%

Grafico 3 - Idade no momento de conclusdo do curso por grupo etario e UO
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Quadro 5 — Estado civil no final do curso, por UO

FBA 63 1 64
98,4% 1,6% 100,0%
FC 107 6 1 114
93,9% 5,3% ,9% 100,0%
FD 103 12 1 116
88,8% 10,3% ,9% 100,0%
FF 72 9 1 82
87,8% 11,0% 1,2% 100,0%
FL 85 22 5 112
75,9% 19,6% 4,5% 100,0%
FM 15 15
100,0% 100,0%
FMD 8 1 1 10
80,0% 10,0% 10,0% 100,0%
FP 11 2 13
84,6% 15,4% 100,0%
IE 18 5 1 24
75,0% 20,8% 4,2% 100,0%
1GOT 6 3 1 10
60,0% 30,0% 10,0% 100,0%
RUL 3 3
100,0% 100,0%

Grafico 4 - Estado civil no final do curso, por UO
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Quadro 6 — Estado civil atual, por UO

Grafico 5 - Estado civil atual, por UO

FBA 60 3 1 64
93,8% 4,7% 1,6% 100,0%
FC 100 13 1 114
87,7% 11,4% ,9% 100,0%
FD 94 20 2 116
81,0% 17,2% 1,7% 100,0%
FF 63 18 1 82
76,8% 22,0% 1,2% 100,0%
FL 78 29 5 112
69,6% 25,9% 4,5% 100,0%
FM 11 4 15
73,3% 26,7% 100,0%
FMD 5 4 1 10
50,0% 40,0% 10,0% 100,0%
FP 11 2 13
84,6% 15,4% 100,0%
IE 17 6 1 24
70,8% 25,0% 4,2% 100,0%
IGOT 6 2 2 10
60,0% 20,0% 20,0% 100,0%
RUL 3 3
100,0% 100,0%
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Carateristicas socioprofissionais dos pais dos respondentes

Quadro 7 — Profissio” do pai, por UO

v % o g o . © En o wn
2 2 2 & 8 Bod| & s = 4
-8 " 8 @ o o O =3 v 29 & O 3 = % o %) ﬁ 8 B 18
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= g s [ & & | °| 9 . °
FBA 8 18 5 4 11 6 2 2 62
12,9% | 29,0% | 81% 65% | 17,7% | 3,2% 9,7% 6,5% 3,2% 3,2% | 100,0%
FC 14 19 23 11 10 3 9 7 3 6 7 112
12,5% | 17,0% | 205% | 9,8% 8,9% 2,7% 8,0% 6,3% 2,7% 5,4% 6,3% | 100,0%
FD 19 26 13 3 16 2 17 4 1 8 7 116
16,4% | 22,4% | 11,2% | 2,6% | 138% | 1,7% | 147% | 3,4% 0,9% 6,9% 6,0% | 100,0%
FF 15 19 15 6 5 2 10 3 1 3 3 82
183% | 232% | 183% | 7,3% 6,1% 2,4% | 12,2% | 3,7% 1,2% 3,7% 3,7% | 100,0%
FL 11 12 10 11 11 4 23 8 2 3 12 107
10,3% | 11,2% | 93% | 103% | 103% | 3,7% | 21,5% | 7,5% 1,9% 2,8% | 11,2% | 100,0%
FM 2 6 4 2 1 15
13,3% | 40,0% | 26,7% 133% | 6,7% 100,0%
FMD 1 4 1 1 2 10
10,0% 40,0% 10,0% | 10,0% | 20,0% 100,0%
FP 4 1 3 4 1 13
308% | 7,7% | 23,1% 30,80% 7,7% 100,0%
IE 1 3 3 2 1 6 2 2 3 23
43% | 13,0% 13,0% | 870% | 4,30% | 26,10% | 870% | 870% 13,0% | 100,0%
IGOT 1 1 1 3 4 10
10,0% 10,0% | 10,0% | 30,0% 40,0% 100,0%
uL 1 1 1 3
33,3% | 33,3% 33,3% 100,0%
TOTAL 75 105 78 39 61 16 76 32 9 28 34 553
uL 13,6% | 19,0% | 141% | 7% | 11,0% | 29% | 13,7% | 58% 1,6% 5,1% 6,1% | 100,0%

® Profissdes (Classificagdo Nacional das Profissdes)

1. Dirigente e quadros superiores de empresas; Quadros superiores da Administragdo Publica (ex.: empresarios, gerentes, gestores, etc.)

2. Especialista das profissGes intelectuais e cientificas (ex.: médicos, advogados, professores, economistas, engenheiros, investigadores,
jornalistas, psicélogos, bidlogos, técnicos de servigo

3. Pessoal administrativo e similares (ex.: secretarias, escriturdrios, bibliotecarios, encarregados de armazém, empregados dos servigos e
transportes, caixas e bilheteiros, cobradores, rececionistas, etc.)

4. Pessoal de servigos e vendedores (ex.: assistentes de bordo, cozinheiros, auxiliares de educagdo, empregados de mesa/balcio,
governantas, cabeleireiros, animadores culturais, massagistas, bombeiros, agentes da policia, auxiliares de lar, socorristas,
manequins/modelos, vendedores e demonstradores, empregada doméstica, etc.)

5. Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pesca (ex.: agricultores, trabalhadores das pescas (local, costeira e ao largo),
criadores de animais, trabalhadores florestais, aquacultores, pastores, caseiros, cagadores, avicultores, etc.)

6. Operdrios e artifices (ex.: carpinteiros, estucadores, pintores, vidraceiros, soldadores, eletricistas, mecanicos, joalheiros, oleiros,
artesdos, tipdgrafos, costureiras, padeiros, teceldes, sapateiros, etc.)

7. Operdrios de instalagdes e maquinas (ex.: maquinistas, condutores de veiculos diversos (pesados ou ligeiros, de passageiros ou de
mercadoria), montadores de equipamentos, operadores de maquinas, etc.)

8. Trabalhadores ndo qualificados (ex.: estafetas, serventes, pessoal do lixo, pessoal de limpeza, etc.)

9. Pessoal das Forgcas Armadas

10. N&o sabe / Ndo se aplica
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Grafico 6 - Profissdo do pai, por UO
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Quadro 8 — HabilitagGes escolares do pai, por UO

FBA 10 3 8 13 25 59
16,9% 5,1% 13,6% 22,0% 42,4% 100,0%
FC 22 8 10 30 38 108
20,4% 7,4% 9,3% 27,8% 35,2% 100,0%
FD 23 12 10 27 38 110
20,9% 10,9% 9,1% 24,5% 34,5% 100,0%
FF 10 3 12 26 29 80
12,5% 3,8% 15,0% 32,5% 36,3% 100,0%
FL 30 10 12 27 21 100
30,0% 10,0% 12,0% 27,0% 21,0% 100,0%
FM 1 1 2 3 7 14
7,1% 7,1% 14,3% 21,4% 50,0% 100,0%
FMD 1 1 2 4 2 10
10,0% 10,0% 20,0% 40,0% 20,0% 100,0%
FP 1 2 3 6 12
8,3% 16,7% 25,0% 50,0% 100,0%
IE 9 4 2 2 5 22
40,9% 18,2% 9,1% 9,1% 22,7% 100,0%
IGOT 6 1 1 2 10
60,0% 10,0% 10,0% 20,0% 100,0%
RUL 2 1 3
66,7% 33,3% 100,0%

Grafico 7 - Habilitagdes escolares do pai, por UO
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Quadro 9 — Profissdo da mae, por UO

FBA 3 15 6 12 7 1 5 10 59
5,1% 25,4% 10,2% 20,3% 11,9% 1,7% 8,5% 16,9% | 100,0%
FC 4 27 14 21 19 2 6 17 111
3,6% 24,3% 12,6% 18,9% 17,1% 1,8% 0,9% 5,4% 15,3% | 100,0%
FD 6 24 10 17 17 2 10 10 19 116
5,2% 20,7% 8,6% 14,7% 14,7% 1,7% 8,6% 0,9% 8,6% 16,4% | 100,0%
FF 5 31 6 15 9 1 5 8 81
6,2% 38,3% 7,4% 18,5% 11,1% 1,2% 1,2% 6,2% 9,9% 100,0%
FL 7 17 8 18 19 3 2 12 19 106
6,6% 16,0% 7,5% 17,0% 17,9% 2,8% 1,9% 0,9% 11,3% 17,9% | 100,0%
FM 1 7 3 1 3 15
6,7% 46,7% 20,0% 6,7% 20,0% 100,0%
FMD 3 3 1 1 2 10
30,0% 30,0% 10,0% 10,0% 20,0% 100,0%
FP 1 5 2 2 1 1 1 13
7,7% 38,5% 15,4% 15,4% 7,7% 7,7% 7,7% 100,0%
IE 3 1 3 7 1 6 2 23
13,0% 4,3% 13,0% 30,4% 4,3% 26,1% 8,7% 100,0%
IGOT 1 1 1 1 1 5 10
10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 50,0% | 100,0%
RUL 2 1 3
66,7% 33,3% 100,0%

Grafico 8 - Profissdo da mae, por UO
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FD
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FMD

IE
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RUL  TOTAL

= N&o sabe / Ndo se aplica

W Pessoal das Forgas Armadas
Trabalhadores ndo qualificados

™ Operdrios de instalactes e maquinas

m Operdrios e artifices

m Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e
pesca

M Pessoal de servigos e vendedores

B Pessoal administrativo e similares

m Técnicos e profissionais de nivel intermédio

m Profissbes intelectuais e cientfficas

m Dirigente e quadros superiores
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Quadro 10 — Habilitagdes escolares da mde, por UO

Grafico 9 - Habilitagdes escolares da mae, por UO

fBA 6 5 8 12 29 60
10,0% 8,3% 13,3% 20,0% 48,3% 100,0%
r 14 8 17 32 39 110
12,7% 7,3% 15,5% 29,1% 35,5% 100,0%
0 25 7 11 37 32 112
22,3% 6,3% 9,8% 33,0% 28,6% 100,0%
o 7 6 12 21 35 81
8,6% 7,4% 14,8% 25,9% 43,2% 100,0%
oL 27 10 20 23 25 105
25,7% 9,5% 19,0% 21,9% 23,8% 100,0%
N 1 4 1 8 14
7,1% 28,6% 7,1% 57,1% 100,0%
2 1 4 3 10
FMD
20,0% 10,0% 40,0% 30,0% 100,0%
P 2 2 2 7 13
15,4% 15,4% 15,4% 53,8% 100,0%
6 4 4 3 5 22
It 27,3% 18,2% 18,2% 13,6% 22,7% 100,0%
5 1 2 1 1 10
IGOT
50,0% 10,0% 20,0% 10,0% 10,0% 100,0%
RUL 3 3
100,0% 100,0%

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

M Superior (e pds-graduado)

M Secunddrio (e médio)

1 Basico 3 (até 92 ano)

M Basico 2 (até 62 ano)

M Basico 1 (até 42 ano)
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Mobilidade geogrdfica dos respondentes

Quadro 11 — Nacionalidade, por UO

FBA 61 3 64

95,3% 4,7% 100,0%

FC 109 5 114
95,6% 4,4% 100,0%

FD 105 11 116
90,5% 9,5% 100,0%

FF 78 4 82
95,1% 4,9% 100,0%

FL 99 13 112
88,4% 11,6% 100,0%

FM 14 1 15
93,3% 6,7% 100,0%

FMD 9 1 10
90,0% 10,0% 100,0%

FP 13 13
100,0% 100,0%

IE 22 2 24
91,7% 8,3% 100,0%

IGOT 8 2 10
80,0% 20,0% 100,0%

RUL 3 3

100,0% 100,0%

Grafico 10 - Nacionalidade, por UO

100% A
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Quadro 12 — Nacionalidade dos diplomados estrangeiros, por UO

FBA 1 1 1 3
FC 2 2 5
FD 3 5 11
FF 1 1 4
FL 3 1 2 1 1 3 13
FM 1
FMD 1
IE 1 2
IGOT 2 2
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Quadro 13 — Naturalidade, por grandes regides® e UO

Grafico 11 - Naturalidade, por grandes regides e UO

FBA 6 9 38 3 5 61
9,8% 14,8% 62,3% 4,9% 8,2% 100,0%
FC 2 7 86 8 2 4 109
1,8% 6,4% 78,9% 7,3% 1,8% 3,7% 100,0%
FD 7 13 73 6 2 4 105
6,7% 12,4% 69,5% 5,7% 1,9% 3,8% 100,0%
FF 2 14 50 8 3 1 78
2,6% 17,9% 64,1% 10,3% 3,8% 1,3% 100,0%
FL 5 11 70 8 4 98
5,1% 11,2% 71,4% 8,2% 4,1% 100,0%
FM 1 5 6 2 16
6,3% 31,3% 37,5% 12,5% 100,0%
FMD 1 7 1 9
11,1% 77,8% 11,1% 100,0%
FP 2 10 1 13
15,4% 76,9% 7,7% 100,0%
IE 5 15 2 22
22,7% 68,2% 9,1% 100,0%
IGOT 1 7 8
12,5% 87,5% 100,0%
RUL 1 2 3
66,7% 100,0%

100% -

90% -

80% -

70% -

60% -

50% -

40% -

30% A

20%

10% A

0%

m llhas

m Sul

M Alentejo
M Lisboa
H Centro

W Norte

6 - .
Agrupamento dos distritos por Grandes Regides:

Norte - Aveiro, Braga, Braganga, Porto, Viana do Castelo, Vila Real; Centro - Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Leiria, Viseu; Lisboa - Lisboa,

Santarém, Setubal; Alentejo - Beja, Evora, Portalegre; Sul - Faro; llhas - Agores, Madeira.
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Quadro 14 — Regidio’ de residéncia no ultimo ano do curso, por UO

Grafico 12 - Regido de residéncia no Gltimo ano do curso, por UO

FBA 64 64
100,0% 100,0%
FC 2 109 2 1 114
1,8% 95,6% 1,8% ,9% 100,0%
FD 1 2 112 1 116
,9% 1,7% 96,6% ,9% 100,0%
FF 6 72 1 3 82
7,3% 87,8% 1,2% 3,7% 100,0%
FL 3 105 3 111
2,7% 94,6% 2,7% 100,0%
FM 1 13 1 15
6,7% 86,7% 6,7% 100,0%
FMD 1 9 10
10,0% 90,0% 100,0%
FP 1 11 1 13
7,7% 84,6% 7,7% 100,0%
IE 3 21 24
12,5% 87,5% 100,0%
IGOT 10 10
100,0% 100,0%
RUL 3 3
100,0% 100,0%

100% -

90% -

80% -

70% -

50% -

40% -

30% -

20% -

10% -+
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FC FD  FF

FL
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IGOT RUL TOTAL
uL

u |lhas
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H Alentejo
H Lisboa
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H Norte

7 - .
Agrupamento dos distritos por Grandes Regides:

Norte - Aveiro, Braga, Braganga, Porto, Viana do Castelo, Vila Real; Centro - Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Leiria, Viseu; Lisboa - Lisboa,

Santarém, Setubal; Alentejo - Beja, Evora, Portalegre; Sul - Faro; llhas - Agores, Madeira.
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Quadro 15 — Pais de residéncia atual, por UO

60 4 64
FBA
93,8% 6,3% 100,0%
FC 107 7 114
93,9% 6,1% 100,0%
D 110 6 116
94,8% 5,2% 100,0%
FE 79 3 82
96,3% 3,7% 100,0%
FL 103 8 111
92,8% 7,2% 100,0%
14 1 15
FM
93,3% 6,7% 100,0%
9 1 10
FMD
90,0% 10,0% 100,0%
fp 12 1 13
92,3% 7,7% 100,0%
E 24 24
100,0% 100,0%
9 1 10
IGOT
90,0% 10,0% 100,0%
1 2 3
RUL
33,3% 66,7% 100,0%

Grafico 13 - Pais de residéncia atual, por UO
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Quadro 16 — Regido® de residéncia atual em Portugal, por UO

Grafico 14 - Regido de residéncia atual em Portugal, por UO

FBA 1 3 53 2 1 60
1,7% 5,0% 88,3% 3,3% 1,7% 100,0%
FC 5 2 96 2 2 107
4,7% 1,9% 89,7% 1,9% 1,9% 100,0%
FD 1 6 100 3 110
,9% 5,5% 90,9% 2,7% 100,0%
FF 7 66 4 2 79
8,9% 83,5% 5,1% 2,5% 100,0%
FL 1 4 93 5 103
1,0% 3,9% 90,3% 4,9% 100,0%
FMD 1 4 8 1 14
7,1% 28,6% 57,1% 7,1% 100,0%
FM 1 8 9
11,1% 88,9% 100,0%
FP 2 9 1 12
16,7% 75,0% 8,3% 100,0%
IE 1 22 1 24
4,2% 91,7% 4,2% 100,0%
IGOT 9 9
100,0% 100,0%
RUL 1 1
100,0% 100,0%

100%
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u Lishoa
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8 - .
Agrupamento dos distritos por Grandes Regides:

Norte - Aveiro, Braga, Braganga, Porto, Viana do Castelo, Vila Real; Centro - Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Leiria, Viseu; Lisboa - Lisboa,

Santarém, Setubal; Alentejo - Beja, Evora, Portalegre; Sul - Faro; llhas - Agores, Madeira.
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2.2. Trajetoria escolar e avaliagao do curso

Quadro 17 — Distribui¢do dos respondentes segundo o curso, por UO

Curso N

Arte Multimédia 5

Belas Artes - Arte e Multimédia 14

Belas Artes - Design de Comunicagdo 15

Belas Artes - Design de Equipamento 14

Belas Artes - Escultura 5

FBA Belas Artes - Pintura 6

Design de Comunicagdo 1

Design de Equipamento 4

Escultura 2

Pintura 1

Total FBA 67

Biologia 30

Bioquimica 7

Engenharia da Energia e do Ambiente 8

Engenharia Fisica 5

Engenharia Geografica 3

Engenharia Informatica 19

Ensino da Fisica e da Quimica-Variante Quimica 1

Ensino da Matematica 1

Estatistica Aplicada 3

FC Fisica 4
Geologia 14

Matematica 6

Matematica Aplicada 10

Meteorologia, Oceanografia e Geofisica 2

Quimica 2

Quimica Tecnologica 7

Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo 3

Outro 1
Total FC 126

Transigdo Bolonha 4
Direito 101

FD Direito - Curso Antigo 15
Total FD 120

Transigdo Bolonha 1

- Licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas 2
Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas 86

Total FF 89

Arqueologia 9

Ciéncias da Cultura - Especializagdo em Comunicagdo e Cultura 3

Ciéncias da Linguagem 7

Cultura e Sociedade na Europa 1

Estudos Africanos 7

Estudos Artisticos - Especializagdo em Artes do Espetaculo 11

Estudos Europeus 3

Estudos Portugueses e Luséfonos - Especializagdo em Lingua e 1

Estudos Portugueses e Luséfonos (Portugués e Portugués Lingua 3

Filosofia 9

L Ge.og['a'fia 3
Historia 10

Histdria da Arte 5

Linguas, Literaturas e Culturas, Variante em Estudos Anglisticos 3
Linguas, Literaturas e Culturas, Variante em Estudos Germanicos 5
Linguas, Literaturas e Culturas, Variante em Estudos Inglese 4
Linguas, Literaturas e Culturas, Variante em Estudos Norte-Americanos 5
Linguas, Literaturas e Culturas, Variante em Estudos Portugueses 6
Linguas, Literaturas e Culturas, Variante em Linguas Moderna 7
Linguas, Literaturas e Culturas: Variante em Artes e Cultura 2
Tradugdo 11
Total FL 115
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Microbiologia 1

Licenciatura em Dietética e Nutrigdo 2

FM Licenciatura em Estudos Basicos de Medicina 1

Mestrado Integrado em Medicina 12

Prétese Dentdria

Medicina Dentaria 4

FMD Higiene Oral 5

Outro 1

Mestrado Integrado em Psicologia 12

FP Outro 1
IE Ciéncias da Educagdo
GoT
Ciéncias da Saude

Quadro 18 — Distribui¢do dos respondentes segundo area cientifica, por UO

Arte/Escultura 14
FBA Design 34
Multimédia 19
Biologia 30
Bioquimica 7
Engenharias 16
Estatistica 3
Geologia 14
FC Matemédtica 17
Quimica 10
Tecnologias da informagdo e comunicagdo 3
Fisica
Geofisica 2
Informatica 19
FD Direito 120
FF Farmacia 89
Filosofia
Geografia 3
FL e
Histéria 24
Linguas e Literatura 79
Medicina Dentaria
FMD Higiene Oral 5
Prétese Dentdria
Medicina 13
FM Dietética e Nutrigdo 11
Microbiologia 1
FP Psicologia 13
IE Ciéncias da Educagdo 24
IGOT Geografia 10
RUL Ciéncias da Saude 3
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Quadro 19 — Média de final de licenciatura/mestrado integrado (valores), por UO

FBA 60 14,37 1,104 12,00 17,00
FC 112 13,90 1,470 11,00 18,00
FD 114 12,71 1,462 10,00 17,00
FF 81 14,06 ,979 12,00 17,00
FL 106 13,92 1,472 11,00 18,00
FM 12 16,00 ,953 15,00 18,00
FMD 10 14,10 1,853 10,00 17,00
FP 12 15,58 ,515 15,00 16,00
IE 24 14,63 1,013 12,00 16,00
IGOT 9 12,67 1,000 11,00 14,00
RUL 2 15,00 0,000 15,00 15,00

Grafico 15 - Média de final de licenciatura/mestrado integrado (valores), por UO
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Quadro 20 — Ano da 12 Inscrigdo no curso, por UO

EBA 1 1 2 2 1 8 12 32 5 64
1,6% 1,6% 3,1% 3,1% 1,6% 12,5% 18,8% 50,0% 7,8% 100,0%
FC 6 1 3 7 6 16 21 35 20 115
5,2% ,9% 2,6% 6,1% 5,2% 13,9% 18,3% 30,4% 17,4% 100,0%
FD 5 3 5 5 10 13 32 43 116
4,3% 2,6% 4,3% 4,3% 8,6% 11,2% 27,6% 37,1% 100,0%
- 9 2 2 13 45 9 2 82
11,0% 2,4% 2,4% 15,9% 54,9% 11,0% 2,4% 100,0%
FL 7 1 3 9 16 50 23 109
6,4% ,9% 2,8% 8,3% 14,7% 45,9% 21,1% 100,0%
M 1 11 1 2 15
6,7% 73,3% 6,7% 13,3% 100,0%
3 1 1 1 2 1 1 10
FMD 30,0% 10,0% 10,0% 10,0% 20,0% 10,0% 10,0% 100,0%
1 2 4 4 2 13
FP 7,7% 15,4% 30,8% 30,8% 15,4% 100,0%
IE 1 1 1 1 10 10 24
4,2% 4,2% 4,2% 4,2% 41,7% 41,7% 100,0%
1GOT 1 1 1 5 2 10
10,0% 10,0% 10,0% 50,0% 20,0% 100,0%
RUL 1 1 1 3
33,3% 33,3% 33,3% 100,0%

Grafico 16 - Ano da 12 Inscrigdo no curso, por UO
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Quadro 21 — Més de conclusdo da licenciatura/mestrado integrado, por UO

fBA 1 1 3 25 1 31 1 1 64
16% | 1,6% 47% | 39,1% | 16% | 48,4% | 1,6% 1,6% | 100,0%
r 9 7 1 1 19 52 2 14 3 1 6 115
7,8% | 6,1% 9% | 9% | 165% | 452% | 1,7% | 12,2% | 2,6% | ,9% | 52% |100,0%
o 5 2 1 32 54 1 17 4 116
43% | 1,7% 9% | 27,6% | 46,6% | 9% | 14,7% 3,4% | 100,0%
o 10 21 17 1 1 1 6 5 14 6 82
12,2% | 25,6% | 20,7% | 12% | 1,2% 1,2% 7,3% | 61% | 17,1% | 7,3% |100,0%
oL 3 2 1 1 36 43 2 11 10 3 112
2,7% 18% | 9% | 9% | 321% | 384% | 1,8% | 98% | 89% | 2,7% 100,0%
3 12 15

FM
20,0% | 80,0% 100,0%
2 6 1 1 10

FMD
20,0% | 60,0% | 10,0% | 10,0% 100,0%
Fp 5 4 4 13
38,5% 30,8% | 30,8% |100,0%
e 1 11 9 1 2 24
4,2% | 458% | 37,5% | 42% | 83% 100,0%
4 4 2 10

IGOT
40,0% | 40,0% 20,0% 100,0%
3 3

RUL
100,0% 100,0%

Grafico 17 - Més de conclusdo da licenciatura/mestrado integrado, por UO

90% -

70% -

60% -

40% -

30% -

10% -

FBA

IE

IGOT

RUL TOTAL

uL

m Dezembro
= Novenbro
m Qutubro
™ Setembro
W Agosto

M Julho

® Junho

m Maio

M Abril

m Marco

m Fevereiro

M Janeiro

Inquérito a empregabilidade dos diplomados da UL 2009/2010 | 12 meses depois



Universidade de Lisboa

Quadro 22 — A licenciatura/mestrado integrado foi a primeira opgdo, por UO

FBA 39 21 60
65,0% 35,0% 100,0%
FC 81 31 112
72,3% 27,7% 100,0%
FD 111 3 114
97,4% 2,6% 100,0%
FF 58 24 82
70,7% 29,3% 100,0%
FL 81 26 107
75,7% 24,3% 100,0%
FM 12 2 14
85,7% 14,3% 100,0%
FMD 3 7 10
30,0% 70,0% 100,0%
FFP 9 4 13
69,2% 30,8% 100,0%
IE 10 12 22
45,5% 54,5% 100,0%
IGOT 9 1 10
90,0% 10,0% 100,0%
RUL 2 1 3
66,7% 33,3% 100,0%

Grafico 18 - A licenciatura/mestrado integrado foi a primeira opgdo, por UO
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Quadro 23 — No caso de ndo ter sido a primeira opgdo, que curso pretendia, por UO

FBA 21 21
100,0% 100,0%

FC 15 3 13 31
48,4% 9,7% 41,9% 100,0%

FD 1 2 3
33,3% 66,7% 100,0%

FF 22 2 24
91,7% 8,3% 100,0%

FL 9 2 15 26
33,3% 7,7% 57,6% 100,0%

M 1 1 2
50,0% 50,0% 100,0%

FMD 5 2 7
71,4% 28,6% 100,0%

FP 4 4
100,0% 100,0%

IE 9 3 12
75,0% 25,0% 100,0%

IGOT 1 1
100,0% 100,0%

RUL 1 1
100,0% 100,0%

Grafico 19 - No caso de ndo ter sido a primeira opgdo, que curso pretendia, por UO
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Quadro 24 — Com base no conhecimento que possui do curso, se voltasse atras o que faria, por UO

FBA 22 10 9 11 2 54
40,7% 18,5% 16,7% 20,4% 3,7% 100,0%
FC 58 8 12 17 1 96
60,4% 8,3% 12,5% 17,7% 1,0% 100,0%
FD 70 17 9 13 109
64,2% 15,6% 8,3% 11,9% 100,0%
FF 62 2 8 6 78
79,5% 2,6% 10,3% 7,7% 100,0%
FL 55 7 16 19 5 102
53,9% 6,9% 15,7% 18,6% 4,9% 100,0%
FM 11 1 2 14
78,6% 7,1% 14,3% 100,0%
FMD 4 1 1 2 8
50,0% 12,5% 12,5% 25,0% 100,0%
FP 8 3 1 12
66,7% 25,0% 8,3% 100,0%
IE 13 4 2 1 20
65,0% 20,0% 10,0% 5,0% 100,0%
IGOT 4 1 2 1 8
50,0% 12,5% 25,0% 12,5% 100,0%
RUL 1 1 1 3
33,3% 33,3% 33,3% 100,0%

Grafico 20 - Com base no conhecimento que possui do curso, se voltasse atras o que faria, por UO

100% o
90% -
80%
m N&o me inscrevia em nenhum curso
70% do ensino superior
60% - m Noutro curso noutro estabelecimento
de ensino
50% -
m Noutro curso na UL
40% -
B Mesmo curso noutro
30% 1 estabelecimento
20% 4 ® Mesmo curso, na UL
10% -
0% T T T T T T T T T T T v
FBA FC FD FF FL FM FMD FP IE IGOT RUL TOTAL
uL

Inquérito a empregabilidade dos diplomados da UL 2009/2010 | 12 meses depois



Universidade de Lisboa

Quadro 25 — Importancia da licenciatura/mestrado integrado para o desenvolvimento de competéncias — valores médios,
por UO

FBA | FC FD FF FL FM | FMD | FP IE | IGOT | RUL

TOTAL
UL

Dominio dos fundamentos do
respetivo campo de estudos
Capacidade de analise e de

sintese

Capacidade de organizagdo e

planeamento
Capacidade de comunicagdo oral
e escrita na lingua materna
Capacidade de comunicagdo oral
e escrita noutra lingua
Capacidade de analisar
informacgdo proveniente de 7,1 8,0 7,8 8,3 7,7 8,6 8,1 7,2 8,6 7,3 6,3 7,8
diferentes fontes
Capacidade de resolver
problemas

68 |76 |74 |77 |71 /79 |75)|73|75]| 78|57 7,4

7179|727 |80 |75 |83|76|76]|82|80]|60]| 77

68 |78 | 75|82)|74 |84 /|83]|79|85]| 71|63 7,6

75| 79|85 |82 |83 |88 |88/ |81|85]|76]|63]| 81

60 |67 |63 |74)|75|79|56]|58]|62]58] 37 6,7

74 |82 |81 (82|75 |86 |85]| 76|85 78|67 7,9

Capacidade de tomar decisGes 70| 78 | 80 | 80 | 74 | 84 | 85 7,3 8,5 7,1 6,7 7,7

Capacidade de comunicar com
profissionais de outras areas
Capacidade de lidar com a
diversidade e a multiculturalidade
Capacidade de pensar
criticamente
Capacidade de aplicar
conhecimentos na pratica

7073 |78 (81|72 |86 |84]|68]|84]|380]|70 7,6

79 |79 |80 | 82|83 |88 |80 |73 |88 ]| 74|67 8,1

77 181 )|83|82)|80 |86 |86 |76 |85 76|43 8,1

71|77 |76 |80 738286 |67 |81]|75]|43 7,6

Capacidade de aprender 7,9 8,4 8,3 8,7 8,0 8,7 8,8 7,8 8,9 8,3 6,3 8,3

Capacidade de se adaptar a novas 77 183 |81 |83|77 86|80 71]|86]84]67 8,0

situagoes
Capacidade de lideranga 6,6 7,3 7,7 7,7 6,9 8,4 8,1 6,6 8,2 7,8 7,0 7,4
Capacidade de autonomia 7,6 | 81 8,1 8,1 7,7 8,3 8,5 7,7 8,5 8,5 7,0 8,0

Capacidade de trabalhar em

. 7,5 8,2 7,3 8,6 7,6 8,6 8,8 8,0 8,8 8,4 7,0 7,9
equipa

Capacidade de iniciativa 7,3 7,8 7,5 8,1 7,5 8,2 8,6 7,5 81| 79 | 53 7,7

Capacidade de conceber e gerir

projetos 71 (7573|7870 |78 |85]|72]|83]68] 60 7,4

Capacidade de agir eticamente 8,1 8,2 8,3 88 | 80 | 9,0 | 8,6 84 | 91| 7,5 6,7 8,3

Capacidade de compreender os
problemas do campo profissional
Capacidade de utilizar as TIC na
dtica do utilizador

72 |81 |80 |84)|74 |89 |90 |73 |87 ]| 76]60 7,9

76 | 88 | 72 | 80| 74 |86 | 74|69 |94 ]| 90]63 7,9

Nota: escala de 1 a 10, em que 1 corresponde a nada satisfeito e 10 a muitissimo satisfeito.
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Grafico 21 - Importancia da licenciatura/mestrado integrado para o desenvolvimento de competéncias — valores médios,
total UL

Capacidade de utilizar as TIC na &tica do utilizador

Capacidade de compreender os problemas do campo profissional
Capacidade de agir eticamente

Capacidade de conceber e gerir projetos

Capacidade de iniciativa

Capacidade de trabalhar em equipa

Capacidade de autonomia

Capacidade de lideranca

Capacidade de se adaptar a novas situagtes

Capacidade de aprender

Capacidade de aplicar conhecimentos na pratica

Capacidade de pensar criticamente

Capacidade de lidar com a diversidade e a multiculturalidade
Capacidade de comunicar com profissionais de outras dreas
Capacidade de tomar decisées

Capacidade de resolver problemas

Capacidade de analisar informacio proveniente de diferentes fontes
Capacidade de comunicacdo oral e escrita noutra lingua
Capacidade de comunicagéo oral e escrita na lingua materna
Capacidade de organizagdo e planeamento

Capacidade de analise e de sintese

Dominio dos fundamentos do respetivo campo de estudos
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Quadro 26 — Mudangas que faria no curso que frequentou de forma a melhorar a sua qualidade, total UL

N %

Ensino mais pratico 36 33,0%
Conteudos programdticos/curriculares 18 16,5%
Ensino mais articturljsaolg:;)m o mercado de 15 13.8%
Competéncias dos docentes 11 10,1%
Transigdo para Bolonha 6 5,5%
Maior proximidade professor/aluno 5 4,6%
Métodos de avaliagdo 4 3,7%
Mais estagios integrados 3 2,8%
Melhores condigdes fisicas/infraestruturas 3 2,8%
Melhor organizagdo administrativa 2 1,8%
Racio professor/alunos 2 1,8%
Ensino mais tedrico 1 0,9%
Horarios 1 0,9%
Introdugdo de novas tecnologias 1 0,9%
Mais intercambio 1 0,9%

Total UL 109 100,0%

Nota: escala de 1 a 10, em que 1 corresponde a nada satisfeito e
10 a muitissimo satisfeito.

Exemplos: Ensino mais prdtico

“Conteudos menos tedricos e mais praticos”
“Dirigir o curso para uma componente mais pradtica”
“Mais componente prdtica”

“Implementar vertente pratica”

“Tornar o curso mais numa vertente pratica”

Exemplos: Contetidos programdticos/curriculares

“Inseria o Inglés como disciplina obrigatdria”

“Ndo colocaria no mesmo ano do mestrado integrado a dissertagdo, o estdgio curricular e as
unidades curriculares”

“Trocar algumas cadeiras de Linguistica por outras, como p.e. Literatura, Teatro ou Cinema”

“Diversificar contetidos em termos formativos”

Exemplos: Ensino mais articulado com o mercado de trabalho

“Ensino mais virado para a componente pradtica do mercado de trabalho”

“Tornar o curso mais prdtico dentro das espectativas que iremos ter a nivel de mercado de trabalho”
“Transformar o curso num curso mais prdtico, vocacionado para a prdtica das vdrias profissées
forenses”

“Proximidade com a realidade do mercado de trabalho”

“Mais técnico, com problemas reais e exemplos de solugdes aplicdveis no mercado actual”

“Mais prdtica e envolvéncia com o contexto profissional em lugar de tantos conhecimentos tedricos
isolados”
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Quadro 27 — Qual o seu grau de satisfagdo com o percurso profissional que teve até agora, por UO

FBA 53 5,85 2,373 1,00 10,00
FC 87 6,78 2,154 1,00 10,00
FD 104 6,19 2,589 1,00 10,00
FF 74 7,57 1,752 1,00 10,00
FL 97 5,07 2,811 1,00 10,00
FM 13 8,54 2,025 4,00 10,00
FMD 7 6,00 2,000 4,00 9,00
FP 11 6,82 2,857 2,00 10,00
IE 20 4,70 2,736 1,00 9,00
IGOT 8 6,25 1,753 4,00 9,00
RUL 3 6,00 2,000 4,00 8,00

Nota: escala de 1 a 10 em que 1 significa muitissimo insatisfeito e 10 muitissimo satisfeito.

Grafico 22 - Qual o seu grau de satisfagdo com o percurso profissional que teve até agora, por UO

10
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2.3. Intercdmbio/mobilidade de estudantes no estrangeiro

Quadro 28 — Participagdo em intercambio/mobilidade durante o curso, por UO

FBA 9 45 54

16,7% 83,3% 100,0%
FC 9 87 96
9,4% 90,6% 100,0%
FD 14 95 109
12,8% 87,2% 100,0%
FF 16 62 78
20,5% 79,5% 100,0%
FL 16 86 102
15,7% 84,3% 100,0%
FM 3 11 14
21,4% 78,6% 100,0%
FMD 8 8
100,0% 100,0%
FP 12 12
100,0% 100,0%
IE 20 20
100,0% 100,0%
IGOT 8 8
100,0% 100,0%
RUL 3 3
100,0% 100,0%

Grafico 23 - Participagdo em intercdmbio/mobilidade durante o curso, por UO

100%

80% -
70% -
60% -
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uL
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Quadro 29 — No caso de ter participado, qual a importancia do programa de mobilidade na sua formacdo e inserg¢do
profissional — valores médios, total UL

Aquisigdo f:ie c’o.nheamentos 67 7.49 2,602 1,00 10,00
cientificos
Desenvolwm.entq d.e competéncias 67 8,64 2123 1,00 10,00
linguisticas
Aquisi¢do de métodos de
trabalho/estudo 67 7,33 2,727 1,00 10,00
Desenvol_vnmento de_ capacidades de 67 9,12 1,285 1,00 10,00
relacionamento interpessoal
Facilitagdo da insergdo profissional 67 7,43 2,872 1,00 10,00

Nota: escala de 1 a 10, em que 1 corresponde a nada satisfeito e 10 a muitissimo satisfeito.

Grafico 24 - No caso de ter participado, qual a importancia do programa de mobilidade na sua formagdo e insergdo
profissional — valores médios, total UL

Facilitagdo da insercdo profissional

Desenvolvimento de capacidades de relacionamento
interpessoal

Aquisicdo de métodos de trabalho/estudo

Desenvolvimento de competéncias linguisticas

Aquisigdo de conhecimentos cientificos

Quadro 30 — No caso de ter participado, qual a importancia do programa de mobilidade na sua formacdo e inser¢do
profissional — valores médios, por UO

Aquisigdo de conhecimentos cientificos 8,22 8,44 5,93 7,75 7,63 7,67
Desenvolvimento de competéncias linguisticas 7,11 9,44 8,43 8,50 9,25 9,33
Aquisicdo de métodos de trabalho/estudo 7,89 7,56 6,71 7,38 7,13 8,67

Desenvolvimento de capacidades de relacionamento interpessoal | 9,00 9,33 8,79 9,00 9,38 9,67

Facilitagdo da inserg¢do profissional 6,67 7,89 7,57 7,75 6,88 9,00

Nota: escala de 1 a 10, em que 1 corresponde a nada satisfeito e 10 a muitissimo satisfeito.
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2.4. Atividade remunerada durante o curso

Quadro 31 —Trabalhou durante o curso, ainda que pontualmente, por uo

33 21 54

FBA
61,1% 38,9% 100,0%
f 60 36 9%
62,5% 37,5% 100,0%
. 55 54 109
50,5% 49,5% 100,0%
F 37 41 78
47,4% 52,6% 100,0%
[ 56 46 102
54,9% 45,1% 100,0%
14 14
M
100,0% 100,0%
2 6 8
FMD
25,0% 75,0% 100,0%
e 6 6 12
50,0% 50,0% 100,0%
e 16 4 20
80,0% 20,0% 100,0%
6 2 8
IGOT
75,0% 25,0% 100,0%
2 1 3
RUL
66,7% 33,3% 100,0%

Grafico 25 - Trabalhou durante o curso, ainda que pontualmente, por UO

100% 1

90% -
80% -
70% A
60% -
50% A B N3o
40% 4 m Sim
30%
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Quadro 32 — Trabalhou durante o curso: frequéncia de exercicio da atividade, por UO

FBA 11 13 4 5 33
33,3% 39,4% 12,1% 15,2% 100,0%

FC 11 24 16 9 60
18,3% 40,0% 26,7% 15,0% 100,0%

FD 8 16 5 26 55
14,5% 29,1% 9,1% 47,3% 100,0%

FF 15 13 5 4 37
40,5% 35,1% 13,5% 10,8% 100,0%

FL 6 12 13 25 56
10,7% 21,4% 23,2% 44,6% 100,0%

FMD 1 1 2
50,0% 50,0% 100,0%

FP 2 2 2 6
33,3% 33,3% 33,3% 100,0%

IE 3 4 4 5 16
18,8% 25,0% 25,0% 31,3% 100,0%

IGOT 1 5 6
16,7% 83,3% 100,0%

RUL 1 1 2
50,0% 50,0% 100,0%

Grafico 26 - Trabalhou durante o curso: frequéncia de exercicio da atividade, por UO

100% -+
90% -
80% -
70% -

60% - H Sempre trabalhou
50% - = A maior parte do tempo
B Algumas vezes

B Raramente

20% -

10% -

FBA FC FD FF FL  FMD FP IE  1GOT RUL TOTAL
uL
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Quadro 33 — Trabalhou durante o curso: profissdo exercida, total UL

Profissdes CNP (2 digitos) N %
Oficiais das Forgas Armadas 1 0,4%
Profissdes das forgas armadas Outro Pessoal das Forgas Armadas 2 0,9%
3 1,3%
Representarl\tei do poder.legislativo ede ) 0,9%
Representantes do poder legislativo e de orgados executivos
4rgdos executivos, Dirigentes, Diretores e Diretores de produgdo e de servigos 1 0.4%
Gestores Executivos especializados !
3 1,3%
Especialistas das ciéncias fisicas, matematicas, 1 0.4%
engenharias e técnicas afins !
Profissionais de saude 10 4,5%
Professores 21 9,4%
Especialistas em finangas, contabilidade,
Especialistas das Profissdes Intelectuais e | organizacdo administrativa, relagdes publicas 6 2,7%
Cientificas e comerciais
Especialistas em tecnologias de informagdo e
P comunicagégo (TIC) ¢ ! 0,4%
Especialistas em assuntos juridicos, sociais,
i artisticos e cultjurais 12 4%
51 22,8%
Técnicos e profissdes das ciéncias e
engenhar‘i)a, de nivel intermédio n 4,9%
Técnicos e profissionais, de nivel intermédio
i da satde 8 3,6%
Técnicos de nivel intermédio, das areas o
financeira, administrativa e de negdcios > 2,2%
Técnicos de nivel intermédio dos servigos
Pessoal Administrativo juridicos, sociais, desportivos, culturais e 13 5,8%
similares
Empregados de escritdrio, secretdrios em
geral e operadores de processamento de 18 8,0%
dados
Pessoal de apoio direto a clientes 32 14,3%
Outro pessoal de apoio de tipo administrativo 5 2,2%
92 | 41,1%
Trabalhadores dos servigos pessoais 18 8,0%
Vendedores 40 17,9%
Trabalhadores dos Servigos Pessoais, de Trabalhadores dos cuidados pessoais e 4 1.8%
Protecdo e Seguranca e Vendedores similares !
Pessoal dos servigos de protegdo e seguranga 7 3,1%
69 30,8%
Trabalhadores qualificados da industria,
const:‘ugéo e artifices ! 0,4%
Trabalhadores Qualificados da Inddstria, Trabalhadores qualificados da impressdo, do
Construgdo e Artifices fabrico de instrumentos de precisdo, 1 0,4%
joalheiros, artesdos e similares
2 0,9%
N L Condutores de veiculos e operadores de o
Operadores de Instalagdes e Maquinas e equipamentos méveis 1 0,4%
Trabalhadores da Montagem 0.4%
5 " Trabalhadores de limpeza 3 1,3%
Trabalhadores ndo qualificados
3 1,3%
Total UL 224 | 100,0%
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Quadro 34 — Trabalhou durante o curso: classificagdo do emprego/atividade quanto a duragdo, por UO

FBA 2 31 33
6,1% 93,9% 100,0%

FC 12 48 60
20,0% 80,0% 100,0%

FD 25 30 55
45,5% 54,5% 100,0%

FF 15 22 37
40,5% 59,5% 100,0%

FL 21 35 56
37,5% 62,5% 100,0%

FMD 2 2
100,0% 100,0%

FP 2 4 6
33,3% 66,7% 100,0%

IE 4 12 16
25,0% 75,0% 100,0%

IGOT 4 2 6
66,7% 33,3% 100,0%

RUL 2 2
100,0% 100,0%

Grafico 27 - Trabalhou durante o curso: classificagdo do emprego/atividade quanto a duragdo, por UO

s BN B B B B B e
90%
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Quadro 35 — Trabalhou durante o curso: situagdo perante o trabalho, por UO

FBA 14 13 1 1 3 32
43,8% 40,6% 3,1% 3,1% 9,4% 100,0%
FC 39 12 3 4 58
67,2% 20,7% 5,2% 6,9% 100,0%
FD 41 10 4 55
74,5% 18,2% 7,3% 100,0%
FF 20 11 2 3 36
55,6% 30,6% 5,6% 8,3% 100,0%
FL 41 12 2 1 56
73,2% 21,4% 3,6% 1,8% 100,0%
FMD 1 1 2
50,0% 50,0% 100,0%
FP 2 3 1 6
33,3% 50,0% 16,7% 100,0%
IE 12 2 1 1 16
75,0% 12,5% 6,3% 6,3% 100,0%
IGOT 4 2 0 6
66,7% 33,3% 0,0% 100,0%
RUL 1 1 2
50,0% 50,0% 100,0%

Grafico 28 - Trabalhou durante o curso: situagdo perante o trabalho, por UO

100% -
90% -
80%

W Qutro
70% A

NG " " .
50% - Nio sabe/Ndo Responde/N3o se aplica
50% - m Trabalhador por conta propria (patréo)
40% -

m Trabalhador por conta propria
30% - (isolado/recibos verdes)

M Trabalhador por conta de outrem
20% o
10% -

0%
FBA FC FD FF FL FMD FP IE IGOT RUL TOTAL
uL
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Quadro 36 — Trabalhou durante o curso: tinha trabalhadores ao servigo, por UO

FBA 1 31 32
3,1% 96,9% 100,0%
FC 3 55 58
5,2% 94,8% 100,0%
FD 4 51 55
7,3% 92,7% 100,0%
FF 1 35 36
2,8% 97,2% 100,0%
FL 3 53 56
5,4% 94,6% 100,0%
FMD 2 2
100,0% 100,0%
FP 6 6
100,0% 100,0%
IE 3 13 16
18,8% 81,3% 100,0%
IGOT 6 6
100,0% 100,0%
RUL 2 2
100,0% 100,0%

Grafico 29 - Trabalhou durante o curso: tinha trabalhadores ao servigo, por UO
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Quadro 37 — Trabalhou durante o curso: relagdo entre essa atividade e a area de formagdo que frequentava, por UO

FBA 4 7 20 31
12,9% 22,6% 64,5% 100,0%

FC 19 5 32 56
33,9% 8,9% 57,1% 100,0%

FD 7 13 34 54
13,0% 24,1% 63,0% 100,0%

FF 16 5 13 34
47,1% 14,7% 38,2% 100,0%

FL 12 9 33 54
22,2% 16,7% 61,1% 100,0%

FMD 2 2
100,0% 100,0%

FP 2 1 3 6
33,3% 16,7% 50,0% 100,0%

IE 2 4 8 14
14,3% 28,6% 57,1% 100,0%

IGOT 2 2 2 6
33,3% 33,3% 33,3% 100,0%

RUL 2 2
100,0% 100,0%

Grafico 30 - Trabalhou durante o curso: relagdo entre essa atividade e a area de formagdo que frequentava, por UO

100%
90%
80%
70%
60% m Era uma atividade numa area totalmente
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Quadro 38 — Trabalhou durante o curso: remuneragdo mensal média em euros, por UO

FBA 24 362,92 464,295 0 2000
FC 45 443,62 451,738 0 2500
FD 46 981,91 2608,362 0 18000
FF 22 840,45 1119,998 0 5000
FL 47 601,17 419,770 50 1800

FMD 1 0,00 0,000 0 0
FP 4 546,00 586,058 80 1334
IE 11 504,55 257,696 250 1100

IGOT 6 601,67 248,227 260 1000

RUL 2 5,00 7,071 0 10

Grafico 31 - Trabalhou durante o curso: remuneragdo mensal média em euros, por UO
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3. SITUACAO 12 MESES APOS A CONCLUSAO DA LICENCIATURA/MESTRADO INTEGRADO

Quadro 39 — Situac¢do 12 meses depois de terminar a licenciatura/mestrado integrado, por UO

FBA 14 1 6 21 12 54
25,9% 1,9% 11,1% 38,9% 22,2% 100,0%
fC 32 8 11 7 36 94
34,0% 8,5% 11,7% 7,4% 38,3% 100,0%
0 35 3 35 8 28 109
32,1% 2,8% 32,1% 7,3% 25,7% 100,0%
- 61 4 5 5 2 77
79,2% 5,2% 6,5% 6,5% 2,6% 100,0%
fL 43 2 8 37 11 101
42,6% 2,0% 7,9% 36,6% 10,9% 100,0%
11 1 2 14
FM
78,6% 7,1% 14,3% 100,0%
7 1 8
FMD
87,5% 12,5% 100,0%
fp 3 1 6 2 12
25,0% 8,3% 50,0% 16,7% 100,0%
e 6 2 5 7 20
30,0% 10,0% 25,0% 35,0% 100,0%
3 2 3 8
IGOT
37,5% 25,0% 37,5% 100,0%
1 2 3
RUL
33,3% 66,7% 100,0%

Grafico 32 - Situagdo 12 meses depois de terminar a licenciatura/mestrado integrado, por UO

100%
90% o
80% o
70% o
™ Era estudante a tempo inteiro
60%
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50% .
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20%
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Quadro 40 — Populagdo ativa e inativa — taxa de desemprego, por UO

Inquérito a empregabilidade dos diplomados da UL 2009/2010 | 12 meses depois

FBA 14 1 6 21 42 12
25,9% 2,4% 11,1% 50,0% 100,0% [22,2%]
FC 32 8 11 7 58 36
34,0% 13,8% 11,7% 12,1% 100,0% [38,3%]
. 35 3 35 8 81 28
32,1% 3,7% 32,1% 9,9% 100,0% [25,7%]
FE 61 4 5 5 75 2
79,2% 5,3% 6,5% 6,7% 100,0% [2,6%]
fL 43 2 8 37 90 11
42,6% 2,2% 7,9% 41,1% 100,0% [10,9%]
11 1 2 14
FM
78,6% 7,1% 14,3% 100,0%
7 1 8
FMD
87,5% 12,5% 100,0%
Fp 3 1 6 2 12
25,0% 8,3% 50,0% 16,7% 100,0%
e 6 2 5 13 7
30,0% 15,4% 38,5% 100,0% [35,0%]
3 2 5 3
IGOT
37,5% 25,0% 100,0% [37,5%]
1 1 2
RUL
33,3% 100,0% [66,7%]
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Quadro 43 — Quantos meses demorou até encontrar um emprego ou um trabalho remunerado, por UO

Quadro 41 — Ja encontrou emprego remunerado, total UL

340

148

488

69,7%

30,3%

100,0%

Quadro 42 — Ainda ndo encontrou emprego remunerado, por UO

11,5%

FC 37 25,0%

FD 37 25,0%
FF 4 2,7%

FL 36 24,3%
FM 1 0,7%
IE 10 6,8%
IGOT 2,0%

2,0%

Grafico 33 - Quantos meses (média) demorou até encontrar um emprego ou um trabalho remunerado, por UO

662 | 7232 | o
FC 55 3,69 5,490 0 25
FD 67 4,07 4,794 0 18
FF 71 1,14 2,065 0 14
FL 64 4,53 5,111 0 20
FM 12 4,25 3,251 0 11
FMD 7 2,86 2,340 0 6
FP 12 4,42 6,473 0 24
IE 10 2,70 3,889 0 12
IGOT 2,60 5,814 0

FL

FM

FMD

FP IE

1GOT

Total
uL
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Quadro 44 — Ja encontrou emprego na sua area de formagdo, total UL

Quadro 45 — Ainda ndo encontrou emprego na sua area de formagao, por UO

254

234

488

52,0%

48,0%

100,0%

FBA 32 13,7%
FC 47 20,1%
FD 52 22,2%
FF 4 1,7%
FL 73 31,2%
FM 1 0,4%
FP 2 0,9%
IE 15 6,4%

IGOT 5 2,1%

RUL

1,3%

‘w

Quadro 46 — Quantos meses demorou até encontrar um emprego ou um trabalho remunerado na sua area de formagao,

por UO
[ ] N [ wmeda [pesviopadrao Minmo [ Maximo |

FBA 22 9,36 8,638 0 29
FC 45 4,60 6,047 0 25
FD 52 4,81 5,198 0 18
FF 71 1,14 2,065 0 14
FL 27 3,26 3,537 0 12
FM 12 4,25 3,251 0 11
FMD 7 2,57 2,573 0 6
FP 10 5,00 5,907 0 20
IE 5 2,00 3,464 0 8
IGOT 3 4,33 7,506 0 13

Grafico 34 - Quantos meses (média) demorou até encontrar um emprego ou um trabalho remunerado na sua area de

formacdo, por UO

=
o

o B N W b U1 O N 0O O

FBA FC FD FF FL FM FMD FP IE IGOT  Total
uL
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3.1. Formagao Pds-graduada

Quadro 47 — Frequéncia de programas de formagdo pds-graduada por situagdo face ao emprego e UO

FBA 3 11 14 1 1 2 4 6 6 15 21
21,4% | 78,6% | 100,0% 100,0% | 100,0% | 33,3% | 66,7% | 100,0% | 28,6% | 71,4% | 100,0%
FC 8 22 30 4 1 5 2 9 11 3 4 7
26,7% | 73,3% |100,0% | 80,0% | 20,0% |100,0% | 18,2% | 81,8% | 100,0% |42,9% | 57,1% | 100,0%
FD 17 18 35 18 16 34 6 3 9
48,6% | 51,4% | 100,0% 52,9% | 47,1% | 100,0% | 66,7% | 33,3% | 100,0%
FF 7 52 59 6 6 1 4 5)
11,9% | 88,1% | 100,0% 100,0% | 100,0% | 20,0% | 80,0% | 100,0%
FL 13 29 42 1 1 2 1 7 8 11 26 37
31,0% | 69,0% |100,0% | 50,0% | 50,0% |100,0% | 12,5% | 87,5% | 100,0% | 29,7% | 70,3% | 100,0%
FM 1 10 11 1 1 1 1
9,1% | 90,9% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%
FMD 1 5 6 1 1
16,7% | 83,3% | 100,0% 100,0% | 100,0%
FP 3 3 1 1 6 6 2 2
100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%
IE 4 2 6 2 2 1 4 5
66,7% | 33,3% | 100,0% | 100,0% 100,0% 20,0% | 80,0% | 100,0%
IGOT 3 3 2 2
100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
RUL 1 1
100,0% | 100,0%

Grafico 35 - Frequéncia de programas de formagdo pos-graduada por situagdo face ao emprego

100% 1
90% -
80% -
70% -
60% - m Ndo
20% B Sim
40% -
30% -
20% -
10% -

Empregados Bolseiros Estagidrio Desempregados
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3.2. Caraterizagao dos respondentes empregados

Quadro 48 — Empregado: classificagdo do emprego/atividade quanto a dura¢do do tempo de trabalho, por UO

FBA 10 4 14
71,4% 28,6% 100,0%

FC 28 4 32
87,5% 12,5% 100,0%

FD 34 3 37
91,9% 8,1% 100,0%

FF 57 2 59
96,6% 3,4% 100,0%

FL 35 8 43
81,4% 18,6% 100,0%

FM 11 11
100,0% 100,0%

FMD 4 3 7
57,1% 42,9% 100,0%

FP 2 1 3
66,7% 33,3% 100,0%

IE 3 3 6
50,0% 50,0% 100,0%

IGOT 3 3
100,0% 100,0%

Grafico 36 - Empregado: classificagdo do emprego/atividade quanto a duragdo do tempo de trabalho, por UO

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% - m Atempo parcial
0% W A tempo inteiro
30% -
20% -

10% -+

0% T T T T T T T T T T v
FBA FC FD FF FL FM  FMD FP IE  IGOT TOTAL
uL
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Quadro 49 — Empregado: tinha trabalhadores ao servigo, por UO

FBA 14 14
100,0% 100,0%

FC 3 29 32
9,4% 90,6% 100,0%

FD 5 32 37
13,5% 86,5% 100,0%

FF 4 56 60
6,7% 93,3% 100,0%

FL 1 43 44
2,3% 97,7% 100,0%

FM 1 10 11
9,1% 90,9% 100,0%

FMD 7 7
100,0% 100,0%

FP 1 2 3
33,3% 66,7% 100,0%

IE 2 4 6
33,3% 66,7% 100,0%

IGOT 3 3
100,0% 100,0%

Grafico 37 - Empregado: tinha trabalhadores ao servico, por UO

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

FBA FC FD FF FL FM FMD  FP IE  1GOT TOTAL
uL

u Néo

B Sim

9 A ~
Verifica-se uma incongruéncia entre o total do quadro 50 e o total de respondentes empregados (215). Contudo, estes sdo os valores que

constam na base de dados.
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Quadro 50 — Empregado:

tipo de empresa em que trabalhava, por UO

FBA 3 5 1 1 2 2 14
21,4% 35,7% 7,1% 7,1% 14,3% 14,3% 100,0%

FC 2 2 5 6 7 2 6 1 1 32
6,3% 6,3% 15,6% 18,8% 21,9% 6,3% 18,8% 3,1% 3,1% 100,0%

FD 5 5 5 2 3 2 11 4 37
13,5% 13,5% 13,5% 5,4% 8,1% 5,4% 29,7% 10,8% 100,0%

FF 9 18 14 8 3 1 6 59
15,3% 30,5% 23,7% 13,6% 5,1% 1,7% 10,2% 100,0%

FL 2 6 3 1 11 5 9 1 4 1 43
4,7% 14,0% 7,0% 2,3% 25,6% 11,6% 20,9% 2,3% 9,3% 2,3% 100,0%

FM 1 9 1 11
9,1% 81,8% 9,1% 100,0%

FMD 3 2 2 7
42,9% 28,6% 28,6% 100,0%

FP 1 1 1 3
33,3% 33,3% 33,3% 100,0%

IE 2 1 1 1 1 6
33,30% | 16,70% | 16,70% | 16,70% | 16,70% 100,0%

IGOT 1 2 3
33,3% 66,7% 100,0%

FBA FC FD

FF FL FM  FMD

FP IE

IGOT TOTAL
uL

" N&o sabe/N&o responde

= Qutra

= ONG/IPSS

M Organismo da administracio plblica (por Ex: escola,
tribunal

W Empresa publica ou mista (com capitais publicos)

M Empresa privada com mais de 500 empregados

mEmpresa privada entre 100 e 499 empregados

m Empresa privada entre 10 e 99 empregados

M Empresa privada até 9 empregados

M Empresa privada unipessoal ou em nome individual
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Quadro 51 — Empregado: sector de atividade da empresa em que trabalhava, por UO

FBA 2 2 1 8 1 14
14,3% 143% | 7,1% 57,1% | 7,1% | 100,0%
. 2 3 4 7 6 1 7 30
6,7% | 10,0% | 13,3% | 23,3% | 20,0% | 3,3% 23,3% 100,0%
D 2 2 4 1 1 1 11 5 8 35
5,7% 57% | 11,4% | 2,9% 2,9% 29% | 31,4% | 14,3% | 22,9% 100,0%
FE 3 2 1 47 6 59
5,1% 3,4% 1,7% 79,7% 10,2% 100,0%
FL 1 6 6 1 3 8 1 6 10 42
24% | 143% | 143% | 2,4% 7,1% | 19,0% | 2,4% 14,3% | 23,8% 100,0%
11 11
FM
100,0% 100,0%
6 6
FMD
100,0% 100,0%
Fp 1 1 1 3
33,3% | 33,3% 33,3% | 100,0%
e 1 2 1 2 6
16,7% 33,3% | 16,7% 33,3% 100,0%
1 1 1 3
IGOT
33,3% 33,3% 33,3% 100,0%

ot | s | o | o | o | s | st | e | o | oo | s oo

Grafico 39 - Empregado: sector de atividade da empresa em que trabalhava, por UO

100% w N&o sabe/N&o responde
0% m Qutro
80% I Administracdo Publica, central e Local
70% W Justica
60% m Satde e Acdo social
50% ® Fducagdo
40% m Servigos prestados as empresas (manutencio
informatica, cons
30% M Bancos e seguros
20% m Comércio, restaurantes e hotéis
10% ® Transportes e comunicagdes
% ® Industrias transformadoras, eletricidade, dagua e
FBA FC FD FF FL FM FMD FP IE IGOT TOTAL gds, construcio
uL
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Quadro 52 — Empregado: distrito da empresa/instituicdo onde trabalha

Norte 2 1,0%
Centro 14 6,7%
Lisboa 174 83,3%
Alentejo 9 4,3%
Algarve 3 1,4%
llhas 2 1,0%
Fora do pais 5 2,4%

Grafico 40 - Empregado: distrito da empresa/instituicdo onde trabalha

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

Norte Centro Lisboa

Alentejo

Algarve

llhas

Fora do
pais
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Quadro 53 — Empregado: relagdo entre a atividade e a area de formagdo, por UO

FBA 7 3 4 14
50,0% 21,4% 28,6% 100,0%

FC 15 6 9 30
50,0% 20,0% 30,0% 100,0%

FD 16 11 8 35
45,7% 31,4% 22,9% 100,0%

FF 54 5 59
91,5% 8,5% 100,0%

FL 8 8 26 42
19,0% 19,0% 61,9% 100,0%

FM 11 11
100,0% 100,0%

FMD 6 6
100,0% 100,0%

FP 2 1 3
66,7% 33,3% 100,0%

IE 1 2 3 6
16,7% 33,3% 50,0% 100,0%

IGOT 1 1 1 3
33,30% 33,30% 33,3% 100,0%

Grafico 41 - Empregado: relagdo entre a atividade e a area de formagdo, por UO

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

m Ocupacdo numa drea de atividade totalmente
diferente

m Ocupac8o numa &rea de atividade proxima da
area de formacéo

M Ocupacéo diretamente relacionada com a area
de formacéo

FBA

FL

IE  IGOT TOTAL

uL
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Quadro 54 — Empregado: como obteve esse emprego ou trabalho, por UO

FBA 1 1 1 3 2 1 1 1 1 2 14
7,1% | 7,1% 7,1% |21,4% 14,3%| 7,1% | 7,1% 7,1% | 7,1% |14,3% 100,0%|

FC 2 4 5 4 2 7 1 1 2 2 30
6,7% [13,3%[16,7% 13,3%| 6,7% 23,3%| 3,3% 33% | 6,7% | 6,7% 100,0%|

FD 2 8 4 1 3 8 1 5 3 35
5,7% |22,9%|11,4%| 2,9% 8,6% 22,9%| 2,9% 14,3%| 8,6% 100,0%)

FF 2 13 9 2 8 5 8 2 3 2 2 3 59
3,4% |22,0% 15,3%| 3,4% |13,6%| 8,5% |13,6% 3,4% | 5,1% 3,4% | 3,4% |5,1%]100,0%

FL 9 2 1 1 9 1 2 4 2 9 2 42
21,4%| 4,8% | 2,4% | 2,4% |21,4%]| 2,4% 4,8% | 9,5% | 4,8% 21,4%| 4,8% 100,0%|

FM 8 1 2 11
72,7% 9,1% 18,2% 100,0%|

FMD 1 1 3 1 6
16,7%|16,7% 50,0% 16,7% 100,0%)

FP 1 1 1 3
33,3%|33,3% 33,3% 100,0%)

IE 1 1 1 1 1 1 6
16,7% 16,7%|16,7%|16,7% 16,7% 16,7% 100,0%)

IGOT 1 1 1 3
33,3% 33,3%|33,3% 100,0%|

Grafico 42 - Empregado: como obteve esse emprego ou trabalho, por UO

100% -

90%

80% -

70% o

60% o

50% o

40%

30%

FC

FD

FF

FL

FMD

Fp

IE

IGOoT

TOTAL
uL

Néo sabe/N&o responde

= Outra

Mantive-me no mesmo emprego que tinha durante a

licenciatura

= Criei uma empresa, consultério

= ApSs estagio ndo remunerado

™ Apds estagio Profissional

= Empresa de Trabalho Temporério

m Candidatura esponténea

m Portal de emprego

M Aps estagio curricular

= Servigos da instituicdo onde se formou

= Amigos, conhecidos ou colegas

= Familiares

m Centro de emprego

= Antncios em jornais ou revistas

= Concurso publico

m Professor
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Quadro 55 — Empregado: remuneragdo mensal média, em euros, por UO

FBA 13 768,46 305,009 320,00 1400,00
FC 26 833,92 484,735 250,00 2800,00
FD 29 898,72 492,119 0,00 2000,00
FF 54 1184,85 345,681 650,00 3000,00
FL 38 963,55 917,891 300,00 5000,00
FM 11 1200,00 22,361 1150,00 1250,00

FMD 5 620,00 376,829 0,00 1000,00
FP 2 867,00 660,438 400,00 1334,00

IE 6 761,67 608,224 0,00 1700,00
IGOT 3 896,67 349,333 690,00 1300,00

Grafico 43 - Empregado: remuneragdo mensal média, em euros, por UO

1200 1

1000 47

200 -+

0 T T T T T T T T T T T
FBA FC FD FF FL FM  FMD FP IE IGOT TOTAL
uL
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Quadro 56 — Empregado: Profissdo por grupos profissionais (CNP™)

N %
Representantes do poder Diretores de produgdo e de servigos 3 15%
legislativo e de 6rgdos especializados '
executivos Total 3 5,1%
Especialistas das ciéncias fisicas,
matemré)ticas, engenharias e técnicas afins 10 31,1%
Profissionais de saude 61 10,2%
Professores 20 6,1%
Especialistas das ProfissBes Especialistas em finangas, contabilidade,
Intelectuais e Cientificas organizagdo administrativa, relagdes publicas 12 2,6%
e comerciais
Especialistas em tecrjologias de informagdo e 5 63.8%
comunicagdo (TIC)
Total 125 2,6%
Técnicos e profissdes das ciéncias e
engenharri)a, de nivel intermédio > >1%
Técnicos e proflssljoan:;su,ddee nivel intermédio 10 1,0%
Técnicos de nivel intermédio, das areas ) 20%
Técnicos e Profissdes de Nivel financeira, administrativa e de negdcios !
Intermédio Técnicos de nivel intermédio dos servigos
juridicos, sociais, desportivos, culturais e 4 1,0%
similares
Técnicos das tecnologias fie informacdo e 5 11,7%
comunicagdo
Total 23 7,1%
Empregados de escritdrio, secretdrios em
geral e operadores de processamento de 14 6,6%
dados
Técnicos e Proﬁs’sa.es de Nivel Pessoal de apoio direto a clientes 13 1,5%
Intermédio Outro pessoal de apoio de tipo
administrativo 3 15,3%
Total 30 1,0%
Trabalhadores dos servigos pessoais 2,6%
Trabalhadores dos Servigos Vendedores 2,6%
Pessoais, de Protegdo e Pessoal dos servigos de protecdo e o
Seguranga e Vendedores seguranga 5 6,1%
Total 12 0,5%
Trabalhadores qualificados da Trabalhadores qualificados da industria, 1 0.5%
industria, construgdo e construgdo e artifices ’
artifices Total 1 0,5%
Operadores de instalagbes e | Qperadores de instalacdes fixas e maquinas 1 0,5%
maquinas e trabalhadores da
montagem Total 1 0,5%
Trabalhadores n3o Trabalhadores de limpeza 1 0,5%
qualificados Total 1 1,5%
Total UL 196 100%

1
0 CNP — Classificagdo Nacional da Profissdes, INE, 2010
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3.3. Caraterizagao dos respondentes bolseiros

Quadro 57 — Bolseiro: tipo de bolsa, por UO

1 1
FBA
100,0% 100,0%
fc 3 4 1 8
37,5% 50,0% 12,5% 100,0%
3 3
FD
100,0% 100,0%
4 4
FF
100,0% 100,0%
2 2
FL
100,0% 100,0%
1 1
FM
100,0% 100,0%
1 1
FP
100,0% 100,0%
2 2
IE
100,0% 100,0%

Grafico 44 - Bolseiro: tipo de bolsa, por UO

m Qutro

m Bolsa no 4mbito de projetos de
investigacdo

M Bolsa para obtencdo de um grau
académico

20%

10%

uL
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Quadro 58 — Bolseiro: tipo de empresa ou organizagdo de acolhimento, por UO

Nk [Pk [N|w

N R |[Rr [N~

Quadro 59 — Bolseiro: sector de atividade da empresa ou da organizagdo de acolhimento, por UO

Quadro 60 — Bolseiro: valor mensal médio da bolsa, em euros, por UO

FBA 1
FC 1 5
FL 2
FM 1
FP 1
IE 2

1 0,00 0,00 0,00
FC 5 673,00 163,806 380,00 750,00
FL 2 447,50 420,729 150,00 745,00
FM 1 745,00 745,00 745,00
FP 1 750,00 750,00 750,00

2 747,50 3,536 745,00 750,00
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3.4. Caraterizagao dos respondentes estagidrios

Quadro 61 — Estagidrio: tipo de estagio, por UO

Grafico 45 - Estagiario: tipo de estagio, por UO

2 4 6
FBA
33,3% 66,7% 100,0%
e 5 2 4 11
45,5% 18,2% 36,4% 100,0%
FD 2 24 8 34
5,9% 70,6% 23,5% 100,0%
6 6
FF
100,0% 100,0%
oL 5 1 2 8
62,5% 12,5% 25,0% 100,0%
1 1
FMD
100,0% 100,0%
e 3 1 2 6
50,0% 16,7% 33,3% 100,0%
2 2
IGOT
100,0% 100,0%
1 1
RUL
100,0% 100,0%

100% -
90% -
80% -
70% o m Qutro estdgio
60% -
W Estagio no dmbito de uma Ordem
50% - Profissional
0% 4 M Estagio no &mbito de um programa
europeu
30% - M Estagio no Ambito de um programa do
|IEFP
20% -+
10% -
0% T T T T T T T T T v
FBA FC FD FF FL FMD FP IGOT RUL TOTAL
UL

Inquérito a empregabilidade dos diplomados da UL 2009/2010 | 12 meses depois

65



Universidade de Lisboa

Quadro 62 — Estagidrio: empresa ou organizagdo onde estagiava, por UO

FBA 2 3 1 6
33,3% 50,0% | 16,7% 100,0%
FC 4 2 1 3 1 11
36,4% 18,2% 9,1% 27,3% 9,1% 100,0%
D 9 5 7 1 1 1 3 7 34
26,5% 14,7% | 20,6% 2,9% 2,9% 2,9% 8,8% 20,6% 100,0%
FE 2 2 2 6
33,3% | 33,3% | 33,3% 100,0%
FL 2 3 1 1 1 8
25,0% 37,5% 12,5% 12,5% 12,5% 100,0%
1 1
FMD
100,0% | 100,0%
£p 1 2 1 1 1 6
16,7% 33,3% 16,7% | 16,7% | 16,7% 100,0%
2 2
IGOT
100,0% 100,0%
1 1
RUL
100,0% 100,0%
Grafico 46 - Estagiario: empresa ou organizagdo onde estagiava, por UO
100% m Néo sabe/N&o responde
90%
= Qutra
80%
m ONG/IPSS
70%
= Organismo da administracdo publica (por Ex:
60% escola, tribunal
 Empresa publica ou mista (com capitais publicos)
50%
m Empresa privada com mais de 500 e mpregados
40%
m Empresa privada entre 100 e 499 empregados
30%
0% W Empresa privada entre 10 e 99 empregados
10% W Empresa privada até 9 empregados
o% W Empresa privada unipessoal ou em nome
FBA FC FD FF  FL FMD FP  IGOT RUL TOTAL individual
uL
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Quadro 63 — Estagiario: relagdo entre o estagio e a area de formagdo, por UO

5 1 6
FBA
83,3% 16,7% 100,0%
9 2 11
FC
81,8% 18,2% 100,0%
31 3 34
FD
91,2% 8,8% 100,0%
3 3 6
FF
50,0% 50,0% 100,0%
oL 2 5 1 8
25,0% 62,5% 12,5% 100,0%
1 1
FMD
100,0% 100,0%
6 6
FP
100,0% 100,0%
1 1 2
IGOT
50,0% 50,0% 100,0%
1 1
RUL
100,0% 100,0%

[
|

Grafico 47 - Estagiario: relagdo entre o estagio e a area de formagdo, por UO

100% -
90% -
80% -
70% M Qutro estagio
60% -
m Estagio no ambito de uma Ordem
50% - Profissional
0% m Estagio no dmbito de um programa
europeu
30% A M Estagio no ambito de um programa do
IEFP
20% -
10% A
0%
FBA FC FD FF FL FMD FP  IGOT RUL TOTAL
uL
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Quadro 64 — Estagiario: o estagio era remunerado, por UO

4 2 6
FBA
66,7% 33,3% 100,0%
10 1 11
FC
90,9% 9,1% 100,0%
20 14 34
FD
58,8% 41,2% 100,0%
6 6
FF
100,0% 100,0%
7 1 8
FL
87,5% 12,5% 100,0%
1 1
FMD
100,0% 100,0%
6 6
FP
100,0% 100,0%
2 2
IGOT
100,0% 100,0%
1 1
RUL
100,0% 100,0%

Grafico 48 - Estagio: o estagio era remunerado, por UO

100% 1

80% -
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50% - m Ndo
40% - B Sim
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Quadro 65 — Estagiario: valor mensal médio da remuneragdo do estagio, em euros, por UO

FBA 3 686,67 335,460 300,00 900,00
FC 10 768,50 233,072 360,00 1000,00
FD 19 633,16 283,457 200,00 1250,00
FF 5 935,20 63,916 840,00 1000,00
FL 6 640,67 262,805 200,00 870,00
FP 5 767,80 201,852 415,00 920,00

Grafico 49 - Estagiario: valor mensal médio da remuneragdo do estagio, em euros, por UO
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3.5. Caraterizacao dos respondentes desempregados

Quadro 66 — Desempregado: tipo de desemprego, por UO **

14 8 22
FBA
63,6% 36,4% 100,0%
5 2 7
FC
71,4% 28,6% 100,0%
6 3 9
FD
66,7% 33,3% 100,0%
FF 4 1 5
80,0% 20,0% 100,0%
o 20 19 39
51,3% 48,7% 100,0%
1 1
M
100,0% 100,0%
o 1 1 2
50,0% 50,0% 100,0%
i 4 1 5
80,0% 20,0% 100,0%
1 1
RUL
100,0% 100,0%

Grafico 50 - Desempregado: tipo de desemprego, por UO

100%
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70%
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10%
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uL

™ Estava desempregado & procura de
novo emprego

M Estava desempregado a procura do
primeiro emprego

" Foi registado um maior nimero de respostas nesta pergunta do que o total de desempregados identificados, ndo se conseguindo

identificar, na base de dados, quais os motivos para esta incongruéncia.

Inquérito a empregabilidade dos diplomados da UL 2009/2010 | 12 meses depois

70



Universidade de Lisboa

Quadro 67 — Desempregado: estava inscrito no centro de emprego, por UO

8 6 14
FBA
57,1% 42,9% 100,0%
1 4 5
FC
20,0% 80,0% 100,0%
1 5 6
FD
16,7% 83,3% 100,0%
3 1 4
FF
75,0% 25,0% 100,0%
oL 12 8 20
60,0% 40,0% 100,0%
1 1
FM
100,0% 100,0%
1 1
FP
100,0% 100,0%
e 3 1 4
75,0% 25,0% 100,0%
1 1
RUL
100,0% 100,0%

Grafico 51 - Desempregado: estava inscrito no centro de emprego, por UO

hord B B B B B B B B B
90% -
80% -
70% -
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uL
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Quadro 68 — Desempregado: estava a receber subsidio de desemprego, por UO 12

7 7
FBA
100,0% 100,0%
2 2
FC
100,0% 100,0%
2 1 3
FD
66,7% 33,3% 100,0%
2 2
FF
100,0% 100,0%
oL 3 16 19
15,8% 84,2% 100,0%
1 1
FP
100,0% 100,0%
1 1
IE
100,0% 100,0%

Grafico 52 - Desempregado: estava a receber subsidio de desemprego, por UO

100% -+
0% -
80% -
70% -
60% -
50% m Nao
0% W Sim
30% -
20% -

10% -

0%

FBA FC FD FF FL FP IE TOTAL

Quadro 69 — Desempregado: valor mensal médio da prestagdo de desemprego, por UO

FD 2 1228,50 40,305 1200,00 1257,00
FL 2 290,00 14,142 280,00 300,00

12 . . . , . . ~ .
Foi registado um maior nimero de respostas nesta pergunta do que o total de inscritos em centros de emprego, ndo se conseguindo
identificar, na base de dados, quais os motivos para esta incongruéncia.
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Quadro 70 — Desempregado: no presente més fez fez alguma diligéncia ativa para obter um trabalho remunerado, por UO

| sim | Nso | Total |

R T |
| erax | 126% | 1000% |

Grafico 53 - Desempregado: no presente més fez alguma diligéncia ativa para obter um trabalho remunerado, por UO

18 3 21
FBA
85,7% 14,3% 100,0%
6 1 7
FC
85,7% 14,3% 100,0%
8 1 9
FD
88,9% 11,1% 100,0%
o 4 1 5
80,0% 20,0% 100,0%
o 33 4 37
89,2% 10,8% 100,0%
1 1
FM
100,0% 100,0%
2 2
FP
100,0% 100,0%
e 4 1 5
80,0% 20,0% 100,0%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
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FC

FD

FF

FL
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Fp

IE

TOTAL
uL

= Ndo
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Quadro 71 — Desempregado: tipo de diligéncias para obter emprego, por UO

FBA FC FD FF FL FM FP IE T%TIIAL %
Respondeu a anuncio 15 6 8 4 30 1 2 4 70 97,2%
Candidatou-se espontaneamente
(contacto com empregadores, 16 4 8 3 27 1 1 3 63 87,5%
entrevistas)
Contactou amigos ou conhecidos 13 3 5 3 25 1 4 54 75,0%
Contactou familiares 11 2 3 2 17 1 4 40 55,6%
Inscreveu-se em centro de 3 ) 4 1 13 ) 4 34 47,2%
emprego
Candidatou-se/inscreveu-se a 5 ) ) ) 3 1 ) 1 18 25,0%
um curso
Colocou um anuncio 4 1 1 8 2 16 22,2%
Contactou a SUE-l instituicdo de 4 1 7 ) 1 15 20,8%
ensino
Contactou Ge.lbl.nete. de saidas 3 1 5 1 6 1 1 15 20,8%
profissionais
Contactou professores 5 1 2 1 1 2 12 16,7%
Contactou Associagdo de antigos 1 ) 3 4,2%
alunos
Solicitou licengas ou recursos
financeiros para a criagdo do 1 1 1 3 4,2%
préprio emprego
Contactou Associagdo de 1 1 ) 2,8%
estudantes
Candidatura ao estrangeiro 1 1 1,4%

Nota: Percentagens calculadas com o nimero de respondentes que afirmou ter efetuado diligéncias para obter emprego (76)

Grafico 54 - Desempregado: tipo de diligéncias para obter emprego, por UO

100%

90%

80%

70%
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50%

40%
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10% <
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TOTALUL

Candidatura ao estrangeiro
Contactou Associacdo de estudantes
Solicitou licencas ou recursos financeiras para a criacdo do préprio emprego
m Contactou Associagio de antigos alunos
M Contactou professores
Contactou Gabinete de saidas profissionais
m Contactou a sua instituigdo de ensino
HColocou um anlncio
m Candidatou-se/inscreveu-se a um curso
mlnscreveu-se em centro de emprego
W Contactou familiares
m Contactou amigos ou canhecidos
W Candidatou-se espontaneamente (contacto com empregadores, entrevistas)

MRespondeu a aniincio
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3.6. Caraterizacdo dos respondentes estudantes a tempo inteiro

Quadro 72 — Estudante a tempo inteiro: tipo de programa de pds-graduagdo, por UO

FBA 1 4 2 2 2 1 12
8,3% 33,3% 16,7% 16,7% 16,7% 8,3% 100,0%
FC 1 1 0 8 10 10 2 1 3 36
2,8% 2,8% 0,0% 22,2% 27,8% 27,8% 5,6% 2,8% 8,3% 100,0%
FD 1 2 8 9 4 3 27
3,7% 7,4% 29,6% 33,3% 14,8% 11,1% 100,0%
FF 1 1
100,0% 100,0%
FL 1 3 4 3 11
9,1% 27,3% 36,4% 27,3% 100,0%
IE 3 4 7
42,9% 57,1% 100,0%
IE 1 1 1 3
33,3% 33,3% 33,3% 100,0%
RUL 1 1 2
50,0% 50,0% 100,0%

| |
| 30% | 270% | 320% | 190% | 70% | 10% | 50% | 1000% |

Grafico 55 - Estudante a tempo inteiro: tipo de programa de pds-graduacdo, por UO

100% 1~
= Qutr

90% uire

20% m Programa de Doutoramento numa
universidade estrangeira

70% = Curso de Mestrado numa universidade
estrangeira

60% = Curso de Mestrado noutra universidade
portuguesa

50% M Curso de Mestrado na mesma universidade

40% M Curso de Mestrado na mesma Unidade
Orgénica

30% m Curso de Pés-graduagdo noutra universidade
portuguesa

20% m Curso de Pds-graduagdo na mesma
universidade

10%

M Curso de Pos-graduagdo na mesma Unidade
Orgénica
FBA FC FD FF FL IE IE RUL TOTAL
UL
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Quadro 73 — Estudante a tempo inteiro: que razdes mais influenciaram sua decisdo de continuar a estudar, por UO

3 2 1 3 2 1 12
FBA 25,0% 16,7% 8,3% 25,0% 16,7% 8,3% 100,0%

FC 13 1 3 15 3 1 36
36,1% 2,8% 8,3% 41,7% 8,3% 2,8% 100,0%

FD 13 5 1 5 1 2 27
48,1% 18,5% 3,7% 18,5% 3,7% 7,4% 100,0%

1 1 2
FF 50,0% 50,0% 100,0%

FL 4 1 4 2 11
36,4% 9,1% 36,4% 18,2% 100,0%

IE 3 4 7
42,9% 57,1% 100,0%

IGOT 2 ! 3
66,7% 33,3% 100,0%

RUL 2 2
100,0% 100,0%

Grafico 56 — Estudante a tempo inteiro: que razdes mais influenciaram sua decisdo de continuar a estudar, por UO

100%
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80% - B Qutro
70% 1 M Foi uma alternativa ao desemprego
60% -
m Sempre fez parte dos meus
50% - projectos continuar a estudar
| m Foi uma forma de aumentar as
40% minhas possibilidades de progredir
30% - B Foi uma forma de melhorar o meu
desempenho profissional
20% M Foi uma forma de aumentar as
minhas oportunidades de emprego
10% - po preg
0% T T T T T T T T r
FBA FC FD FF FL IE  IGOT RUL Total
UL
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ANEXO

QUESTIONARIO AOS DIPLOMADOS DE 2008/2009 DA UNIVERSIDADE DE LISBOA
(Licenciatura e Mestrado Integrado)
12 meses depois

Bem-vindo/a!

Este questionario destina-se aos/as graduados/as da Universidade de Lisboa que concluiram licenciatura/
mestrado integrado no ano lectivo 20092010.

Promovido pela Reitoria da UL, tem como objectivo obter informacgao credivel e actualizada sobre a inser¢do
dos nossos diplomados no mercado de emprego.

Os dados que nos transmitir séo andnimos, confidenciais e serdao depois estatisticamente tratados por uma
equipa na Reitoria.

E muito importante a sua participagdo, pois sé assim conseguiremos fazer um retrato fidedigno das trajectérias
profissionais dos nossos ex-alunos e compreender as dificuldades ou os sucessos que lhes estdo associadas.

Contamos consigo!
Muito obrigado.

Em caso de duvida, ndo hesite em contactar-nos através do telefone +351 210 170 125 ou do correio
electrénico empregabilidade@ul.pt

Gostariamos de comecar por recolher algumas informacgées sobre a sua situagdo enquanto estudante da
licenciatura

1. Assinale a Unidade Organica da Universidade de Lisboa onde se graduou
2. Assinale o Curso (e variante) da sua Licenciatura/Mestrado Integrado

3. Assinale o ano lectivo em que se matriculou pela 12 vez neste Curso.

4. Assinale o més de conclusdo do curso

5. Assinale a nota de conclusao da licenciatura

o

Indique a idade com que concluiu a Licenciatura/Mestrado Integrado

7. Sexo
e Masculino
e Feminino

8. Qual era o seu estado civil, quando concluiu a Licenciatura/Mestrado Integrado?
e Solteiro/a

e Casado/a /Vivia conjugalmente

¢ Separado/a ou divorciado/a

e \ilvo/a
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9. Qual é o seu estado civil, actualmente?
e Solteiro/a

e Casado/a /Vive conjugalmente

e Separado/a ou divorciado/a

e \ilvo/a

10. Em que pais nasceu?

e Portugal

e Qutro pais. Qual?

11. Em que distrito nasceu?

12. Em que distrito reside actualmente?

13. Em que distrito residia, no ultimo ano da Licenciatura/Mestrado Integrado?

14. Assinale o nivel de escolaridade do seu Pai e da sua Mae
Pai Mae

e N3o sabe ler ou escrever

e Sabe ler/escrever sem possuir 0 42 ano de escolaridade

® 42 ano de escolaridade

® 62 ano de escolaridade

® 92 ano de escolaridade

e Ensino secundario

e Ensino médio

e Ensino superior

e Ensino pds-graduado

e N3o Sabe/N3o responde/ N3o se aplica

15. Qual é ou era a profissdo do seu Pai e da sua Mae?
[No caso de se encontrar presentemente reformado, desempregado ou ja ter falecido, indique a ultima]
Pai Mae

e Dirigentes e quadros sup. de empresas ou admn. publica

e Especialista das profissdes intelectuais e cientificas

e Técnicos/as e profissionais de nivel intermédio

e Pessoal administrativo e similares

e Pessoal de servicos e vendedores/as

e Agricultores/as e trab. qualificados/as da agric. e pescas

e Operarios/as e artifices

e Operarios/as de instalagbes e maquinas

e Trabalhador/aes/as ndo qualificados/as

e Pessoal das For¢as armadas

e N3o Sabe/N3o responde/ N3o se aplica

16. Qual é ou era a situagao na profissio do seu Pai e da sua Mae?
[No caso de se encontrar presentemente reformado, desempregado ou ja ter falecido, indique a ultima]
Pai Mae

¢ Trabalhador/a por conta de outrem

e Trabalhador/a por conta prépria (isolado/recibos verdes)

e Trabalhador/a por conta prépria (patrio)

e Qutra situagao

o N3o sabe/N3o Responde/N3o se aplica
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17.0 seu Pai tem Trabalhadores ao servi¢o?
e Nao
e Sim

18. A sua Mae tem Trabalhadores ao servi¢o?
e Ndo
eSim

19. O curso em que se diplomou foi a sua primeira opg¢ao?
e Nao
e Sim

20. Que curso pretendia?

e Um outro curso da Universidade de Lisboa

e O mesmo curso, mas noutra Universidade/Instituto Politécnico
e Um curso diferente noutra Universidade/ Instituto Politécnico

Utilizando uma escala de 1 a 10, em que 1 corresponde a nada satisfeito e 10 a muitissimo satisfeito, assinale o
seu grau de satisfacdo com o desenvolvimento das seguintes competéncias?
21. Dominio da matéria cientifica do seu campo de estudos

22. Capacidade de analise e de sintese

23. Capacidade de organizagdo e planeamento

24. Capacidade de comunicagdo oral e escrita na lingua materna

25. Capacidade de comunicagdo oral e escrita noutra lingua

26. Capacidade de analisar informagao proveniente de diferentes fontes
27. Capacidade de resolver problemas

28. Capacidade de tomar decisGes

29. Capacidade de comunicar com profissionais de outras areas

30. Capacidade de lidar com a diversidade e a multiculturalidade

31. Capacidade de pensar criticamente

32. Capacidade de aplicar conhecimentos na pratica

33. Capacidade de aprender

34. Capacidade de se adaptar a novas situagoes

35. Capacidade de lideranga

36. Capacidade de autonomia

37. Capacidade de trabalhar em equipa

38. Capacidade de iniciativa

39. Capacidade de conceber e gerir projectos

40. Capacidade de agir eticamente

41. Capacidade de compreender os problemas do campo profissional
42. Capacidade de utilizar as TIC na ética do utilizador

43. Se tivesse esse poder, indique 2 mudangas que faria no curso que frequentou de forma a melhorar a
sua qualidade frequentou

44. Com base no conhecimento que possui do seu Curso, se voltasse atras o que faria?
® Inscrevia-me no mesmo curso, na UL

e Inscrevia-me no mesmo curso noutro estabelecimento de ensino

e Inscrevia-me noutro curso na UL

e Inscrevia-me noutro curso noutro estabelecimento de ensino

e N3o me inscrevia em nenhum curso do ensino superior

45. Durante o curso, participou nalgum programa de intercimbio/mobilidade de estudantes no estrangeiro?

e Nao
e Sim
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Utilizando uma escala de 1 a 10 em que 1 corresponde a nada importante e 10 a muitissimo importante, como
classifica a importancia que esse programa mobilidade teve na sua formagdo e inser¢do profissional

46. Aquisicdo de conhecimentos cientificos

47. Desenvolvimento de competéncias linguisticas

48. Aquisicdo de métodos de trabalho/estudo

49. Desenvolvimento de capacidades de relacionamento interpessoal

50. Facilitagdo da insergao profissional

51. Durante o curso, exerceu alguma actividade remunerada, ainda que pontualmente?
e Nao
e Sim

52. Qual destas situa¢oes descreve melhor a forma como essa actividade foi exercida, durante o curso?
e Raramente

e Algumas vezes

e A maior parte do tempo

e Sempre trabalhou

53. Qual era a sua profissdo? Se teve mais do que uma, assinale apenas a ultima, antes de concluir o curso.

54. Como classifica o seu emprego/actividade quanto a duracdo do tempo de trabalho?
e A tempo inteiro
e A tempo parcial

55. Qual era a sua situac¢ao na profissao?

e Trabalhador/a por conta de outrem

e Trabalhador/a por conta prépria (isolado/recibos verdes)
e Trabalhador/a por conta prépria (patrao)

e Qutra situagao

e N3o sabe/Ndo Responde/N3o se aplica

56. Tinha Trabalhadores ao servigo?
e Ndo
e Sim

57. Que tipo de vinculo tinha nessa actividade?

e Contrato de trabalho sem termo

e Contrato de trabalho com termo (a prazo)

e Contrato de prestagdo de servigos (Recibos Verdes ou semelhante)
e Situagdes de trabalho ocasional (biscates)

e Outra situagdo

58. Qual era, aproximadamente, o rendimento liquido mensal no ultimo ano da licenciatura?

59. Qual era a relagao entre essa actividade e a area de formacgao que frequentava?
e Era uma actividade directamente relacionada com a area de formacgéo

e Era uma actividade numa drea préxima da area de formacgao

e Era uma actividade numa area totalmente diferente da area de formacdo

Passemos agora a sua situagdo profissional, 12 meses apds a conclusdo da sua licenciatura/mestrado integrado.
60. Nesse més, qual era essa situagao?

e Estava empregada/o
e Era bolseira/o
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e Estava a realizar um estagio
e Estava desempregada/o
e Era estudante a tempo inteiro

EMPREGADOS

61. Qual era a sua situagao na profissao?

¢ Trabalhador/a por conta de outrem

e Trabalhador/a por conta prépria (isolado/recibos verdes)
e Trabalhador/a por conta prépria (patrao)

e Qutra situagao

¢ N3o sabe/N3o Responde/N3o se aplica

62. Tinha trabalhadores ao servigo?
e Nao
e Sim

63. Que tipo de vinculo tinha nessa actividade?

e Contrato de trabalho sem termo

e Contrato de trabalho com termo (a prazo)

e Contrato de prestagdo de servicos (Recibos Verdes ou semelhante)
e Situagdes de trabalho ocasional (biscates)

e Outra situagao

64. Como classifica o seu emprego/actividade quanto a duragdo do tempo de trabalho?
e A tempo inteiro
e A tempo parcial

65. Que profissao desempenhava?

66. Em que tipo de empresa ou organizagao trabalhava?
e Empresa privada unipessoal ou em nome individual

e Empresa privada até 9 empregados

e Empresa privada entre 10 e 99 empregados

e Empresa privada entre 100 e 499 empregados

e Empresa privada com mais de 500 empregados

e Empresa publica ou mista (com capitais publicos)

e Organismo da administragdo publica (por ex: escola, tribunal, hospital)
e ONG/IPSS

e Outra

e N3o sabe/N3o responde

67. Qual era o sector de actividade da empresa ou da organizagao em que trabalhava?
e Agricultura, pesca, industrias extractivas

e Industrias transformadoras, electricidade, dgua e gas, construcdo e obras publicas
e Transportes e comunicagdes

e Comércio, restaurantes e hotéis

® Bancos e seguros

e Servigos prestados ds empresas (manutencgdo informatica, consultoria, etc)

e Educacgao

e Saude e acgdo social

e Justica

e Administragdo Publica, central e local

e Organismos internacionais e outras instituicdes extraterritoriais
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e Qutro
¢ N3o sabe/N3o responde

68. Indique o nome da empresa ou da organizagao em que trabalhava
69. Em que concelho trabalhava?

70. Como obteve esse emprego ou trabalho remunerado?

e Através de um professor

e Através de concurso publico

e Através de anulncios em jornais ou revistas

e Através de um centro de emprego

e Através de familiares

e Através de amigos, conhecidos ou colegas

e Através dos servigos da instituicdo onde se formou

e Na sequéncia de um estagio curricular

e Através de um portal de emprego

e Através de candidatura espontanea

e Através de uma empresa de Trabalho Temporario

e Na sequéncia de um Estagio Profissional

e Na sequéncia de um estagio ndo remunerado

e Criei uma empresa/montei um gabinete de estudos/abri um consultério/escritério de advogados, etc
e Comecei a trabalhar a titulo individual (consultor/prestacgdo de servicos, etc)
e Mantive-me no mesmo emprego que tinha durante a licenciatura

e Outra

e N3o sabe/N3o responde

71. Qual a relagdo entre essa ocupagdo profissional e a sua drea de formacgdo?

e Era uma ocupacdo directamente relacionada com a area de formacgao

e Era uma ocupagdo numa darea de actividade préxima da area de formagdo

e Era uma ocupagdo numa drea de actividade totalmente diferente da area de formagao

72. Qual era, aproximadamente, o seu rendimento liquido mensal?

73. Nesse més, encontrava-se a frequentar algum programa de formagdo pds-graduada?
e Ndo
e Sim

74. Em que tipo de programa estava matriculado/a?

e Curso de Pds-graduagdo na mesma Unidade Organica

e Curso de Pds-graduagdo na mesma universidade

e Curso de Pds-graduagdo noutra universidade portuguesa

e Curso de Pds-graduagdo numa universidade estrangeira

e Curso de Mestrado na mesma Unidade Organica

e Curso de Mestrado na mesma universidade

e Curso de Mestrado noutra universidade portuguesa

e Curso de Mestrado numa universidade estrangeira

e Programa de Doutoramento na mesma Unidade Organica

e Programa de Doutoramento na mesma universidade

e Programa de Doutoramento noutra universidade portuguesa
e Programa de Doutoramento numa universidade estrangeira
e Qutra situagao

e N3o sabe/N3o responde

75. Qual das seguintes razdoes mais influenciou a sua decisdao de continuar a estudar?
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e Foi uma forma de aumentar as minhas oportunidades de emprego

e Foi uma forma de melhorar o meu desempenho profissional

e Foi uma forma de aumentar as minhas possibilidades de progressdo na carreira

e Sempre fez parte dos meus projectos continuar a estudar depois de concluir a licenciatura
e Foi uma alternativa ao desemprego

e Outra. Qual?

BOLSEIROS

76. Nesse més, que tipo de bolsa tinha?

e Bolsa para obteng¢do de um grau académico
e Bolsa no ambito de projectos de investigacdo
e Qutra. Qual?

77. Indique o tipo de empresa ou organizacao de acolhimento.
e Empresa privada unipessoal ou em nome individual

e Empresa privada até 9 empregados

e Empresa privada entre 10 e 99 empregados

e Empresa privada entre 100 e 499 empregados

e Empresa privada com mais de 500 empregados

e Empresa publica ou mista (com capitais publicos)

¢ Organismo da administragdo publica (por ex: escola, tribunal, hospital)
e ONG/IPSS

e Outra

e N3o sabe/N3o responde

78. Qual era o sector de actividade da empresa ou da organizagao de acolhimento?
e Agricultura, pesca, industrias extractivas

e Industrias transformadoras, electricidade, dgua e gas, construgdo e obras publicas
e Transportes e comunicagoes

e Comércio, restaurantes e hotéis

® Bancos e seguros

e Servicos prestados 4s empresas (manutencgdo informatica, consultoria, etc)

e Educagao

e Saude e acgdo social

e Justica

e Administragdo Publica, central e local

e Organismos internacionais e outras instituigdes extraterritoriais

e Outro

e N3o sabe/N3o responde

79. Qual era o montante liquido mensal da bolsa?

80. Nesse més, encontrava-se a frequentar algum programa de formagao pds-graduada?
e N3o
e Sim

81. Em que tipo de programa estava matriculado/a?

e Curso de Pds-graduagdo na mesma Unidade Organica

e Curso de Pds-graduacgdo na mesma universidade

e Curso de Pds-graduagdo noutra universidade portuguesa
e Curso de Pds-graduagdo numa universidade estrangeira
e Curso de Mestrado na mesma Unidade Organica
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e Curso de Mestrado na mesma universidade

e Curso de Mestrado noutra universidade portuguesa

e Curso de Mestrado numa universidade estrangeira

e Programa de Doutoramento na mesma Unidade Organica

e Programa de Doutoramento na mesma universidade

e Programa de Doutoramento noutra universidade portuguesa
e Programa de Doutoramento numa universidade estrangeira
e QOutra situagao

e N3o sabe/N3o responde

82. Qual das seguintes razdoes mais influenciou a sua decisdo de continuar a estudar?

e Foi uma forma de aumentar as minhas oportunidades de emprego

e Foi uma forma de melhorar o meu desempenho profissional

¢ Foi uma forma de aumentar as minhas possibilidades de progressdo na carreira

e Sempre fez parte dos meus projectos continuar a estudar depois de concluir a licenciatura
e Foi uma alternativa ao desemprego

e Qutra. Qual?

ESTAGIARIOS

83. Nesse més, que tipo de estagio se encontrava a realizar?

e Estagio no ambito de um programa do IEFP (INOVJOVEM, INOVSOCIAL, etc)
e Estagio no ambito de um programa europeu

e Estdgio no ambito de uma Ordem Profissional (Ordem dos Advogados, etc.)
e Qutro tipo de estagio. Qual?

84. Indique o tipo de empresa ou organizacdao onde estagiava.
e Empresa privada unipessoal ou em nome individual

e Empresa privada até 9 empregados

e Empresa privada entre 10 e 99 empregados

e Empresa privada entre 100 e 499 empregados

e Empresa privada com mais de 500 empregados

e Empresa publica ou mista (com capitais publicos)

e Organismo da administragdo publica (por ex: escola, tribunal, hospital)
e ONG/IPSS

e Outra

e N3o sabe/N3o responde

85. Assinale o sector de actividade da empresa ou organizagao onde estagiava.
e Agricultura, pesca, industrias extractivas

e Industrias transformadoras, electricidade, dgua e gas, construcdo e obras publicas
e Transportes e comunicagdes

e Comércio, restaurantes e hotéis

® Bancos e seguros

e Servigos prestados 4s empresas (manutenc¢do informatica, consultoria, etc)

e Educacgao

e Saude e acg¢do social

e Justica

e Administragdo Publica, central e local

e Organismos internacionais e outras instituicdes extraterritoriais

e Outro

e N3o sabe/N3o responde
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86. Qual a relagdo entre o estagio e a sua area de formacgdo?

e Era um estagio directamente relacionada com a area de formagao

e Era um estagio numa area de actividade proxima da area de formacgdo

e Era um estagio numa area de actividade totalmente diferente da area de formacgdo

87. O seu estagio era remunerado?
e Nao
e Sim

88. Qual o montante mensal da sua remuneragio?

89. Nesse més, encontrava-se a frequentar algum programa de formagdo pds-graduada?
e Nao
e Sim

90. Em que tipo de programa estava matriculado/a?

e Curso de Pds-graduagdo na mesma Unidade Organica

e Curso de Pdés-graduagdo na mesma universidade

e Curso de Pds-graduagdo noutra universidade portuguesa

e Curso de Pds-graduagdo numa universidade estrangeira

e Curso de Mestrado na mesma Unidade Organica

e Curso de Mestrado na mesma universidade

e Curso de Mestrado noutra universidade portuguesa

e Curso de Mestrado numa universidade estrangeira

e Programa de Doutoramento na mesma Unidade Organica

e Programa de Doutoramento na mesma universidade

e Programa de Doutoramento noutra universidade portuguesa
e Programa de Doutoramento numa universidade estrangeira
e Outra situagao

e N3o sabe/N3o responde

91. Qual das seguintes razdoes mais influenciou a sua decisao de continuar a estudar?

¢ Foi uma forma de aumentar as minhas oportunidades de emprego

e Foi uma forma de melhorar o meu desempenho profissional

e Foi uma forma de aumentar as minhas possibilidades de progressao na carreira

e Sempre fez parte dos meus projectos continuar a estudar depois de concluir a licenciatura
e Foi uma alternativa ao desemprego

e Outra. Qual?

DESEMPREGADOS

92. Nesse més, qual era a sua situagao?

e Estava desempregado a procura do primeiro emprego 1 Passaparap73
e Estava desempregado a procura de novo emprego ........... 2

93. Estava a receber subsidio de desemprego?

e Ndo

e Sim

94. Qual era o montante mensal desse subsidio?

95. Estava inscrito/a num Centro de Emprego?
e N3o
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e Sim

96. Durante esse més fez alguma diligéncia activa para obter um trabalho remunerado por conta prépria ou
por conta de outrem?

e Ndo

e Sim

97. Que tipo de diligéncias efectuou nesse més? Resposta multipla

¢ Candidatou-se espontaneamente (contacto com empregadores, envio de curriculos, etc.)

e Candidatou-se/inscreveu-se num curso

e Colocou um anuncio

e Consultou paginas na internet

e Contactou a sua instituicdo de ensino

e Contactou amigos ou conhecidos

e Contactou Associagdo de antigos alunos

e Contactou Associacdo de estudantes

e Contactou familiares

e Contactou Gabinete de saidas profissionais

¢ Contactou professores

e Inscreveu-se num centro de emprego

e Respondeu a anuncio

e Solicitou licencas ou recursos financeiros para a criagdo do préprio emprego (ex.: empresa/gabinete de
estudos, etc.)

e Outras. Quais?

e Ns/Nr

98. Nesse més, encontrava-se a frequentar algum programa de formagdo pds-graduada?
e Ndo
e Sim

99. Em que tipo de programa estava matriculado/a?

e Curso de Pds-graduagdo na mesma Unidade Organica

e Curso de Pos-graduagdao na mesma universidade

e Curso de Pds-graduagdo noutra universidade portuguesa

e Curso de Pds-graduagdo numa universidade estrangeira

e Curso de Mestrado na mesma Unidade Organica

e Curso de Mestrado na mesma universidade

e Curso de Mestrado noutra universidade portuguesa

e Curso de Mestrado numa universidade estrangeira

e Programa de Doutoramento na mesma Unidade Organica

e Programa de Doutoramento na mesma universidade

e Programa de Doutoramento noutra universidade portuguesa
e Programa de Doutoramento numa universidade estrangeira
e Qutra situagao

e N3o sabe/N3o responde

100.Qual das seguintes razées mais influenciou a sua decisdo de continuar a estudar?

e Foi uma forma de aumentar as minhas oportunidades de emprego

¢ Foi uma forma de melhorar o meu desempenho profissional

e Foi uma forma de aumentar as minhas possibilidades de progressdo na carreira

e Sempre fez parte dos meus projectos continuar a estudar depois de concluir a licenciatura
e Foi uma alternativa ao desemprego

e Outra. Qual?
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ESTUDANTE A TEMPO INTEIRO

101.Nesse més, em que tipo de programa de formacg3o pés-graduada estava matriculado/a?
e Curso de Pds-graduagdo na mesma Unidade Organica

e Curso de Pés-graduagdo na mesma universidade

e Curso de P6s-graduagdo noutra universidade portuguesa

e Curso de Pés-graduagdao numa universidade estrangeira

e Curso de Mestrado na mesma Unidade Organica

e Curso de Mestrado na mesma universidade

e Curso de Mestrado noutra universidade portuguesa

e Curso de Mestrado numa universidade estrangeira

e Programa de Doutoramento na mesma Unidade Organica

e Programa de Doutoramento na mesma universidade

¢ Programa de Doutoramento noutra universidade portuguesa
e Programa de Doutoramento numa universidade estrangeira
e QOutra situagao

e N3o sabe/N3o responde

102.Qual das seguintes razées mais influenciou a sua decisdo de continuar a estudar?

e Foi uma forma de aumentar as minhas oportunidades de emprego

¢ Foi uma forma de melhorar o meu desempenho profissional

e Foi uma forma de aumentar as minhas possibilidades de progressao na carreira

e Sempre fez parte dos meus projectos continuar a estudar depois de concluir a licenciatura
e Foi uma alternativa ao desemprego

e Outra. Qual?

Para terminar, gostariamos de a sua opinido sobre o seu percurso profissional

103. Numa escala de 1 a 10 em que 1 significa muitissimo insatisfeito e 10 muitissimo satisfeito, qual a sua
satisfacdo com o percurso profissional que teve até agora?

104.Ap0s a licenciatura, quantos meses demorou até encontrar um emprego ou um trabalho remunerado?
(Caso ndo tenha ainda encontrado emprego, introduza o nimero 999)

105.Apds a licenciatura, quantos meses demorou até encontrar um emprego ou um trabalho remunerado na
sua area de formacgdo?
(Caso ndo tenha ainda encontrado emprego, introduza o numero 999)

Concluiu o preenchimento do questionario com sucesso!
Agradecemos desde ja o seu precioso contributo.

Brevemente a informacao resultante desta recolha de dados estara disponivel no nosso site em
http://www.opest.ul.pt !
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