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Mées s0s e cuidados as criangas**

O que se sabe sobre as mées so6s com filhos menores em Portugal €, sobre-
tudo, a sua demografia (Wall e Lobo, 1999). E frequente viverem com outros
familiares, estdo fortemente inseridas no mercado de trabalho e o seu perfil
segue de perto algumas tendéncias encontradas nos outros paises europeus: por
um lado, o crescimento do nimero de maes sozinhas ao longo das Ultimas
décadas e, por outro, 0 aumento da proporcdo de médes separadas e divorciadas
(em 1991 ja representavam em Portugal quase dois tercos do total das mées sos
a viverem com filhos menores de 18 anos).

E de uma outra perspectiva, a de entender as dinamicas familiares das maes
s6s com filhos menores, que se efectua agora a analise. Sem deixar de olhar para
esta dinamica no seu conjunto, a pesquisa privilegia uma questdo central que
serve de fio condutor as nossas interrogacfes. Saber como € que as maes s6s
conciliam o trabalho e a familia, analisando as adaptag@es entre espacos internos
e externos da familia, € o principal objectivo. Trata-se de identificar os perfis
diversos e diferenciados de articulacao entre familia e trabalho, sem esquecer de
0S ancorar nos contextos sociais e nas trajectérias de vida que podem influenciar,
a jusante ou a montante, a organizacdo familiar das maes sozinhas.

Ao longo das ultimas décadas é o aumento da participagdo feminina no
mercado de trabalho que tem estimulado, tanto na sociologia da familia como
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nos estudos sobre as mulheres, multiplas pesquisas sobre a relacdo entre fami-
lia e trabalho. Podemos dividi-las em dois grandes grupos. O primeiro centra-
-se na andlise das praticas sociais, isto é, na divisdo de papéis dentro e fora
da familia, desdobrando o olhar pelos temas classicos da partilha conjugal das
tarefas domeésticas e dos cuidados as criancas, dos usos do tempo, da insercao
profissional dos conjuges (entre outros, Rapoport e Rapoport, 1971, Hantrais,
1990, Barrére-Maurisson, 1992, e Hattery, 2001). A relacdo entre trabalho e
familia, do ponto de vista das préaticas sociais, € aqui trabalhada minuciosa-
mente para se chegar a modelos de organizacdo dos papéis, revelando grosso
modo trés modelos principais: 0 modelo de segregacdo tradicional, do marido
«ganha-pdo» e da mulher doméstica; o modelo intermédio de duplo emprego,
em que a relacdo com a vida profissional é sobretudo instrumental, para se
ganhar mais, e o papel profissional da mulher é secundario em relagdo a
carreira profissional do marido e as necessidades da familia; um modelo de
dupla profissdo mais igualitario, seja no plano econémico, seja no plano da
actividade profissional. Ressalta de todas as pesquisas 0 impacto nitido do
meio social de pertenca e do nivel de formacdo da mulher nos modos de
conciliacdo entre a familia e o trabalho profissional: a partilha da funcéo de
ganha-pdo é tanto mais reivindicada e praticada quanto mais elevada é a
formacgéo sécio-profissional do homem e da mulher e a retirada da actividade
profissional por parte da mulher é mais frequente nas operarias e nas empre-
gadas subalternas dos servigos. Alias, estd-se em Portugal préximo destas
tendéncias (Torres e Silva, 1998; Wall, 2000).

Ainda no ambito dos estudos sobre praticas sociais, mas partindo de outra
area de pesquisa, a da politica social, a analise tem-se centrado na proble-
matica dos «cuidados sociais» (social care). O conceito refere-se a todo o
tipo de assisténcia, publico ou privado, pago ou ndo pago, que é prestado
para ajudar criangas ou pessoas adultas dependentes nas suas actividades do
dia a dia (Kroger, 2000; Daly e Lewis, 2000). Inclui os cuidados informais
(de guarda, de higiene, de confeccdo de refeicbes, etc.) prestados pelos
familiares proximos e outros parentes ou pessoas amigas e também os cui-
dados prestados por servicos formais: instituicbes publicas e instituicdes
privadas com ou sem fins lucrativos. Ou seja, nesta abordagem procura-se
saber ndo s6 quem faz o qué dentro do casal — a questdo classica da
sociologia da familia —, mas também como é que a familia organiza social-
mente os cuidados: se sozinha, apenas com recurso aos servicos publicos ndo
pagos, se apoiada informalmente, através de entreajudas de familiares ou
vizinhos, ou ainda combinando os cuidados internos com diferentes tipos de
apoios e servicos, tanto formais como informais. Ao remeter para este olhar
entrecruzado sobre a organizacdo dos cuidados dentro e fora da esfera pri-
vada, a perspectiva dos cuidados sociais constitui uma porta de entrada
directa, do ponto de vista analitico, para a questdo da conciliacdo entre familia
e trabalho.
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O segundo grupo de pesquisas examina o modelo de relacdo entre familia
e trabalho tal como emerge do sistema legal e das politicas publicas (poli-
ticas de emprego, de familia, normas legais que regulam as relacGes fami-
liares e entre géneros) e também do sistema cultural de representacdes sobre
a familia e o género, em particular do conjunto de valores que se referem
as relacBes entre homens e mulheres numa determinada sociedade. Procura-
-se retratar, nestas pesquisas, as diferengas entre Estados-Providéncia que
apoiam o trabalho feminino e a conciliacdo entre familia e trabalho — através
de beneficios, licencas de maternidade e paternidade e servicos de apoio
alargados — e aqueles, mais caracteristicos dos paises anglo-saxdnicos e dos
da Europa do Sul, com politicas mais frageis ou recentes neste dominio.
Fazendo a ponte entre as politicas publicas e a organizacdo dos cuidados
sociais, muitos trabalhos ao longo da dltima década procuraram estudar a
relagdo entre certos modelos de Estado-Providéncia e a conciliacdo entre
familia e trabalho em diferentes sociedades (v., por exemplo, Kamerman e
Kahn, 1981, Leira, 1992, Lewis, 1993, Antonnen e Sipila, 1996, e Hantrais
e Letablier, 1996).

No ambito deste artigo, ndo ha espago para uma discussao critica destes
modelos que procuram dar conta das interac¢bes complexas entre sociedade,
familia e trabalho. Importa sobretudo sublinhar que todo e qualquer modelo
de conciliacdo depende dos varios factores mencionados, ou seja, da inter-
seccdo entre praticas, preferéncias e recursos dos actores envolvidos, as
oportunidades criadas pelas politicas econdémicas e sociais (de guarda de
criancas, de emprego, de licengas, etc.) e a cultura ou o contrato de género,
para utilizar o conceito de Duncan (1995), isto é, a forma como uma
sociedade define o que os géneros devem pensar, ser e fazer.

Curiosamente, as pesquisas dos Gltimos vinte anos sobre as mdes s6s com
filhos menores enquadram-se de forma sistematica nas analises sobre a influéncia
das politicas publicas na sua vida familiar. Justifica-se esta tendéncia pelo facto
de nos anos 70, face a pobreza das familias monoparentais e a vontade politica
de proteger agregados domésticos com criangas dependentes, as maes sos terem
sido uma populacéo-alvo privilegiada das politicas familiares em alguns paises
da Europa. Definidas como um «problema social» e alvo de vérias politicas de
apoio, compreende-se a necessidade de avaliar os efeitos das medidas que Ihes
foram dirigidas e, em particular, de analisar a forma como diferentes regimes
de proteccéo social abordam e tratam as familias monoparentais de maes sozi-
nhas, enquanto maes e enquanto trabalhadoras (Bradshaw, 1996; Lewis, 1997
Duncan e Edwards, 1997).

Para além da investigacdo centrada na ideia das familias monoparentais como
um «problema social», encontramos alguma investigacdo sobre os seus modos
de vida, experiéncias e funcionamento familiar (Weiss, 1979; Gongla, 1982;
Bjornberg, 1992; Martin, 1997; Gaspar e Vilar, 2001). A questdo da organizacdo
da vida familiar depois do divorcio surgiu naturalmente como um tépico central,
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evidenciando nos seus resultados ndo s6 os problemas econémicos, sociais e
psicologicos do pos-divércio, mas também a dificil negociacdo dos apoios
familiares e da presenca do pai. Por sua vez, a relagdo entre familia e trabalho
no dia a dia ocupa um lugar de menor relevo. No entanto, algumas pesquisas
permitem desde ja avancar algumas tendéncias importantes. Em primeiro lugar,
a diversidade dos modos de funcionamento nas familias monoparentais. A titulo
de exemplo, veja-se o trabalho de Alalen (1992) sobre a construcdo da infancia
em familias de médes s6s na Finlandia. Nalgumas familias monoparentais o pai
tem uma presenca significativa (mora na mesma cidade, vé a crianga pelo menos
uma Vez por semana), noutras esta ausente. Algumas criangas, sobretudo as mais
novas, ttm uma vida centrada na escola e nas actividades partilhadas com a mée;
outras, sobretudo as mais velhas e do sexo masculino, ttm um dia a dia mais
auténomo e uma rede propria de amigos e contactos. Em suma, o facto de viver
com um dos pais ndo con stitui uma base socioldgica suficiente para compreender
o funcionamento da familia monoparental. E necessario ter em conta os percur-
sos familiares, as representacGes das mulheres, os horarios de trabalho e os
recursos diferenciados das familias.

Para explorar esta diversidade de situacdes e as articulacdes entre familia
e trabalho nas familias monoparentais portuguesas optamos por estudar as
maes sos solteiras e divorciadas (ou separadas) que trabalham. Trata-se de
uma populagdo que representa, em termos demograficos, a maioria das fami-
lias monoparentais com filhos menores, sendo, por outro lado, as mées divor-
ciadas, separadas e solteiras as que mais participam no mercado de trabalho.
Foram realizadas 27 entrevistas semidirectivas a maes sés que vivem e traba-
Iham na Area Metropolitana de Lisboa e cuidam de filhos pequenos (com
idade inferior a 12 anos)!. Procurou-se assegurar alguma diversidade da po-
pulacdo de mées s6s em termos de capitais escolares e sociais, tipo de horéario
de trabalho e condigdes de vida (v. quadro n.° 1 em anexo)?.

Como estratégia de analise para abordar a conciliacdo entre familia e
trabalho, centramo-nos no estudo dos cuidados sociais e do tipo de trabalho
profissional das maes s6s, mas também tivemos em conta, de modo a evi-

! Efectuadas entre Junho e Novembro de 2000, as entrevistas abordaram oito temas
principais: a vida de trabalho; o percurso conjugal e familiar e a transicdo para a monopa-
rentalidade; os cuidados prestados as criangas; o funcionamento familiar no dia a dia (tarefas
domésticas, lazeres, etc.); valores e representacdes relativos as obrigacbes familiares e as
solugBes de prestacdo de cuidados; os impactos da monoparentalidade e da conciliagdo na
vida da mulher; as ajudas informais; as condigBes de vida (alojamento, rendimento).

2 Entrevistamos 12 mulheres com um nivel de escolaridade muito baixo ou baixo (entre
0 ensino primario e o secundario incompleto), 7 mulheres com um nivel médio de ensino
(secundario completo, licenciatura incompleta ou curso médio) e 8 mulheres com o ensino
superior ou mais. O rendimento do agregado doméstico é sempre elevado no caso das
mulheres com ensino superior, é, em geral, médio para as mulheres com o ensino secundario
e é baixo ou médio no caso das mulheres com pouca escolaridade.
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denciar a construgdo social e o significado das praticas, os percursos fami-
liares, as representacdes, 0s recursos (materiais, socio-profissionais) e 0s
problemas destas mées.

A TRANSICAO PARA A MONOPARENTALIDADE: TRAJECTOS
E RECURSOS

Sao diversos os percursos que levam uma mulher com filhos pequenos a
viver sozinha, sem marido ou companheiro. Um primeiro traco que diferencia
de forma marcada esses percursos é o facto de ter um filho fora da conjuga-
lidade (solteiras) ou de se separar depois de viver em conjugalidade (separadas,
divorciadas). Partimos, pois, dessa primeira distingdo para analisar os principais
trajectos de entrada na monoparentalidade.

M@es divorciadas ou separadas. «H& um sentimento de enorme responsa-
bilidade que pesa sobre mim. Refiro-me as coisas do dia a dia que nas familias
normais sdo partilhadas, se bem que as familias ditas normais ndo se aperce-
bam de que sdo partilhadas, e, quando se estd sozinho com uma crianga,
embora exista um pai, essa responsabilidade pesa.»

Ser méde s6 divorciada ou separada com filhos menores significa, na nossa
populagdo, passar por quatro trajectos conjugais possiveis. O mais provavel e tipico
— 0 trajecto conjugal relativamente longo e estavel — refere-se a um primeiro
casamento que durou alguns anos (quase sempre entre cinco e dez anos, por vezes
mais), durante o qual nasceram um ou dois filhos, dando-se a ruptura quando o0s
filhos séo pequenos (menos de 9 anos). Os motivos apresentados sdo varios: é o
encontro com uma terceira pessoa (encontrou outra pessoa, 0 amor acabou), sao
tensBes e afastamentos que duram alguns anos até se dar o passo da ruptura (era
sempre a discutir, em casa ja viviamos separados ha uns anos, foi o entra e sai
durante dois anos) e sdo também conflitos agravados ou provocados pelo nasci-
mento de uma crianga (mais cedo ele tivesse nascido, mais cedo nos separavamos,
ele depois ndo ligou nada ao filho; ele nasceu no meio do turbilhdo, até nos
afastou mais). A iniciativa da separagéo tanto pode ter sido do homem como da
mulher, mas o divércio é apresentado como uma decisdo tomada de comum
acordo, isto é, aceite ao fim de algum tempo pelos dois.

Existem, no entanto, algumas diferencas entre as mulheres que se divorciam
apds uma primeira conjugalidade: as que pertencem aos servigos ndo qualifica-
dos fazem este percurso mais cedo na vida, sendo por vezes ainda adolescentes
no inicio da vida conjugal, enquanto as mulheres mais qualificadas dos servigos
entram na conjugalidade e na maternidade um pouco mais tarde ou mesmo, se
forem altamente qualificadas, muito tarde (com os filhos a nascerem depois dos
30 anos). Esta diferenca pode influenciar a situacdo das maes sos de varias
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formas. Significa, em primeiro lugar, que as maes s6s desfavorecidas ndo s6 tém
salrios baixos, como tiveram menos tempo para construir uma vida material
estavel. Em segundo lugar, é mais provavel que as maes sos jovens tenham pais
relativamente novos, entre os 40 e 0s 50 anos, menos disponiveis do que os pais,
mais velhos ou ja reformados, das mulheres qualificadas que tém filhos mais
tarde. Vejamos dois trajectos diferentes, um trajecto de calendario precoce e
outro de calendéario tardio:

Calendario precoce: Sandra® tem 0 6.° ano e sempre foi empregada de
mesa num snack (zona de Alvalade). Engravidou aos 17 anos, «juntou-se»
pouco depois e casou cinco anos mais tarde. Quando engravidou, deixou o
turno da noite e passou a trabalhar s6 de dia. O marido era «seguranga».
Quando se separou (saiu de casa), aos 27 anos, tinha duas filhas, uma de 9,
outra de 3. Continuou no mesmo trabalho e alugou uma casa em Odivelas
(onde gasta uma parte substancial dos 90 contos que ganha). A mae, 50 anos,
separada e com dois filhos a viverem em sua casa em Paco d’Arcos, ndo a
pode ajudar; trabalha a tempo inteiro como copeira e também faz limpezas.
Felizmente, Sandra tem um bom apoio institucional na zona onde trabalha.
A filha mais nova estd numa creche publica todo o dia (pagamento quase
gratuito) e a mais velha numa escola pablica com um horério completo de
apoio. As filhas estdo as vezes com o pai no fim de semana (¢ muito
irregular) e nas férias. Sandra acha bem assim.

Calendario tardio: Teresa é licenciada e técnica superior na funcéo
publica; é proprietaria da casa onde vive e onde ficou depois da separa-
¢do. Tinha 27 anos quando comegou a viver em unido de facto, casou
passados dois anos e teve a filha aos 32 anos. Os pais apoiaram-na
sempre. Ambos reformados da funcdo publica (embora o pai ainda faca
algum trabalho de consultadoria), hoje com 64 e 70 anos, tomam conta
da neta sempre que Teresa precisa. A filha, de 4 anos, estd num
infantario privado. O ex-marido vem buscar a filha de quinze em quinze
dias para passar o fim de semana. Teresa gostava que fosse diferente, que
0 pai estivesse mais presente, mas nao encontrou abertura por parte do
ex-conjuge. Houve um litigio longo neste casal a volta da pensdo de
alimentos que atrasou durante anos o processo de divorcio. O conflito
tornou dificil uma mudanca no regime de visitas.

Notam-se nos dois percursos diferencas significativas ndo sé no calenda-
rio, mas também nos recursos disponiveis. O acesso a uma casa propria,
mesmo que nalguns casos ainda esteja a ser paga, e a um rendimento médio
ou alto contrasta com a necessidade de arrendar casa e de fazer um esforco

636 3 Todos os nomes mencionados neste texto sdo ficticios.
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financeiro desmedido para pagar uma renda quando o rendimento é baixo.
O acesso a equipamentos com horarios completos e onde se paga pouco ou
nada é, como no caso de Sandra, vital.

Para além daquelas diferencas, também se observam, nas maes sos que
tiveram um trajecto longo de conjugalidade, algumas diferencas no que diz
respeito a gestao e as representacdes sobre a guarda dos filhos e as relagdes com
0 ex-conjuge. Numa primeira leitura, a gestdo das relagdes com o ex-conjuge
mostra-se sobretudo influenciada pelas normas estipuladas nos anos 90 pelos
tribunais: sdo os fins de semana de quinze em quinze dias e as férias repartidas,
580 as pensdes de alimentos, que variam entre 20 e 80 contos, e, mais raramente,
nos ultimos anos, é um dia de semana em que é o0 pai a cuidar da crianca. Em
geral, também todas as maes divorciadas consideram muito importante manter
a relacdo entre o pai e os filhos e acham que o0 ex-conjuge poderia fazer mais
pelos filhos.

Porém, apesar de ser este 0 pano de fundo comum a todas as maes sos,
notam-se algumas diferencas nas preferéncias e na gestdo informal que as maes
elaboram a partir destas regras e opiniGes gerais. Nas mulheres mais escola-
rizadas (ensino secundario completo ou ensino superior) e com qualificacdo
profissional, a representacdo de uma familia «binuclear», em que a crianca
também deve fazer parte da familia do pai, é forte. De sublinhar, no entanto,
que ndo se trata de uma norma ideal de «guarda conjunta» em que a mae
prescinde de viver sempre com a crianga (exceptuando o caso de uma entre-
vistada, licenciada em Direito), mas antes de uma guarda materna em que o
pai esta muito presente:

Para sermos justos, o pai devia ter as mesmas obrigagdes que tem a
mée, ou seja, a crianga devia ficar uns dias com o pai, uns dias com a
mae. Isto € o0 que a gente acha na teoria porque na pratica, eu ndo sei
se isso seria muito eficiente, e ndo sei até que ponto seria bom para a
crianca... no fundo é andar a mudar de casa, e uma coisa é a crianca ir
passar o fim de semana, outra coisa é de quinze em quinze dias estar a
pegar em tudo... E, no fundo, a mae é a mae... a crianca quando veio foi
com o acordo dos dois mas é ela... € ela que tem de se preocupar com
todos os pormenores. [Raquel, 34 anos, filha de 7 anos, poder paternal
conjunto, regime de visitas de quinze em quinze dias do pai, gerido com
alguma flexibilidade.]

Evitar o fechamento da crianga na familia monoparental e dar-lhe refe-
réncias paternais estaveis e regulares sdo principios que, na opinido das
mulheres, fazem parte da educagdo e do desenvolvimento equilibrado da
crianca. Nas mées sos altamente escolarizadas, esta representacéo traduz-se
depois nalguma pressdo para que o pai cumpra o seu papel e numa maior
abertura a solucGes que se aproximem de uma «parentalidade flexivel», de
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acesso mais livre a crianca, em vez do «regime» rigido «de visitas». Na
pratica isso nem sempre acontece, quer porque o litigio intenso ou o sofri-
mento durante o processo de divércio tornou dificil uma imbricacdo maior
(sobretudo nos primeiros anos a seguir ao divércio), quer porque um dos
conjuges se afastou do ponto de vista geografico, quer ainda porque esta
envolvido na vida diaria de uma nova familia. A biparentalidade mais fle-
xivel é mais facil de implementar quando a crianca esta pelo menos em idade
escolar e os ex-conjuges moram perto um do outro. Toma formas diversas:
¢ garantir que a crianca tenha um quarto e roupa nas duas casas para nao
andar de mala as costas, é assegurar a participagdo do pai nos cuidados
prestados durante a semana (ir buscar & escola, dormir em casa do pai, etc.),
é aceitar que o pai venha busca-la de forma imprevista porque tem um
programa especial.

Pelo contréario, as médes com baixa escolaridade e/ou que trabalham em
empregos com pouca qualificacdo profissional (mesmo quando descendem de
um meio social abastado) inclinam-se mais para achar «natural» que o papel do
pai seja providenciar, mas ndo «ficar com» ou cuidar dos filhos, exceptuando
0s casos em que a méae falha na prestacdo de cuidados. As visitas do pai sdo de
facto encaradas como «visitas», a familia da crianga é a familia monoparental
e espera-se que a crianca se integre emocionalmente e socialmente na vida da
mée. «E dbvio que a partida os filhos ficam com as mées, é a lei natural, da
maternidade, uma mée de uma cria, a mde ndo larga a cria, de modo nenhum,
ndo é?» (Cristina, 35 anos, dois filhos, emprego instavel, vendedora imobiliaria
na altura da entrevista, satisfeita com o regime de quinze em quinze dias, que
raramente se cumpre.)

Em sintese, ser mde sO e passar por um trajecto conjugal relativamente
longo e estavel significa passar por um processo de separacdo longo, mais ou
menos conflituoso, quase sempre doloroso, 0 que provoca, tanto na questao da
guarda como na relacdo a longo prazo entre o pai e os filhos pequenos, uma
incerteza profunda quanto aos lagos familiares futuros. A primeira regulacdo
a que se chega, seja por um processo litigioso, seja por uma negociacdo
informal de mutuo consentimento, baliza de forma algo rigida, mas necessaria,
0s lagos biparentais. Nalguns casos corresponde ao ideal das mées s6s, noutros
casos vai além do que consideram necessario (visitas do pai de vez em quan-
do), noutros ainda é apenas o acordo possivel em dado momento e procura-
se depois, ao longo dos anos, encontrar formas mais adaptadas aos lagos de
biparentalidade. Este processo de construcdo flexivel da biparentalidade é
sempre mais facil quando o processo de divorcio € menos conflituoso e as
criangas ja estdo em idade escolar.

Num segundo percurso — 0 trajecto marcado por problemas graves ou
mudancas abruptas na vida de um dos cénjuges — a conjugalidade pode ser
longa ou curta, mas € interrompida por problemas associados a toxicodependéncia,
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ao desemprego com alcoolismo, a violéncia doméstica ou ainda (apenas no caso
de uma familia entrevistada) & entrada do homem, um engenheiro, numa seita
religiosa. A vulnerabilidade acrescida destes casos associa-se a perturbacOes
psicolégicas mais graves, a problemas econémicos (dividas) e ainda a um corte
radical (desejado) com o ex-conjuge. A possibilidade de existirem lagos
construidos a volta da biparentalidade ¢é fraca.

Além dos maus tratos, ele bebia muito. Bebia, ndo tinha a nocdo
daquilo que fazia e batia-me em frente das criancas e tudo... era horrivel.
E eu pronto, decidi que tinha de ser assim e eu vim para, pronto, deixei
a casa, ele ficou na casa e eu vim embora. [Luisa, 34 anos, empregada de
limpezas, dois filhos que véem raramente o pai, 87 contos por més para
pagar renda, agua e luz, salario mensal entre 95 e 120 contos, dependendo
do dinheiro extra que ganha nos turnos da noite.]

A falta de recursos constitui, neste tipo de trajecto, um factor acrescido
de grande vulnerabilidade. Significa querer separar-se e ndo ter para onde
ir, sendo, por outro lado, urgente encontrar uma forma de sair de casa. As
alternativas sdo poucas: ter de alugar uma casa e ficar com poucos recursos
para a alimentacdo (como a Luisa) ou ir para casa de familiares que tém
poucas condigdes para receberem mais pessoas.

Num terceiro percurso, atipico na populacdo estudada, mas que podera
vir a ser mais frequente no futuro, encontramos um trajecto centrado na
dupla conjugalidade (duas conjugalidades, um filho de cada conjugalidade
e duas separacfes). No nosso estudo trata-se de uma mae s6 com escolari-
dade pouco elevada (secundario incompleto) mas de origem social elevada,
produtora de publicitarios (free-lance), casada primeiro com um pequeno
empresario e depois com um economista. O seu trajecto difere do anterior
pela presenca de dois ex-cOnjuges. Existe uma filha e um ex-cénjuge da
primeira unido (unido de facto) e uma filha e um ex-conjuge da segunda
(casamento), sendo que este Ultimo, padrasto da filha da primeira conjuga-
lidade, assume uma relagéo parental proxima com as duas criancas. Embora
ndo concorde com o poder paternal conjunto e uma guarda alternada («Eu
ndo concordo com o repartido. O segundo queria. O primeiro na altura ndo
tinha condigOes para fazer isso.»), Bérbara procurou respeitar o que estava
estipulado e também flexibilizar as visitas. «O esquema que agora arranjei
¢ de quinze em quinze dias, vai cada uma para o seu pai, e, como o Pedro
[segundo cbnjuge] ficou sem direito a Sofia [primeira filha], durante a
semana ele leva-as para poder levar as duas, e quando o primeiro pai por
alguma razdo ndo pode levar a Sofia... 0 Pedro leva as duas. Um esquema
muito bem montado... a relagdo é perfeita entre eles.» (B., 34 anos, 9.° ano,
duas filhas, poder paternal da mae.) Trata-se, assim, de trés agregados do-
mésticos, sendo que dois deles gravitam, com alguma flexibilidade, a volta
do ndcleo central da mae so.
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O quarto e Ultimo percurso — o trajecto centrado numa coabitacao
incerta — refere-se a uma situacdo em que a mae so esteve numa unido de facto
que ndo pretendia continuar e decidiu ter uma crianca. E o caso de Isabel, uma
mae sO6 com escolaridade baixa (9.°), filha de um arquitecto e com a mée
falecida, que viveu durante varios anos em unido de facto com Antonio, pro-
fessor de equitacdo. A coabitacdo «ja ndo estava a correr bem, eu sabia que a
relacdo estava no fim mas queria ter um filho». Como ndo tem meios de
sobrevivéncia e ndo trabalha, ainda vive durante dois anos em unido de facto.
Quando se separa, sai de casa e vai viver para longe, criando propositadamente
uma distancia entre o filho e o pai. Leva mais tarde o caso a tribunal porque
quer obter uma penséo de alimentos. Comeca a trabalhar como desenhadora (em
autocad), tem algum apoio do pai e também de uma tia que lhe paga a renda
da casa. Apesar do que foi estipulado pelo tribunal (penséo e regime de visitas),
o filho vé raramente o pai e existem conflitos constantes em relacéo as visitas
e as combinagdes. Em suma, a instrumentalizacdo do companheiro, que, neste
caso, foi feita pela mée sozinha, introduziu desconfianca e violéncia nos lagos
familiares, dificultando a construcdo do laco paternal.

Maes solteiras. «Esta figura de mée inteiramente mée...»

Nas familias monoparentais de pessoas divorciadas e separadas é dificil
regular os papéis do pai e da mae. Como vimos também, é quase sempre a
mée que tem um papel mais activo na construgdo dos papéis parentais pos-
-separacdo. Subjacente esta uma nogdo dos papéis parentais que reconhece a
importancia do pai e as suas «obrigacfes», mas devolve & mée o protago-
nismo nos cuidados e na educacdo da crianca. Mesmo assim, apesar de
variavel e mais ou menos problematica, a paternidade esta presente enquanto
laco social construido. Pelo contrario, nas familias monoparentais de maes
solteiras, a paternidade enquanto laco social pode nem sequer existir ou,
existindo, ocupar um lugar apagado. Nao ha a experiéncia de uma transicao
para a parentalidade vivida pelo pai, nem o passado de um contacto fisico
proximo e diario com uma crianca pequena, nem mesmo, nalguns casos, 0
reconhecimento legal da paternidade. O tipo de percurso e a experiéncia de
ser mée solteira podem, no entanto, variar consideravelmente. No nosso
estudo identificAmos trés trajectos principais.

Um primeiro percurso — o trajecto da jovem dependente acolhida em
casa dos pais — refere-se a chamada «méde adolescente» que engravida
acidentalmente. Por vezes ainda é estudante, outras vezes ja comegou a
trabalhar, mas ainda vive em casa dos pais. Sdo jovens que tém alguma
autonomia em termos de saidas e lazeres, namoram ha algum tempo e é
dessa relacdo que engravidam. Mais raramente, a gravidez resulta de uma
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relacdo ocasional. A familia reage bem depois do choque inicial, apoia a
gravidez da jovem e mobiliza 0s seus recursos para assegurar os cuidados a
crianga e a insercdo social da jovem mée. Nuns casos ndo existia uma relacao
estavel com o pai da crianga, noutros casos existia € 0 namorado assume a
paternidade e um papel discreto de apoio. Vejamos um caso mais tipico.

Maria ja andava com o namorado ha algum tempo quando engravidou.
Tinha 19 anos (e 0 9.° ano) e ja estava a trabalhar. Vivia com os pais e uma
irmd mais velha (estudante universitaria). Ndo pensou em abortar, mas tam-
bém ndo queria casar com o namorado (quando descobriu que estava gra-
vida, ja sabia «que ndo queria ficar com ele»). A gravidez foi um segundo
grande choque para os pais de Maria (0 primeiro foi quando ela decidiu
deixar de estudar). Quando perceberam que Maria queria ter a crianga,
decidiram apoia-la. Maria ficou a viver em casa dos pais e a mde — ope-
raria, supervisora de linha numa empresa téxtil, 47 anos — despediu-se do
emprego para tomar conta da neta. Carlos, dez anos mais velho do que Maria
e empresério da construcdo civil, assumiu a paternidade da filha e visita-a
regularmente. N&o existe uma pensdo de alimentos estabelecida (nem Maria
a deseja), mas Carlos compra roupa para a filha. Maria é empregada de
armazém (arruma e controla stocks), entra as 9.00 e sai as 18.00. A filha tem
hoje 3 anos e Maria tem um novo namorado.

O que caracteriza a situagdo destas mées solteiras ainda dependentes da
familia é a decisdo de aceitarem uma gravidez fora da conjugalidade e o facto
de serem inteiramente apoiadas pela familia. Mais do que apoiar, trata-se, para
0s pais da adolescente, de criarem um casulo protector para a filha que vai ser
mae e para 0 neto ou a neta que vai nascer. Os avos assumem um papel activo,
decidindo sobre a melhor forma de cuidarem da crianca e alterando, se neces-
sério, a sua vida de trabalho para construirem um espacgo protegido para os dois
dependentes (filha e neto/a). Nesta situacdo, o bebé que nasce tem, como diz a
Filomena, duas maes, existindo no dia a dia da crianca um padréo claro e
reconhecido de dupla maternidade.

O trajecto da jovem mae rejeitada pela familia representa um percurso
semelhante ao primeiro, com a diferenca de que a familia préxima nédo aceita
a gravidez e recusa apoiar a jovem gravida. E o caso de Margarida, estudante
do 11.° ano, a viver com o pai e a madrasta, e que ja& namorava ha dois anos
quando descobriu que estava gravida. O pai de Margarida reagiu mal, «p6-la
fora de casa» e nunca mais lhe falou. Margarida foi ter com a mae, que vive
em Espanha com o segundo marido e um filho pequeno. Sentiu que nédo era
bem recebida e voltou para Lisboa, para casa da avd materna. Com problemas
de salde e dependente dos cuidados prestados por uma irma, a avo encaminha
a Margarida para a Ajuda de Mé&e, uma instituicdo de solidariedade social que
acolhe mulheres gravidas. Foi la que nasceu o filho e onde viveram os dois
durante seis meses. Hoje Margarida é empregada de balcdo numa loja de
vestuario, tem um quarto em casa de pessoas amigas e recebe algum apoio
ocasional da avé e da tia-avd. Ao longo deste trajecto, 0 namoro acabou, mas
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0 ex-namorado assumiu a paternidade e manda, de tempos a tempos, uma
pensdo de alimentos de 20 contos; é raro visitar a crianca.

Um terceiro percurso — o trajecto da mée solteira independente — é
muito diferente dos anteriores. Mulheres adultas, com mais de 30 anos e uma
carreira profissional estabelecida, tém casa propria e total autonomia quando
decidem engravidar ou aceitar uma gravidez acidental. A maternidade é
assumida pela mulher como um projecto proprio, importante em termos de
realizacdo pessoal e independente de relagcBes conjugais que possam existir
no futuro. Veja-se o caso de Paula como exemplo deste tipo de trajecto.
Tinha 33 anos quando engravidou de uma relacdo ocasional. Sempre quis ter
filhos e sentiu «uma grande satisfacdo quando soube que estava gravida
porque era uma coisa que queria ha muito tempo. E naquela altura tinha
condicdes para ter um filho, e portanto fiquei satisfeita». Por acordo entre
0s dois, 0 pai da crianga ndo reconheceu a filha e Paula «assumiu tudo desde
0 principio», sentindo ser essa a solugdo correcta, ja que era dela a op¢do de
ter um filho.

Em suma, ser mde solteira pode ter significados e impactos muito dife-
rentes. Do ponto de vista das opgdes de vida, encontramos dois cenarios
opostos. Engravidar aos 16, 17, ou mesmo aos 19 ou 20 anos, significa
quase sempre, depois de afastada a entrada na conjugalidade, continuar na
dependéncia dos pais, sair da escola e entrar, passado algum tempo, no
mercado de trabalho. Quando existe um potencial candidato ao casamento,
nota-se nas familias estudadas algum respeito pela decisdo, de casar ou de
ndo casar, da jovem mae; por outras palavras, evita-se exercer uma pressao
social e familiar, considerada hoje prejudicial. Conjugalidade e maternidade
sdo, assim, cada vez mais aceites como transi¢des de vida que podem, ou
ndo, caminhar par a par.

Engravidar fora de uma relacdo conjugal mais tarde na vida significa que
é mais provavel «ter condicGes» para receber um filho sem depender da
familia. Seja por opc¢do (gravidez desejada e planeada), seja por acidente, a
méde sozinha reorganiza a sua vida, mas tem 0S recursos necessarios para
acolher e cuidar de uma crianga pequena, sem que isso represente, no seu
percurso de vida, um corte ou uma mudancga brusca.

CONCILIAR O TRABALHO PROFISSIONAL E OS CUIDADOS
AS CRIANCAS

Responder as necessidades de cuidar de uma crianca implica sempre uma
reorganizacdo da vida familiar. Para as maes sos, as solucdes encontradas
vao articular-se de forma estreita com 0s seus trajectos e também com o0s
equipamentos, os familiares disponiveis para cuidarem de criangas e, como
é evidente, as suas preferéncias neste dominio.
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Podemos distinguir diversas formas de conciliar a familia e o trabalho
durante a semana. Uma primeira, centrada num apoio (ou servico) principal,
abrange cinco tipos de conciliagdo: 0 tipo «apoio dos avos», 0 tipo «casulo
familiar», o tipo «ajustamento de horarios», o tipo «informal pago» e o tipo
«guarda alternada». Uma segunda, centrada em apoios maltiplos, isto é, numa
combinacdo complexa de varias solugBes, inclui trés tipos de conciliacdo: o
tipo «retorno a casa», 0 tipo «apoios familiares multiplos» e o tipo «informal
pago e ndo pago». Todas as solucBes de apoios multiplos combinam o0s
cuidados prestados por servicos diversos (infantario, escola, actividades extra-
escolares) com os apoios informais regulares, pagos ou ndo pagos. Uma ter-
ceira e ultima situacdo, centrada na auséncia de conciliacdo, recobre situacdes
em que existe uma falta de apoio, tanto institucional como familiar, o que
expde criangas pequenas a determinados riscos, como ficarem sozinhas durante
longos periodos da noite ou do dia.

Antes de olhar para os tipos de conciliacdo é importante recordar que, de
uma forma geral, a adaptacdo entre familia e trabalho faz-se mais pelo lado
da vida familiar, incluindo aqui a vida da crianca, do que pelo lado do
trabalho profissional. Com efeito, todas as entrevistadas estéo a trabalhar a
tempo inteiro, muito poucas alteraram o horario de trabalho e algumas
tiveram mesmo de aumentar o tempo de trabalho para responderem a neces-
sidades economicas acrescidas. As mulheres com horarios atipicos e pouco
flexiveis (duas assistentes de bordo e duas mulheres que trabalham na lim-
peza de avides) procuraram, como a maioria das outras, organizar os cuida-
dos a crianca em funcdo do horério de trabalho, e ndo o contrario. Por outro
lado, como as mulheres que trabalham a tempo inteiro com horério tipico
tém horarios bastante longos, precisam, quase tanto como as maes com
horarios atipicos, de apoios diversos para organizarem a prestacdo de cuida-
dos. Em suma, no contexto actual de trabalho feminino, em que as mulheres
cumprem fungdes a tempo inteiro e respondem a exigéncias diversas de em-
penhamento ou de carreira inerentes ao seu emprego, sdao, em geral, 0s cui-
dados a crianca que se organizam a volta do trabalho, e ndo o inverso.

UM APOIO (OU SERVICO) PRINCIPAL

O tipo «apoio dos avOs» centra-se no apoio frequente e regular dos avds
nos cuidados prestados a crianca e diz respeito a familias monoparentais que
vivem sozinhas com os filhos e tém autonomia em termos econémicos. Sao
mées divorciadas ou separadas que passaram por um trajecto conjugal rela-
tivamente longo ou maes solteiras independentes, tém pais ou ex-sogros
Vivos e residem perto ou muito perto deles. Por razdes diversas, uma porque
tem horéarios atipicos, outra porque os horarios da escola publica séo irre-
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gulares e outras ainda porque é dificil sair do trabalho a horas certas, as mées
entrevistadas precisam de um apoio flexivel e regular que preencha certas
lacunas nos cuidados as criancas. Neste tipo de conciliacdo, a participacdo do
ex-conjuge nos cuidados prestados a crianga durante a semana é nula. Este
apenas fica com a crianca aos fins de semana de quinze em quinze dias e
durante uma parte das férias; em caso de necessidade ou numa situacéo
imprevista sdo sempre 0s avds que tomam conta da crianga.

E quando as criangas tém menos de 3 anos que sdo mais valorizados os
cuidados individuais prestados por pessoas proximas, de preferéncia um
familiar que pertenca ao parentesco restrito (avos, tias) e seja uma «referén-
cia» afectiva:

Até aos 2, 3 anos, acho que deve ser... ndo necessariamente a mae ou
0 pai, mas que deve ser uma figura com quem a crianca tenha algum lago,
uma presenca que tenha estado logo nos primeiros tempos, uma referéncia,
acho que para transmitir essa sensacdo de conforto a crianca. Pode ser o pai,
ser a mae, mas pode ser uma avo, uma tia, tem mais a ver com uma figura
pertencente mais ou menos aquele nacleo préximo, mas que ndo precisa de
ser necessariamente a mae, claro. Muitas vezes diz-se que € a mde, mas na
fase de 1 ou 2 anos faz falta o pai e outras pessoas a quem ela se ligue...
[P., solteira, 35 anos, professora universitaria, um filho de 2 anos.]

A partir dos 2 anos, os avés ja ndo ficam com a crianga todo o dia, mas ainda
participam com muita regularidade nos cuidados diarios prestados a crianga. Foi
ja nesta fase, em que as criangas andam no pré-escolar ou na escola primaria,
que encontramos familias monoparentais centradas neste tipo de conciliagdo. Séo
avls que tomaram conta dos netos a tempo inteiro até eles entrarem para o pré-
-escolar. Agora sdo eles que vao buscar a crianca ao infantario ou a escola,
levando-a depois para casa até a mée chegar. Evitam, assim, que as criangas
tenham de ficar para além do horario normal (16.30-17 horas) no infantario ou
na escola. Por vezes, também lhes dao banho e jantar e, quando a crianca em
idade escolar tem horérios irregulares numa escola publica, asseguram o0s cui-
dados necessarios para «tapar 0s buracos». Este tipo de apoio é regular, ocor-
rendo todos ou quase todos os dias da semana. E funciona também em situagdes
imprevistas ou ocasionais, ou seja, em caso de doenga ou quando a mae quer
sair ou precisa de trabalhar ao fim de semana.

Sdo quase sempre os avés do lado materno que ddo este apoio. Mais
raramente sdo 0s avos paternos. Embora seja dificil manter activo este lago,
pela dependéncia e proximidade que implica relativamente a parentes do
ex-conjuge, o apoio dos avos paternos é uma solugdo valorizada quando
foram eles a tomar conta do neto antes de ele entrar para o pré-escolar. Para
Maria Jodo, hospedeira, com horarios atipicos, «sdo eles [os pais do ex-
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-marido e uma avo do ex-marido que também vive la] que me dédo todo o
apoio logistico quando preciso.» Maria Jodo sente alguma ambiguidade, mas
também um certo orgulho em relacio a esta situacio. «As vezes chateio-me
de ser tdo dependente da familia do meu marido para cuidar do Filipe. Mas
também me orgulho porque ndo sdo muitas as pessoas que conseguem este tipo
de afinidade porque quando se divorciam cortam com tudo. Eu acho que para
0s miudos isso € prejudicial, porque a figura avd, tio, tia, todos estes conceitos
sdo importantes, e, assim, o Filipe percebe que a méde nédo funcionou com o
pai, mas que a instituicdo familiar existe e que pode funcionar.» (M. J., 31
anos, ensino superior incompleto, filho de 6 anos, ex-sogro motorista refor-
mado, ex-sogra bilheteira, também reformada; os pais moram no Algarve e
ainda trabalham.)

Continuar a ter o apoio dos av0s quando a crianca entra na escola,
sobretudo se for uma escola publica, também pode ter vantagens economi-
cas. Quando o filho entrou para a escola, Deolinda ainda pensou inscrevé-
-lo ao pé de casa. Procurou ATLs para completar o horario, mas achou que
pediam «um baltrdio»: «Ndao foi facil decidir, eu tentei colégios ao pé de
mim, fui ver ATLs para ele estar mais ocupado com actividades, s6 que
pediam ballrdios, portanto eu estou sozinha, e tenho que manejar o orca-
mento sozinha, tenho uma casa, que estou a pagar, tenho as despesas diarias
da casa, e mesmo assim tenho muita ajuda dos meus pais.» Pensando que «0
Vasco ia sentir-se apoiado ao pé dos avés e que para 0s avOs era bom
também»», escolheu uma escola que fica ao lado da casa dos avés.

Optar por este modo de conciliagdo centrado no apoio dos avos comporta
também algumas desvantagens. As mais referidas sdo o sentimento de depen-
déncia em relacdo aos familiares que prestam apoio, bem como uma certa
invasdo da privacidade. Teresa refere:

E assim um bocadinho de dependéncia em relagio aos meus pais, nio
€? Porque tenho que estar sempre a dizer «olha, hoje venho mais tarde»,
«entdo para onde é que vais?». Tenho que estar sempre a combinar com
eles, e eu sou uma pessoa um bocado independente e cria-me alguns
problemas nesses termos [...] porque ai tenho que estar a justificar muito
a minha vida, o meu dia a dia, ndo é? E eles estdo permanentemente a
par... ndo gosto muito disso, nao é?

Por outro lado, a delegacéo de grande parte dos cuidados nos avos faz com
gue estas maes sintam que ndo tém tempo suficiente para estarem com os filhos.
Deolinda sublinha que «queria estar muito mais tempo com ele, queria participar
muito mais activamente... ir busca-lo a escola, dar-lhe o almogo, gostaria muito,
e ele fica supercontente, e essa felicidade faz-me feliz naturalmente».

O tipo «casulo familiar» também se caracteriza pelo apoio forte e regular
dos familiares mais préximos nos cuidados prestados as criancas, mas diz
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respeito a mées jovens (tém menos de 23 anos) solteiras que continuam a
viver em casa dos pais. Protegidas e envolvidas pelos familiares, estas maes
vivem com o filho ou a filha, os pais e, nalguns casos, também com irmaos.
Alias, sempre viveram com a familia de origem, da qual estdo dependentes,
quer em termos financeiros, quer em termos de alojamento. Na altura da
entrevista estavam todas a trabalhar a tempo inteiro e com empregos
desqualificados nos servicos. Dado o apoio prestado pela familia, nomeada-
mente pela mée, algumas aceitaram horérios longos ou atipicos. Fatima
trabalha num centro comercial da 13.00 até as 20.30, Monica é empregada
de balcédo das 9.00 até as 7.00 da noite, Maria é empregada de armazém das
9.00 as 6.00 da tarde e Filomena é auxiliar de accdo médica num hospital
e trabalha por turnos.

Aqui a conciliacdo entre o cuidar das criancas e o trabalho é gerida em
funcdo do padréo de dupla maternidade que caracteriza esta situacdo. Depen-
de da disponibilidade e da conjugacdo de esforcos de duas pessoas, a mae
sO e a sua propria mae, com uma participacao ocasional dos outros familiares
que fazem parte do agregado doméstico. A avd, apesar de relativamente
nova, pode ja estar reformada (exemplo de Fatima e Filomena). Caso con-
trario, ou deixa de trabalhar para tomar conta do neto/neta, ou continua a
trabalhar, mas procura conjugar os seus horarios com os da filha.

Os cuidados a crianca sdo partilhados, de forma sistematica, entre a avo e
a mée. Basta-nos evocar, a este respeito, os relatos das entrevistadas sobre as
refeicdes ou a mudanca das fraldas, duas tarefas mais assumidas pelas mées, em
geral, e que nas familias casulo sdo repartidas entre a avé e a mae. Por exemplo,
as refeicdes, a filha de Maria fica sentada entre a avd e a made, repartindo-se
entre as duas a tarefa de dar de comer & crianca. Quando a filha da Médnica
acorda muito cedo de manha, «muitas vezes é a minha mée que se levanta e da-
-Ihe o leitinho, quando estou um bocadinho mais cansada do trabalho». A tarefa
de mudar fraldas também ¢é partilhada. Conta Filomena que «era sempre eu e
a minha mée, dependia de quem estivesse com ele ou mais perto, mas a minha
mée ndo se importava nada de fazer tudo isso».

No entanto, e ao contrario do papel do pai, 0 apoio dos avds ndo é
considerado uma obrigacdo, mas antes uma dadiva que decorre dos lagos
afectivos estabelecidos. Tal como as outras entrevistadas, estas maes sds
acham que é bom os avés ajudarem porque querem e quando podem: «Os
avos ajudam... porque sdo avos. Ndo tém o dever de ajudar, mas normal-
mente querem logo ajudar, quando eles se oferecem, ndo €? N&o acho que
seja um dever...» (Monica, solteira, 20 anos, um filho de 9 meses.) Como
explica Deolinda: «Os av6s cuidam do neto, ndo como obrigacdo, mas como
prazer, se tiverem esse prazer, 0 prazer do neto, da presenga dele. Portanto,
depende dos avos, depende da vida que os avos tém. Da disponibilidade.
Depois ha avés que trabalham, ndo tém disponibilidade, apesar de quererem.»
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As vantagens referidas por estas mées em relacdo ao «casulo familiar»
sdo, como no caso das maes no tipo «apoio dos avos», emocionais (as
criangas beneficiam de um ambiente familiar e protegido) e financeiras (0
apoio dos familiares € gratuito). A este respeito, eis o que diz Fatima, mae
solteira, de 20 anos, quando questionada sobre as vantagens: «S&o muitas.
E a confianca da pessoa, é o dinheiro, sei 4, eu acho que maior é mesmo
a confianca que a gente tem com a pessoa, e esta em casa, ndo é, tem tudo
a mao. Se ela tiver uma dor, tem ali os medicamentos, se ela quiser dormir,
tem ali a caminha dela... é totalmente diferente.»

No entanto, as jovens maes sentem alguma falta de independéncia e de
privacidade. A falta de autonomia pode manifestar-se ndo s6 no dominio
financeiro, nos lazeres e no alojamento, mas também no dominio da educa-
cdo da crianca. Por exemplo, sentem que as mées tentam impor, de uma
forma consciente ou ndo, as estratégias educativas que julgam ser mais
adequadas. Sobre este assunto, Fatima diz-nos o seguinte: «Porque eu trato
dela @ minha maneira e a minha mae tem outra maneira completamente
diferente, tem a maneira dela antiquada... para a minha mae ela ¢ uma
boneca de porcelana e se a gente lhe faz uma coisinha mais ela parte-se toda.
E eu ja ndo penso dessa maneira, ja sou mais liberalista [...] Sei 14, a
educacéo dela acho que tem de ser a minha maneira, e estou farta de dizer
aos meus pais, eles mimam-na de mais.»

No tipo «ajustamento de horarios» ¢ a utilizacdo sistematica e prolongada
de equipamentos colectivos que representa a principal solucdo de prestacao de
cuidados as criancas. Ao contrario dos modelos anteriores, em que o0s cuidados
assentam numa imbricacdo estreita entre avds e familia monoparental, o que da
muita liberdade a mée sozinha do ponto de vista do horario de trabalho, aqui
a imbricacdo faz-se entre a mée sozinha e o(s) filho(s), obrigando a um moldar
permanente entre 0s horarios de cada um e também a uma autonomizagéo mais
rapida da crianca em idade escolar (entre os 8 e os 11 anos). Séo gestos de
autonomia que se adquirem pouco a pouco — ir para casa sozinho, aprender a
andar de autocarro — e que vao permitindo uma articulagdo mais flexivel entre
os horéarios de cada um. Neste tipo de conciliacdo, o ex-cOnjuge e os familiares
mais proximos ndo participam na prestacdo regular de cuidados durante a sema-
na, estando apenas presentes em situa¢des ocasionais (em caso de doenca), nos
fins de semana ou durante as férias. Todas as maes sés tém uma pequena
retaguarda de pessoas a quem pode recorrer ocasionalmente. S&o quase sempre
familiares préximos: 0s pais, 0 ex-s0gros, uma irmd ou uma prima.

Encontramos neste tipo maes divorciadas ou separadas que vivem sozinhas
com os filhos e que sdo, e querem ser, independentes da sua familia. Como
explica Raquel: «Os meus pais queriam até que eu fosse viver com eles. Ao
principio foi complicado eles perceberem por que é que me separei e nao fui
viver com eles outra vez. Mas depois perceberam que para mim ndo fazia
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sentido, que a partir do momento em que sai de casa foi para viver a minha
vida, fosse ela qual fosse, e ndo fazia sentido voltar, s6 porque havia qualquer
coisa que tinha corrido mal.» (R., 34 anos, secretaria, ex-marido empregado
bancéario, uma filha de 7 anos.) A maior parte destas maes tiveram o percurso
conjugal mais tipico (o trajecto conjugal longo), mas duas tiveram um percur-
so diferente: a primeira um trajecto marcado por problemas graves e a segunda
um trajecto de coabitacdo incerta. Nos dois casos, a presenca do ex-conjuge
€ muito mais fraca, ndo havendo sequer fins de semana de quinze em quinze
dias nem desejo de alterar essa situacao.

E neste tipo de conciliagio que pode identificar-se algum ajustamento
reciproco entre o horario de trabalho e o horario de prestacdo de cuidados.
Embora nenhuma mée tenha deixado de trabalhar a tempo inteiro, algumas
fizeram adaptacdes: Marina (recepcionista) mudou de emprego para ter um
horario das 9.00 as 17.30, Carla (secretaria) pediu para reduzir um pouco o
horario, deixando de fazer horas extraordinarias, e Manuela, funcionaria pu-
blica, pediu um horério continuo. As restantes maes também tém horéarios
tipicos, isto é, entre as 8.00 da manha e as 6.00 da tarde, que permitem
conciliar, por vezes com alguma ginastica, o trabalho e o horéario das institui-
¢Oes de acolhimento. No entanto, todas elas, com ou sem adaptacGes da vida
de trabalho, procuram e precisam de um apoio institucional forte, ou seja, de
ATLs que completem o horério da escola, de prolongamentos depois das
16.00 e, sem excepcdo, de equipamentos com horéarios e servigos alargados
que acolham a crianca durante o dia inteiro. As méaes com rendimentos mais
elevados tém os filhos em colégios particulares; as mdes com rendimentos
baixos tém os filhos em creches publicas, que ndo fecham a hora do almogo,
ou em instituicdes particulares de solidariedade social. Pode também acontecer
que uma mée sé com rendimento médio ou baixo faga um esforgo econémico
grande para ter a crianga num colégio particular por ser o Unico na zona com
horarios alargados: «A Sofia s6 estd numa escola particular pelo facto de poder
ficar la até as 19.00. Se a Sofia pudesse estar huma escola do Estado onde
a pudesse ir buscar as 19.00, com certeza que estaria.» (Raquel, 34 anos, uma
filha de 7 anos, emprego das 9.00 as 18.30.)

Em suma, os horérios de trabalho sdo, neste tipo, mais ou menos com-
pativeis com o funcionamento (alargado) dos diversos apoios institucionais.
Vejamos o dia a dia de Alexandra e do filho.

Jodo tem 9 anos e anda num colégio particular. A mée, professora, deixa-
-0 na escola as 8.00 (as aulas do Jodo s6 comegcam as 9.30) e vai para outra
escola (particular, estrangeira) onde da aulas a partir das 8.15. Jodo almoca
na escola e acaba as aulas as 16.20. Espera uns minutos pela mae (que
também acaba as 16.20), vao juntos fazer compras, quando é preciso, as
vezes tomam um «segundo lanchinho juntos» e depois vao para casa. Nos
dias em que Alexandra tem reunifes na escola até mais tarde, Jodo fica «no
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estudo» até as 18.30 ou 19.00 (este apoio é pago a partir das 6.00 da tarde).
Ao sébado, quando Jodo ndo estd com o pai, mae e filho vdo juntos para o
ginasio fazer natacdo. Ao longo do ultimo ano, Jodo pediu, por vezes, a mae
para ficar sozinho em casa, em vez de ficar no «estudo». Alexandra vai busca-
-lo, deixa-0 em casa e volta para a escola. Faz o seguinte comentério: «Agora
comeca a ficar sozinho em casa, uma coisa que me deixa um bocadinho
alvorocada, mas tem que ser também, ndo €? E ele nunca fica muito tempo,
no maximo uma ou duas horas, ele prefere, e através do telemdvel, se
houver algum problema, eu também lhe ligo para ver se esta tudo bem....»
(A., 40 anos, professora do ensino secundario, ex-conjuge advogado, pais
que moram fora de Lisboa.)

A questdo da autonomia da crianca coloca-se desde cedo nestas familias em
que os cuidados a crianca dependem da mée e do apoio institucional. Em parte
é estimulada pela mée, porque é preciso, em parte é sugerida pela crianca, que
prefere estar em casa e nem sempre quer acompanhar a mée para todo o lado.
Abrem-se, assim, progressivamente alguns espacos de autonomia hum modo
de funcionamento que, a partida, é extremamente fusional.

As maes que estdo inseridas neste tipo sentem-se bem consigo prdprias
ao conseguirem gerir o quotidiano familiar sem apoios informais. No entan-
to, apontam algumas desvantagens, nomeadamente o facto de a crianca passar
por vezes muitas horas na instituicdo e também os custos financeiros eleva-
dos dos equipamentos colectivos particulares. Devido a insuficiente oferta de
escolas publicas com horarios alargados, algumas destas maes véem-se obri-
gadas a recorrer ao sector privado lucrativo, de forma a poderem conciliar
a vida profissional e os cuidados as criangas. E o caso da mae divorciada
anteriormente mencionada.

O tipo «informal pago» recorre aos servigos pagos de uma empregada
domeéstica, de uma vizinha ou de uma ama que recebe criancas em casa.
E uma solucio que pode ser adoptada a tempo parcial (por exemplo, a tarde
ou ao fim da tarde) ou a tempo inteiro, tratando-se, neste Ultimo caso,
sobretudo de criangas abaixo dos 3 anos e quando se quer uma aten¢do mais
individualizada. E uma solucdo muito flexivel, tal como as solugbes
centradas nos avos, e facilita a conciliacdo entre familia e trabalho quando
os horarios de trabalho sdo atipicos ou se ajustam mal aos horarios, mesmo
alargados, dos equipamentos colectivos. A ama, sobretudo se trabalhar por
conta propria, pode ter horarios prolongados, indo até as 8.00 ou 9.00 da
noite; é também uma solucdo relativamente barata. Pelo contrario, a empre-
gada doméstica a tempo inteiro (ou todos os dias durante uma parte do dia)
é uma solucdo cara, apenas acessivel as maes com rendimentos elevados.
Pode ser utilizada com uma crianga pequena que ainda ndo foi para o
infantario, mas também como principal solugdo de apoio quando a crianca
ja frequenta um estabelecimento escolar.

No nosso estudo encontramos neste modelo mées sos solteiras ou divor-
ciadas com ex-cOnjuges bastante ausentes e poucos ou nenhuns apoios fami-
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liares. Num caso os pais ja tinham falecido, noutro caso a mae tinha sido
rejeitada pela familia e no terceiro caso os pais moram no interior do pais.
Todas estas maes tém problemas de horéarios. Paula, solteira independente,
altamente qualificada e hoje com um cargo directivo de grande responsabi-
lidade, sempre teve empregada doméstica. Quando a filha era bebé, a em-
pregada era a principal solu¢do de guarda (e os amigos eram um apoio
ocasional). Nos ultimos anos, devido ao novo cargo directivo que assumiu,
Paula teve de mudar de principal solugdo informal paga: a empregada esta
s trés dias e ao fim da tarde e até ela chegar a casa € uma vizinha (porteira
do prédio) que fica com a filha: «Eu tinha de ter alguém em casa que
complementasse, e foi nos Gltimos anos que comecei a recorrer a minha
porteira, e, portanto, ela ficava sistematicamente entre as 5.00 e as 9.30,
ficava com a minha filha até eu chegar.» Outra mée sozinha, divorciada,
altamente qualificada e também com um cargo de responsabilidade sem
horério fixo, contratou uma empregada para, além de outras tarefas, ir
buscar e estar em casa com a filha até ela chegar.

A escolha de Margarida, jovem mae solteira rejeitada pela familia e sem
qualificacbes, também tem a ver com o problema de horarios longos. Margarida
conseguiu um emprego mais bem remunerado, mas com horarios ligeiramente
atipicos, como empregada de balcdo numa loja de roupa de um centro comer-
cial. S6 consegue ir buscar a filha, uma bebé de 8 meses, a casa da ama as 9.30
da noite, e foi a Unica solucdo que conseguiu arranjar. A ama tem 54 anos, foi
operaria na industria de confeccdo e esta reformada.

Os problemas relacionados com este modelo dizem respeito, quase sempre,
a questdo da qualificacdo da ama e da «confianca» que se pode ter numa
pessoa que ndo pertence a rede de parentesco ou de amigos. Por vezes, esta
questdo fica resolvida por ser uma relacéo de trabalho que dura ha alguns anos
ou porque a pessoa tem experiéncia de cuidar de criangas: «Até aos 2 anos ela
esteve em casa. Sempre. Eu tive uma empregada que ja tinha quando fiquei
a espera da Cristina e essa empregada, por coincidéncia, tinha tido, era uma
pessoa ja com alguma idade, imensa experiéncia de criar meninos assim de
familias grandes...» (Paula, solteira, independente, 44 anos.) Noutros casos,
como o de Margarida, é a Unica opcdo que surgiu, e as davidas persistem
guanto a qualidade dos cuidados prestados a crianca: «Foi a Unica que eu
consegui [...] Nao estou assim muito satisfeita. N&o estou satisfeita em termos
do vencimento que lhe estou a dar e também, a parte isso, agora, normalmen-
te, a minha filha chora logo ao entrar e esta a chorar quando a vou buscar.
O que eu realmente gostava era de uma creche para ela. Porque as pessoas que
14 estéo, sendo educadoras de infancia, ttm mais capacidades para a desenvol-
verem, e ndo uma ama em casa. Mas por enquanto...» (M., 22 anos, empre-
gada de balcéo.)

O tipo «guarda alternada» tem como caracteristica principal a partilha entre
0 pai e a mae dos cuidados prestados a crianca durante a semana. Em vez do
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regime tradicional «de visitas», em que a crianga vive com a mde e 0 pai vem
buscar a crianca de quinze em quinze dias ao fim de semana, o casal opta pelo
poder paternal conjunto e por um regime de guarda alternada, em que a crianca
passa metade da semana com o pai e metade da semana com a mae. E bom
lembrar que o regime do poder paternal conjunto pressupde alguma distribuicéo
dos cuidados pelos dois progenitores, mas que a modalidade de partilha da
guarda no dia a dia nem sempre envereda pela guarda alternada, ficando, por
vezes, limitada aos cuidados prestados pelo pai um dia por semana e a um acesso
mais «flexivel» a crianga. Por outro lado, coloca-se a questdo de saber se, neste
regime de guarda partilhada, podemos ainda falar de familia «monoparental» ou
se devemos antes falar de uma familia «biparental».

O modelo de guarda alternada ndo surge, na nossa populagdo, como uma
situacdo tipica, 0 que ndo é surpreendente, se pensarmos que, legalmente, a
opcdo do poder paternal conjunto foi introduzida em 1995% Encontrdmos ape-
nas um caso e trata-se de uma guarda alternada que apenas foi implementada
durante dois anos. A crianca estava num infantario, passava dois dias da semana
com a mae, dois dias com o pai e os fins de semana eram alternados. Os ex-
-cOnjuges raramente se viam porque a troca era feita no infantario: «[...] ele ia
buscé-la ao colégio, eu ia p6-la ao colégio, quando era a minha altura a gente
comunicava-se por telefone, que era para ter a certeza absoluta de que alguém
a ia buscar.» Ao fim deste periodo, o pai foi viver para o estrangeiro,
inviabilizando o modelo da parentalidade partilhada, e a guarda passou a ser
exercida apenas pela méde. Manuela, licenciada em Direito, tem consciéncia de
que a guarda alternada em 1996 era uma opgao pouco vulgar. A filha ainda ndo
tinha 1 ano na altura da separacéo e ela mesma sentiu dividas em relacdo ao
regime. Reconhece que teria tido relutdncia em aceitar se nao tivesse sido
sensibilizada para a questdo por trabalhar num meio em que estes problemas
estavam em discussao: «Também devo dizer-lhe que, se nao estivesse a trabalhar
onde estava, teria tido alguma relutancia em aceitar... A minha filha ainda néo
tinha 1 ano quando eu me separei, e havia... ndo pode dizer-se um bom rela-
cionamento, porque a crianca era um bebé, mas adorava o pai, e 0 pai adorava
a filha, e eu senti essa obrigacéo, que ndo podia desfazer nunca aquele contacto,
tanto por causa dele, ele € um pai e tem direito a estar com a filha, como por
ela, que tinha direito de estar com o pai. Eu tinha essa sensibilidade [...] esses
problemas eram muito tratados e muito falados e isso permitiu-me também com
facilidade eu aceitar. E também porque, ndo foi s6 por isso, eu sabia que a
menina era muito bem tratada, alids exageradamente bem tratada, e eu sentia-
-me perfeitamente confortavel quando a minha filha ia para o pai.»

A opcdo da guarda alternada pressupde algumas condices. Depende da
vontade e da capacidade de dialogo dos ex-conjuges, depende da proximidade

4 Decreto-Lei n.° 84/95, de 31 de Agosto: altera o Cédigo Civil, permitindo a opcéo pelos
pais pelo exercicio comum do poder paternal.
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geografica e da confianga que tém um no outro em termos da prestacdo de
cuidados e depende também da sensibilidade do juiz. A opinido de Manuela
é que «tem havido uma sensibilizacdo nesse sentido e penso que 0s juizes ja
vao tendo essa sensibilidade. Mas também depende um bocado das pessoas que
se apresentam, porque as pessoas vao a frente do juiz, ele tem oportunidade
de ver se existe realmente capacidade de dialogo, de entendimento que nédo
prejudique a crianca, porque O interesse maximo € sempre a crianca.»

APOIOS MULTIPLOS

O recurso a uma espécie de «pacote» de solugdes, que combina diferentes
tipos de apoio nos cuidados a crianca, também ¢é tipico das familias mono-
parentais estudadas. Encontramos na nossa populacdo trés formas principais
de combinar os apoios: um primeiro tipo, centrado no retorno a casa dos
avos, um segundo, centrado em apoios familiares multiplos, e um ultimo,
centrado nos apoios informais pagos e ndo pagos.

O tipo «retorno a casa» refere-se a situacBes em que a mée sozinha
separada ou divorciada esta a viver em casa dos pais depois da separacao.
Podem ser situacdes de transicdo, mas também sdo, com alguma frequéncia,
situacbes que se prolongam durante varios anos devido a problemas de
alojamento ou de conciliacdo entre o trabalho e a familia. Nao se trata, de
forma alguma, de familias casulo, em que os familiares da mée sozinha
protegem e organizam a vida da jovem mae dependente. Trata-se antes de
dar apoio a uma mae sd considerada uma mulher independente, que ja
trabalha ha varios anos e que deve ser a principal gestora e prestadora de
cuidados. Existe, no entanto, um ponto comum que aproxima os dois tipos
de conciliagdo: é que o facto de viver com os familiares facilita a conciliagéo
entre familia e trabalho ao fim da tarde ou a noite.

Enquanto principais organizadoras dos cuidados prestados a crianga, estas maes
recorrem ao apoio dos avls que vivem na mesma casa, mas combinam-no com
a utilizagdo de servigos formais com horérios alargados e com outros peguenos
apoios ou solugdes informais. Os avos trabalham e prestam um apoio ocasional ou
algum apoio regular durante a semana, mas este ndo cobre todas as necessidades
de cuidados. Os ex-conjuges estdo, neste tipo, totalmente ausentes nos cuidados
diarios durante a semana e as vezes presentes ao fim de semana de quinze em
quinze dias. Veja-se 0 caso de Noémia.

Noémia teve um trajecto marcado por problemas graves de alcoolismo e
desemprego do marido e foi viver com a mde, uma vilva de 56 anos,
auxiliar de acgdo educativa, e o irméo e a cunhada, pasteleiros, e o sobrinho
de 3 anos. Como a casa é pequena, Noémia e os filhos, de 4 e 2 anos,
dormem no quarto da avo. Noémia tem 0 9.° ano e é administrativa numa
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empresa farmacéutica. O seu horéario é das 9.30 as 17.30, mas Noémia pediu
para fazer horas extraordinarias até as 20 ou 21 horas porque precisa de
ganhar mais para pagar dividas. As duas criangas, que antes estavam num
infantario que fechava as 18.00, foram mudadas para uma instituicdo par-
ticular (IPSS) que tem carrinha para vir busca-las as 8.15 e trazé-las de volta
as 19.45: «Mudei-os por uma questdo de horérios, porque ndo tinha ninguém
que os fosse buscar as 18.00. Sdo muitas horas no colégio, mas tém que
andar nesta lufa-lufa. E é mais caro que o outro.» (N. paga 22 contos pela
filha e 19 200$00 pelo filho.) Quando chegam, é a avd que os recebe e lhes
da de jantar. A tia também da algum apoio no dia a dia; queixa-se, no
entanto, de Noémia fazer poucas tarefas domésticas. O ex-conjuge, que,
entretanto, voltou a empregar-se e tem uma nova companheira, comegou a
vir buscar as criangas aos sabados. Nesses dias, Noémia pode aproveitar para
trabalhar mais umas horas sem ter de pedir o apoio da mée ou da cunhada.

Ao contrério das familias monoparentais em casulo familiar, estas mées
sOs ndo estdo muito satisfeitas com a opcdo de viverem em casa de familiares
e esperam, num futuro préximo, poder organizar a vida quotidiana de outra
forma. Com criancas ainda muito pequenas e horéarios complicados, a con-
ciliacdo entre familia e trabalho depende ndo s6 de um apoio institucional
forte, mas também de outros, ora pequenos, ora grandes, apoios informais
ndo pagos durante a semana. Para ja a co-residéncia com outros familiares
¢ a solucdo possivel que encontraram.

O tipo «apoios familiares maltiplos» combina, nos cuidados prestados duran-
te a semana, o apoio de familiares da méde sozinha, o apoio do ex-cOnjuge e
também o apoio de familiares do lado do ex-c6njuge. Ao contrario da
imbricacdo forte entre uns avds, quase sempre maternos, e a familia monopa-
rental, o tipo «apoios familiares multiplos» abre a familia monoparental para
uma estrutura que, apesar de centrada no parentesco restrito, mobiliza lagos e
nlcleos familiares diversos. Patricia, uma mae solteira independente, professora
universitaria, vive muito perto dos pais e da irma casada (e com filhas crescidas).
O filho de 2 anos frequenta um infantario. Um dia por semana é o pai do filho
que o0 vai buscar; nos outros dias, sobretudo nos dias em que Patricia da aulas
a noite, € uma sobrinha ou a avé que toma conta da crianca.

Como forma de apoios mdltiplos, é, no entanto, mais frequente encontrar
um tipo de conciliagdo que, para além da insercdo institucional em equipa-
mentos colectivos, mistura apoios informais de entreajuda (quase sempre 0s
avos e 0s «ex-cOnjuges», por vezes complementados ou substituidos por uma
rede de amigos) com apoios informais pagos (empregadas, vizinhas, amigas).
E 0 que pode designar-se por um tipo centrado no informal pago e néo pago.
O recurso ao informal pago, enquanto solucdo que se acrescenta ao equipa-
mento de um infantario ou de uma escola, € uma solucdo cara. Por isso
encontramos, neste modelo e na nossa populacdo, mées sozinhas com rendi-
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mentos elevados. Clara, professora universitaria, combina durante a semana o
apoio regular do avd (pai dela), do ex-marido (também professor universita-
rio) e de uma empregada doméstica. Barbara, que teve duas conjugalidades,
combina o apoio de dois ex-maridos, da avé e da bisavo (lado materno) e de
duas amigas a quem paga para ficarem ao fim da tarde ou de noite. Por ultimo,
temos o caso de Paula, que combinou durante uns anos de forma sistematica
o informal pago (empregada doméstica) com o informal ndo pago (amigos que
ficavam com a crianga em sua casa) para conseguir fazer o seu doutoramento.
Sendo mée solteira «independente» e sem pais vivos, a sua rede de amigos €
o principal suporte informal de entreajuda.

Do ponto de vista das médes sozinhas, os apoios multiplos, familiares ou
mistos (informal pago e ndo pago), ajudam de varias formas. Permitem
conciliar o trabalho e a familia facilmente e com flexibilidade devido néo
s6 a uma rede de varias pessoas que prestam cuidados de forma regular, mas
também a possibilidade de organizar uma rede extensa de retaguarda, ou
seja, de pessoas disponiveis para situa¢des ocasionais de apoio. Por outro
lado, este tipo de conciliagdo permite ndo sobrecarregar os avos e também
promover a diversificagdo de contactos para a crianca:

Tento organizar-me entre eu, 0 pai, 0s avos e a empregada. Este esquema
sou eu que giro. Ao fim de semana socorro-me também da chamada rede
de amigos, tal como esses amigos se socorrem de mim [...] Eu acho que,
independentemente de questbes praticas, ou seja, € também importante
haver a participacdo destas pessoas por questdes praticas, por isso ser
necessario, eu acho que é bom as criancas nao ficarem fechadas, sempre
numa relacdo demasiado fechada. Podendo socorrer-me da rede de fami-
liares e amigos, € melhor porque é uma relagdo mais afectiva. Tenho a
sorte de poder, ndo é? Por outro lado, se ndo for necessario socorrermo-
-nos demasiado disso, de forma a ndo ser pesado para as pessoas de quem
nos socorremos, ndo vejo desvantagem nisso, pelo contrario. H& um bo-
cadinho, que é normal, faz parte da natureza humana, de as vezes, sobretu-
do no dominio familiar, cobrarem um bocadinho isso [...] Eu acho que
é importante a familia, prefiro, mas faco tudo para ndo abusar disso,
percebe, para ndo criar uma relacdo de dependéncia e de obrigacdo.
[C. divorciada, 43 anos, professora universitaria.]

Conseguir manter os lagos e os varios apoios familiares sem depender
exclusivamente deles, procurando ao mesmo tempo diversificar as referéncias
afectivas da crianca, é o desafio principal para as mées sozinhas que adoptam
este tipo dos apoios multiplos. Esta diversificacdo de referéncias inclui a
importancia da ligagdo ao pai (ex-cnjuge), mas também pode centrar-se
apenas nas outras, familiares ou amicais.



Maes s0s e cuidados as criangas

Devido a multiplicidade de apoios e recursos alternativos, este tipo de con-
ciliagdo comporta menos tensfes do que os anteriores. Implica, no entanto, um
esforco constante de gestéo tanto dos tempos como dos apoios. Por outro lado,
estas maes, como todas as outras, a excepcdo das inseridas no tipo «ajustamen-
to», que tém horérios um pouco menos extensos, sentem que ndo tém tempo
suficiente, e de qualidade, para estarem com os filhos. Dai o desejo que mani-
festam no sentido de poderem vir a reduzir um pouco o tempo de trabalho:

Para a gente ter tempo de qualidade é preciso ter tempo, em primeiro
lugar, e muitas vezes ndo tenho tempo suficiente. Eu as vezes tenho a nitida
sensagdo de que de manha, por exemplo, ele gostava de me contar qualquer
coisa, que eu ja ndo tenho o tempo de ouvir, porque sendo perco o comboio,
percebe? E, portanto, nesse aspecto, sinto-me um bocadinho culpabilizada,
e por isso é que eu gostava de poder ter menos horas de trabalho, ainda que
isso significasse ter que levar trabalho para casa. [Dulce, divorciada, 34 anos,
gestora de sistemas de informagéo.]

AUSENCIA DE CONCILIACAO

Ser m@e sozinha, trabalhar e cuidar de filhos pequenos pode significar néo
conseguir conciliar, ou conciliar muito mal, estas duas esferas da vida quotidiana.
Na nossa populagdo existem casos de maes sés que ndo conseguiram encontrar
0S servicos e 0s apoios de que necessitam, o que as leva a abandonarem par-
cialmente os cuidados prestados as criangas €, por vezes, a descurarem algumas
obrigacOes de trabalho, levando a faltas ou irregularidades no desempenho.

Luisa ¢ um dos casos em que algumas dessas dificuldades sdo mais
evidentes. Teve um trajecto marcado por problemas graves, ndo recebe apoio
nem pensao regular do ex-cénjuge (ajudante de motorista) e para conseguir
aguentar uma renda de casa (T1) e as despesas do dia a dia ndo pode deixar
um emprego por turnos — limpeza de avides — que lhe permite ganhar
mais do que o salario minimo; Luisa tem trés turnos diferentes, das 8.00 as
16.00, das 16.00 a meia-noite e da meia-noite as 8.00 da manha (e folgas
rotativas). Na zona da Graga, onde vive, a escola publica ndo tem cantina
nem actividades que ocupem os alunos depois das 15.00. Por isso, o filho
de 6 anos e a filha de 11 (que ja chumbou vérias vezes e tem problemas de
desenvolvimento) tém de vir almogar a casa ao meio-dia e voltar para a
escola entre as 13.00 e as 15.00. Quando Luisa trabalha das 8.00 as 16.00,
os filhos vém sozinhos a casa e a filha aquece o almoco no fogdo; quando
Luisa trabalha de noite, ou durante o fim de semana, os filhos também ficam
sozinhos em casa. Tém televisdo no quarto deles ou véo brincar para a rua,
gue tem pouco movimento. Luisa sente-se sempre em falta: em falta por ndo
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poder comprar o que os filhos precisam, em falta por ndo cuidar deles, em
falta por ndo ter tempo para eles, em falta por ndo poder leva-los para lado
nenhum porque tem de evitar que eles pecam alguma coisa. Diz Luisa: «J&
ndo sou mae dos meus filhos, acho que uma mée ndo € uma pessoa com 0S
meus horarios... se eu tivesse outro horario, era diferente, tinha mais tempo
para dar aos meus filhos... Vo para a escola, eu ndo dou apoio nenhum...
eu acho que ndo tenho tempo nem para mim nem para eles [...] ela tem 11
anos, uma menina que precisava de mais atencdo e ele também... coisa que
eu ndo tenho.» Luisa tem apenas um apoio: quando os filhos estdo de férias,
vao para casa dos avds maternos. A avd doméstica e o avo reformado (antigo
assalariado agricola) moram em Cinfdes do Douro.

Encontramos outras situagdes de auséncia de conciliagdo menos graves do
que o caso de Luisa e em que é menos evidente, a partida, o baixo nivel de
recursos escolares, econdmicos ou de apoio familiar. Marta tem um
bacharelato tirado no IADE, uma mée (antiga cabeleireira) que mora a vinte
minutos de carro de casa dela, ndo paga renda de casa (0 andar é da mée) e
0S €x-s0gros tomam conta dos netos, de 11 e 7 anos, nas férias. Também teve
um trajecto marcado por problemas graves, nomeadamente a toxicodependén-
cia do marido, e uma loja por conta propria que teve de fechar. Hoje é
vendedora numa imobiliaria, o que lhe da alguma flexibilidade de horarios,
mas poucos recursos econdmicos. Marta tenta implementar um modelo «ajus-
tamento de horérios», mas o dia a dia ndo funciona bem: o trabalho esta a
correr mal, ganha pouco (80 contos em média) e tem problemas econémicos;
as vezes tem dificuldade para gerir os horérios dos filhos e os do seu
emprego. A filha estd todo o dia numa escola particular (uma IPSS, onde
sO paga 15 contos), mas o filho tem horéarios irregulares e a escola (publica)
fica longe de casa. As vezes Marta entra mais tarde para o levar, outras vezes
leva de manha o filho para o trabalho; ao sabado deixa as criangas sozinhas
quando vai trabalhar. Como se d& muito mal com a mée e acha que ela nao
sabe tratar de criangas, ndo lhe pede apoio no dia a dia. Sente que esta
«sozinha para tudo», s6 se sente bem quando esta a dormir, mas diz que o
seu problema principal «é ndo ter dinheiro, isso € que é stress, é eles
quererem iogurtes e eu ndo 0s poder comprar, iSO é que é stressante».
Gostava de montar um negdcio préprio como decoradora.

Em suma, é de sublinhar o esforco desenvolvido pelas maes sozinhas para
organizarem o seu dia a dia. Com mais ou menos recursos, Com muitas ou poucas
falhas, a maior parte consegue gerir o trabalho e cuidar dos filhos. Apesar desse
esforco, algumas maes sds encontram-se numa situacao de maior vulnerabilidade,
quer porque ndo tém 0s apoios Necessarios ou 0S recursos para compensarem a
falta deles, quer porque a estratégia de conciliagdo escolhida ndo da resposta as
necessidades da familia e aumenta o sentimento de estarem em falta.



Maes s0s e cuidados as criangas

CONCLUSAO

Nesta pesquisa procurou-se analisar, com base num trabalho qualitativo
exploratério, a relagdo entre mées so6s, trabalho profissional e cuidados pres-
tados a criancas pequenas. Olhando para 0s seus percursos, representacoes e
quotidianos, sublinhamos o caracter multifacetado da relacdo entre monopa-
rentalidade e conciliagdo entre familia e trabalho. Os apoios informais, os
constrangimentos, quer materiais, quer do percurso de vida, as representacdes
das mulheres e o tipo de problemas ndo sdo os mesmos em todas as familias
monoparentais. A este respeito, encontramos, em sintese, nove grandes tipos.

No contexto de um perfil centrado numa solucdo Unica ou principal, en-
contramos 0 tipo «apoio dos avos», o tipo «casulo familiar» (jovens maes
solteiras protegidas pelos pais), 0 tipo «ajustamento de horarios», o tipo «guar-
da alternada» e o tipo «informal pago». No ambito de um perfil caracterizado
por solugBes maltiplas, encontramos dois tipos assentes em diversos apoios
familiares (o tipo «retorno a casa» e 0 tipo «apoios familiares multiplos») e
um outro que combina servicos informais pagos com diversos apoios infor-
mais ndo pagos. O ultimo perfil — de «auséncia de conciliagdo» — é marcado
pela falta de apoio informal ndo pago e também por dificuldades de acesso a
equipamentos. Neste perfil, as criancas, em vez de se autonomizarem progres-
sivamente, tém de ficar sozinhas por longos periodos, incluindo, por vezes, as
horas das refei¢Bes e a noite. Nas familias em que existem duas ou mais
criangas é também frequente haver uma responsabilizagdo, quase sempre pre-
coce, da crianca mais velha pela mais nova. Encontramos, assim, situac@es de
negligéncia semelhantes aquelas ja referenciadas por outros trabalhos sobre
infancias dificeis (Almeida et al., 1999; Castro, 1995).

Em resumo, e olhando para os principais eixos de explicacdo subjacentes
a estes perfis, a analise permitiu identificar varios factores que é preciso ter
em conta para entender a conciliagdo entre o trabalho e a familia nas familias
monoparentais. Destacam-se, nesta pesquisa, 0S que Se associam ao percurso
de vida, nomeadamente a idade da mae, assim como ao tipo de transicdo
para a monoparentalidade, as condigdes materiais de existéncia e de trabalho,
as orientacOes (representaces e preferéncias) das mées s6s e ao acesso a
Servicos e apoios que prestam cuidados.

No que diz respeito a idade da mée, verifica-se que a influéncia desta variavel
se faz notar de uma forma indirecta, na medida em que esta estreitamente rela-
cionada com a independéncia econémica e habitacional da mae sozinha. Em
termos gerais, quanto mais elevada for a idade da mée, maior serd a probabilidade
de se encontrar numa posicao de autonomia econémica e habitacional e com uma
insergdo no mercado de trabalho mais consolidada. As mées ss com mais idade
tendem a optar por tipos de conciliagdo que ndo impliquem a co-residéncia com
0s préprios pais e situacOes de dupla maternidade.
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Os percursos de transicdo para a monoparentalidade, por seu turno, consti-
tuem um elemento-chave para se entenderem os fenémenos de conciliagdo nas
familias monoparentais. Encontramos o0s percursos das mdes solteiras muito
jovens associados a baixas escolaridades e a uma forte dependéncia dos pais em
termos de sobrevivéncia e de conciliacdo e os percursos das mées solteiras no
seu conjunto marcados pela auséncia, ou presenca fraca, dos lacos paternais.
Encontramos nos percursos de mulheres divorciadas com conflitos intensos na
fase da separagdo uma maior dificuldade para construirem uma biparentalidade
flexivel e naqueles com problemas graves, marcados por violéncia doméstica ou
toxicodependéncia, um corte radical com o ex-conjuge. Neste sentido, a natureza
do tipo de conciliagdo (em termos de quem cuida, quem esta presente no dia
a dia) ndo pode desligar-se da natureza da transicdo para a monoparentalidade.

Notamos também que a construcdo actual do laco paternal € variada, esta
em mudanca e ndo coincide totalmente com a imagem social, estereotipada,
de familias monoparentais em que a figura do pai esta sempre ausente. De-
pendendo fortemente do tipo de percurso monoparental (com ou sem trajecto
conjugal, mais ou menos conflituoso), o pai pode ter uma presenca «forte» e
flexivel, ancorada numa interaccdo regular e nalguma participagdo nos cuida-
dos diarios a crianca, uma presenca «normal», regulada, tipicamente, pelo
regime alternado de fins de semana, uma presenga «fraca», quando o regime
anterior se transforma em visitas mais irregulares, ou pode também estar
completamente «ausente». Tal como nas familias monoparentais de outros
paises, a auséncia € frequente [quatro em dez familias da nossa populacéo,
uma proporcao igual a que existe, por exemplo, no Reino Unido (Bradshaw
e Millar, 1991)]. Por outro lado, a presenca fraca ou a auséncia do pai tendem
a encapsular as maes sos, sobretudo as mais jovens, na familia de origem. Pelo
contréario, a presenca forte e flexivel do pai, sem ser uma condicdo necessaria,
torna mais facil organizar um tipo de conciliacdo centrado em apoios multi-
plos e diversificados, do ponto de vista relacional, para a crianca.

Para além dos percursos de vida, os cuidados as criancas e o tipo de
conciliagdo que deles resulta sdo também condicionados pelas condi¢des ma-
teriais de existéncia, estando estas Ultimas intimamente associadas a situacao de
classe das maes s6s. A maior ou menor posse de recursos econémicos deter-
mina, entre outras coisas, 0 acesso a uma habitagdo independente, bem como
0 acesso a servicos pagos, formais ou informais, traduzindo-se esse acesso num
alargamento do leque de solugdes possiveis. Na nossa populagédo, sdo mulheres
s6s com rendimentos elevados que se encontram no tipo «apoios multiplos»
centrado nos cuidados informais pagos e ndo pagos. Pelo contrario, sdo mu-
Iheres com baixos rendimentos que se encontram numa situagdo de auséncia
de conciliagcdo e que, quando ndo optam pela co-residéncia com familiares
préximos, sofrem fortes privac@es devido ao pagamento de rendas ou de amas
demasiado elevadas para o seu rendimento.



Maes s0s e cuidados as criangas

As representacdes das maes s6s em relacdo a maternidade e & paternidade, as
obrigacBes familiares ou ainda a guarda dos filhos depois da separacéo constituem
outro elemento-chave para entendermos a vida familiar e os cuidados as criancas
nas familias monoparentais. Corroborando outros estudos sobre as representacdes
actuais da familia, encontrémos uma visdo de familia «conjugal» centrada nas
obrigagBes tanto do pai como da mée na prestacdo de cuidados as criangas (0s
papéis sdo equivalentes, o pai s6 ndo pode é amamentar), salientando-se, no
entanto, a importancia mais relevante da mée, considerada mais proxima, mais
atenta e vigilante, com mais «jeito» para o cuidar, valores que se expressam muitas
vezes através da frase «no fundo, mée é mée». A adesdo & ideia de uma «guarda
alternada» encontra, por isso, alguns obstaculos, aparecendo como mais marcada,
na nossa populacdo de maes soés (e sobretudo nas mulheres mais escolarizadas),
uma representacéo ideal que se aproxima de uma ideia de «guarda materna
acompanhada de uma paternidade de presenca flexivel e forte» (incluindo alguma
participacdo do pai nos cuidados prestados no dia a dia).

Do ponto de vista da familia mais «alargada» a quem se pode recorrer,
verifica-se a existéncia de uma nogdo de parentesco centrada no «nucleo
préximo» de familiares, ou seja, nos parentes que pertenceram a familia
conjugal de orientagdo da mae s6 ou da dos seus pais: 0s avés, 0s pais, 0s tios
e as tias, 0s irmdos e as irmds, 0s conjuges e os descendentes destes Ultimos.
No interior do ndcleo de parentes proximos, as entreajudas e os cuidados
fundam-se no sentimento de obrigagdo matua entre pais e filhos, mas no
sentimento do prazer e da vontade de dar entre os outros familiares. Consi-
dera-se que os avos, por exemplo, ndo tém obrigacdo de cuidar e que prestam
cuidados quando e porque querem. Por outras palavras, € no quadro dos lacos
afectivos existentes e de uma vontade expressa de dar ou cuidar que as mulhe-
res concebem o apoio dado pelos avos, pelos tios ou pelos sobrinhos.
A entreajuda entre familiares proximos encontra-se, assim, mais embebida na
ideia de afectividade (vontade) do que na de obrigacdo, o que significa que,
na auséncia de um «oferecer-se para cuidar» por parte de um familiar proxi-
mo, pode ndo ser facil, mesmo em caso de necessidade, recorrer ao seu apoio.

O acesso a entreajudas informais, sobretudo dos avoés, e a servigos formais
de cuidados as criangas é outra variavel-chave para interpretar a conciliagdo
entre familia e trabalho e a diferente ocorréncia de tipos. Esta condicionante
revela-se a varios niveis. Do ponto de vista das entreajudas informais, consta-
tdmos, 0 que ndo destoa de outros estudos sobre os apoios informais na
sociedade portuguesa, que nem todas as familias tém ajudas disponiveis no dia
a dia (Torres e Silva, 1998; Wall et al., 2001a). A inexisténcia de apoios
informais de familiares proximos encontra-se tanto nas maes sds de classe social
favorecida como nas de classe social desfavorecida, mas os efeitos sdo, num caso
e noutro, diferentes. No primeiro, a auséncia é compensada pelo formal e pelo
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informal pagos e por apoios ocasionais de amigos; no segundo, a auséncia é
compensada por servigos publicos ou privados sem fins lucrativos com custos
baixos e horérios alargados. Umas vezes estes servigos existem, e a mée sozinha
com baixos recursos econdémicos consegue aceder a eles; outras vezes ndo exis-
tem (a escola primaria publica funciona por turnos, o pré-escolar apenas durante
cinco horas e sem cantina), ou o acesso € dificil, por se tratar, sobretudo no
caso das IPSSs, de instituigbes muito requisitadas.

Por ultimo, pensando nas implicacfes do nosso estudo do ponto de vista das
politicas familiares, parece-nos importante reflectir sobre dois problemas. Em
primeiro lugar, o facto de haver mées sés que tém poucos ou nenhuns apoios
familiares, dependendo por isso totalmente de servigos escolares e de guarda que
assegurem um horério continuo e a componente chamada «social» (cantina,
etc.), que ainda ndo ¢ obrigatéria. E um problema que também afecta familias
de casais com filhos, mas que assume, para as mdes sozinhas com criangas
pequenas, contornos de maior vulnerabilidade. Por outro lado, é importante
reflectirmos sobre um traco especifico das politicas familiares em Portugal, que
é o facto de ndo haver uma politica consistente para as familias monoparentais,
0 que significa colocar no mesmo plano as maes sos e as familias de casais com
filhos em que os dois trabalham, pressupondo, assim, implicitamente, que umas
e outras ttm 0s mesmos recursos para enfrentarem situaces problematicas de
sobrevivéncia, de participacdo no mercado de trabalho e de conciliagdo. N&o nos
parece que na sociedade portuguesa, tal como refere Bimbi (2000) no caso da
Italia, as familias monoparentais representem um problema escondido e inco-
modo. A invisibilidade das familias monoparentais decorre antes de uma politica
social desenvolvida para as mulheres «trabalhadoras» em geral e também para
as familias «pobres». Este principio tornou invisivel as pressdes econdmicas €
sociais que se colocam a mae sé enquanto principal ganha-péo e prestadora de
cuidados na familia. A estratificacdo das familias monoparentais faz com que as
mulheres mais qualificadas e com rendimento elevado consigam assegurar a
autonomia do seu agregado doméstico sem riscos de pobreza e de criancas
abandonadas. Mas o estudo mostra que 0 mesmo ja ndo pode dizer-se de outras
mées sOs que, ndo tendo fortes apoios informais, caem em situacdes de privacdo
e de falta de cuidados as criancas, sem que alguém detecte, acompanhe ou
proponha algum tipo de solucdo ou de assisténcia.
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