Sofia Aboim

Capitulo 1

Clivagens e continuidades
de género face aos valores
da vida familiar em Portugal
e noutros paises europeus

Introduc¢io

Duas grandes perguntas fornecem a este capitulo um argumento que
parte do conceito de género! enquanto principio basilar ndo s6 de
organizagdo e diferenciagio social, mas também de construgio de
determinadas visdes do mundo e da prépria individualidade. Em
primeiro lugar, vale perguntar que papéis e que identidades de género
persistem, como modelos de fazer e de ser, nos valores da vida fami-
liar. Numa segunda formulagio, convém ainda indagar sobre as proxi-
midades e as distincias existentes entre homens e mulheres no respei-
tante aos ideais de vida familiar. Estaremos face a «representagoes
hegemdnicas», no sentido de Durkheim, ou, pelo contrario, a visdes
«gendrificadas» da familia? Esta ltima questdo é, além de pergunta,
também a principal hipStese que orientou o nosso olhar sobre os resul-
tados do inquérito «Familia e papéis de género», realizado em 2002,
conduzindo-nos, nas préximas paginas, através de uma sistematica
comparagio das atitudes expressas por homens e por mulheres face a

1 Partimos, obviamente, da distingio entre sexo, varidvel estatisticamente observével,
e género. O conceito de género nao decorre, como se sabe, da natureza biolégica do
sexo, mas refere-se antes as categonas que representam, COmo «naturais» e Opostas, as
diferengas socialmente construidas entre o feminino e o masculino, codificando per-
sonalidades, identidades e comportamentos, idealtipicamente atribuidos as mulheres e
aos homens. A este respeito v., por exemplo, Bourdieu (1998), Amancio (1994), Vale de
Almeida (1995), Connell (1995), Vasconcelos (2004) e Torres et al. (2006).
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um conjunto alargado de tépicos sobre a vida familiar e a sua organi-
zagio segundo papéis de género diferenciados ou igualitdrios.

Nio obstante algumas abordagens dos valores da vida familiar nem
sempre corroborarem a forga do género enquanto principio de estru-
turagio dos sistemas de representagdes sociais sobre a familia, cedendo
lugar a outras grandes coordenadas de diferenciagio social (como a fi-
liagio religiosa ou a pertenga geracional) (v. Arts e Halman, 2004,
Georgas et al., 2004, e Vandecasteele e Billiet, 2004) e apontando, por
conseguinte, para uma relagio de relativa independéncia entre valores,
tendencialmente modernistas, e priticas sexualmente diferenciadas,
insisimos em confrontar novamente esta hipdtese com as atitudes
sociais relativas a0 mundo da vida privada. Afinal, num contexto de
profundas transformagdes da ordem social de género e da prépria
familia enquanto regime de género — para usar a terminologia proposta
por Connell (1995 e 1996) —, ¢ mais do que nunca oportuno investi-
gar, aproveitando as possibilidades de comparagdo internacional pro-
porcionadas pelo inquérito ISSP de 2002, os valores de género exis-
tentes nas sociedades europeias contemporineas. Ainda que outras
fracturas sociais, como as resultantes da diferenciagio entre geragdes ou
grupos socio-profissionais, sejam frequentemente mais flagrantes, é
importante identificar as convergéncias e as divergéncias entre homens
¢ mulheres no que respeita aos ideais de divisio do trabalho, de orga-
niza¢io da familia, de construgio da identidade 2.

Afinal, a compreensio da modemnizagio das sociedades ocidentais
dificilmente pode ignorar a centralidade assumida pelas mudangas nas
relages sociais de género. Um dos pressupostos nucleares do processo
de individualizagdo (v. Beck e Beck-Gernsheim, 2000) — conceito mui-
tissimo utilizado para enquadrar e explicar as mudangas ocorridas ao
abrigo da modernizagdo — residiria precisamente no progressivo aban-
dono dos papéis tradicionais, em beneficio da igualdade de género3.
Sem ela, a capacidade dos homens e das mulheres para a conquista de

Z Com o mesmo objectivo relativamente a dados do European Values Study de 2002,
v. o texto de Torres et al. (2006), em que os autores observam os padrdes de diferenciagio
de género numa série de dimensdes da vida social: a escolaridade e a religido, a politica
e a participagio publica, a exposi¢io aos media e o consumo de Internet. Em muitos
destes aspectos, concluem os autores, as diferengas entre sexos sio menores do que entre
os vinte e um paises analisados.

3 Este ¢, alids, um dos aspectos fundamentais da regulago juridica, que progressiva-
mente passou de uma norma restrita de igualdade (exclusiva das mulheres, de minorias
raciais, etc.) para uma de igualdade universal. No sistema legal portugués, esta transigio
acontece logicamente em 1974, sendo particularmente acutilante no que respeita aos
papéis de género (v. Almeida e Wall, 2001).
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autonomia ficaria comprometida e a vida familiar permaneceria vin-
culada a 16gicas de desigualdade e dominag3o. Mas, na verdade, apesar
da popularidade de valores modemistas legitimadores da igualdade, da
liberdade de escolha, de uma familia relacionalista, a diferenciagio de
género perdura quer nas préticas, quer nos cddigos da feminilidade e
da masculinidade. Se ¢ inegavel a paulatina passagem da ideia de mu-
lher-natureza para a de mulher-individuo (v. Torres, 2001, Duby e
Perrot, 1990-91, Burguiére et 4., 1999, Roussel, 1987, e Segalen, 1993)4,
bem como a prépria desconstrugio de uma masculinidade natural e
hegeménica (v. Connell, 1995 e 1996, Bourdieu, 1998, Almeida, 1995,
e Améncio, 1994 e 2004), estes movimentos nio anulam a forga social
de uma ordem de género estruturada pela desigualdade.

Em Portugal, a realidade «sexuada» (ou gendrificada) da familia cons-
titui uma flagrante evidéncia que, ao longo das dltimas décadas, tem
sobrevivido e convivido com as transformagdes do «lugar social das
mulheres» (Infante, 1988 e 1989; Nazareth, 1993; Torres e Silva, 1998;
Perista, 2002; Torres, 2001; Torres et al., 2004; Wall, 2005), materiali-
zadas tanto em tendéncias s6cio-demograficas e de mercado de em-
prego, cada vez mais feminizado, como em orientagdes normativas
legitimadoras da igualdade de género (Vasconcelos, 1998; Almeida e
Guerreiro, 1993; Almeida, 2003; Aboim, 2005)5. Indubitavelmente, a
entrada massiva das mulheres em esferas tradicionalmente masculinas
(nomeadamente o sistema de ensino e o mercado de trabalho) consti-
tui uma linha mestra das mudangas que, desde os anos 60, atraves-
saram a sociedade portuguesa, atirando as mulheres para fora da
familia (Silva, 1983; André, 1993). Contudo, a progressiva «conquista»
feminina da esfera publica nio se tem reflectido nem em igualdade de

4 O protagonismo feminino é, alids, reiterado por Almeida na anilise que faz dos
valores da vida familiar através dos dados do European Values Study de 1990 e 1999.
Como refere Almeida (2003), p. 60: «A modernizagio da sociedade portuguesa mobi-
liza portanto, na linha da frente da mudanga, as mulheres», fazendo uma apreciagio
que coincide com a ideia, defendida por alguns autores, de que a grande mudanga, por
detris de todas as outras, se encontra na transforma¢io profunda do estatuto das mu-
lberes.

5 Algumas das evolugdes verificadas a0 longo dos anos mais recentes sio, sem duvi-
da, espectaculares. A par das mudangas nos comportamentos demograficos, que ates-
tam a proliferagio de novas formas de organizar a vida conjugal familiar (v., por exem-
plo, a diminuigio do mimero de filhos por mulher, que passou de 1,6 em 1991 para 1,5
em 2001), ¢ de relevar o aumento da taxa de actividade feminina, que passou de 53%
em 1991 para 65% em 2001. Para um resumo das principais transformagdes da vida
familiar, v. Almeida et al. (1998 e 1995), Ferreira (2003), Aboim (2003), Vasconcelos
(2003), Wall (2003) e Guerreiro (2003).
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oportunidades e recompensas ¢ nem numa idéntica entrada dos homens
no dominio privado. Ai elas continuam a ter a primazia, apesar, é
certo, de uma crescente participagdo masculina nos labores da pro-
dugio doméstica e parental.

Neste contexto, a questio do lugar social da mulher, cada vez mais
estruturado por um tenso equilibrio entre papéis publicos e privados,
tem sido objecto de amplo debate académico e politico. A conceptua-
lizagio do género como elemento fundador dos processos sociais, a par
com o interesse pela diversidade das formas de produgdo familiar,
trouxe para a ribalta o tema da desigualdade, complexificando leituras
excessivamente homogéneas ou individualistas da mudanga social 7.
Ganharam relevo, por um lado, os dilemas colocados 4 mulher na
vivéncia da sua «dupla jornada» entre o trabalho, a casa e os filhos (v.,
por exemplo, Wall e Guerreiro, 2005), bem como a discussdo do carac-
ter polissémico da prépria nogio de igualdade de género (v., por exem-
plo, Roux, 1999, Lennon e Rosenfield, 1994, e Rosenbluth et al., 1998),
ou ainda o caricter insidioso e persistente de codigos tradicionalistas
de masculinidade e feminilidade. Insistiu-se, por outro lado, em
escalpelizar o hiato entre priticas e representages e em encontrar
explicagdes para a desigualdade de género analisando as relagdes entre
privado e publico, entre mercado de emprego, politicas sociais e
divisio sexual do trabalho na familia (Wall, 2006). Abriram-se, por
outro lado ainda, os horizontes dos estudos sobre o género, ao perce-
ber-se que 0 modelo tradicional de masculinidade cedia lugar a novos
pluralismos nos papéis masculinos (Almeida, 1995; Amancio, 1994;
Connell, 1995 e 1996; Kimmel e Messner, 1995). Transformava-se assim
o homem em objecto de anilise, a0 mesmo tempo que se indagava
sobre os processos de construgdo e fragmentagdo das identidades mas-
culinas. Seja pela for¢a da mudanga simbédlica, que instaurou uma forte
representagio da igualdade como norma legitima, seja pelas transfor-
magdes no papel das mulheres e na organizagio da familia, seja ainda
pela visibilidade social e politica de «masculinidades nio hegeménicas»
(nomeadamente protagonizadas pelos movimentos gay e transgénero),

6 V. a discrepancia entre as remuneragdes dos homens e das mulheres com o mesmo
nivel de qualificagdes, a diminui¢io do nimero de mulheres em lugares de topo na car-
reira profissional, a reduzida proporgio de mulheres em cargos publicos e politicos. (v.,
por exemplo, Torres et al., 2004, e Viegas e Faria, 2001).

7 Reside neste ponto uma critica por vezes feita a teoria da individualizagio propos-
ta por U. Beck: a de nio conceptualizar as desigualdades de género que ainda per-
manecem e que ddo origem a formas de individualizagio diferenciadas consoante sejam
operadas no masculino ou no feminino.
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é certo que o aumento de brechas no modelo de masculinidade tradi-
cional abriu o espago da discussio.

O cuidar dos filhos, a vocagdo crescentemente relacional e iguali-
tiria da conjugalidade ou a participagio doméstica idealmente pedida
a0 homem surgem cada vez mais em confronto com as exigéncias da
ética do trabalho, da responsabilidade patriarcal e da autoridade, outro-
ra e ainda hoje associadas a uma masculinidade cuja logica de domi-
nagio simbdlica sublinha a antitese com o feminino (afectivo, passivo,
dominado...). Trata-se, na verdade, de mudangas que nio sé desafiam
a organizagao das praticas no seio familiar, mas igualmente interpelam,
a jusante e a montante, o campo dos valores e o das propnas identi-
dades de género.

Bem conhecidas as clivagens existentes nas priticas de divisio do tra-
balho, gerando o habitual hiato entre a igualdade como dever-ser e a
igualdade como realizagdo 8, preferimos insistir na investigagdo dos valores
de género, perscrutando as eventuais ambivaléncias e fracturas da retdn-
ca modemista da igualdade na familia, hoje tendencialmente dominante,
como atestam vérios estudos sobre os valores realizados em Portugal e
noutros paises europeus. Através do inquérito «Familia e papéis de
género», por um lado, é possivel explorar as convergéncias e divergéncias
entre homens e mulheres face a um vasto conjunto de indicadores ati-
tudinais sobre os papéis de género e a organizagio da familia; por outro,
¢ possivel estabelecer a comparagio entre varios paises europeus, investi-
gando a especificidade de que se podem revestir os valores de género na
vida familiar em contextos sociais e histéricos diferentes.

Nas proximas secgdes organizam-se os resultados em fungio de uma
comparagao por género, em que se comega por distinguir as pnncipais
estruturas, continuidades e clivagens encontradas na sociedade por-
tuguesa. Procede-se depois 4 comparagio europeia, descobrindo no
entrelagar das diferengas nacionais e de género virios padrdes norma-
tivos e vérias formas de conceber a masculinidade e a feminilidade nos
valores da vida familiar. Inicia-se a analise com uma breve comparagio
de quinze paises que nos ajuda a situar Portugal e os outros seis paises
observados mais detalhadamente no mapa europeu dos valores. A escolha
destes paises — Espanha, Franga, Gri-Bretanha, Alemanha Ocidental,
Reptiblica Checa e Suécia — obedece a orientagdes comuns do livro?,

8 A este propdsito, v. neste livro o capitulo de L. Améncio sobre priticas de divisio
do trabalho doméstico e o de K. Wall sobre modelos atitudinais de divisio sexual do
trabalho pago e nio pago.

9 V. introdugio.
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cujo objectivo consistia em obter uma visio diversificada e abrangente
da realidade europeia: desde os paises do Sul 2 Escandinavia, passando
pelo antigo bloco de Leste. Cada pais representa, afinal, um regime de
género particular, cujo impacto nos valores sera adiante objecto de
andlise.

Num terceiro momento procura-se estabelecer a cotrespondéncia
entre valores e préticas, seleccionando alguns indicadores-chave de
diferenciagdo de género e observando, nos sete paises seleccionados, as
diferentes combinatdrias operadas entre os dois niveis de realidade.
Finalmente, avanga-se um pouco mais em questdes da determinante
social dos valores e explora-se, em cada pais, o impacto de um con-
junto alargado de variaveis biograficas, familiares e sociais.

A familia como «regime de género»
na sociedade portuguesa

Os dados nunca falam por si préprios; hd que interpela-los, con-
frontd-los com interrogagdes, dar-lhes um fio condutor. Aqui, face ao
desafio de encontrar padrdes de género na familia, mais ou menos par-
tilhados por homens e mulheres, optimos por reorganizar os indi-
cadores disponiveis no inquérito, perguntas ja habituais neste tipo de
estudos (v., nomeadamente, Almeida, 2003), segundo varias dimensdes
de andlise. Construimos, assim, nove indices de atitudes (v. quadro 1.1),
que, somando as questdes relevantes sobre cada tema, permitiram situar
as respostas individuais numa escala de variagio entre (1) valores tradi-
cionalistas e sexualmente diferenciados e (5) valores modemistas e
igualitirios. Através deste procedimento operacionalizaram-se, por
conseguinte, eixos de analise muito importantes para compreender as
relagdes de género na familia. A nivel da divisio do trabalho sio qua-
tro os aspectos fundamentais: a relagio entre trabalho profissional femi-
nino e maternidade, o papel social feminino (entre a mulher mie e
dona de casa e a mulher profissionalmente independente), o papel do
homem no trabalho doméstico e nos cuidados aos filhos e a divisio do
trabalho pago no casal. No que respeita 4 organizagio da vida familiar,
segundo orientagdes mais institucionalistas ou mais relacionalistas,
investigdmos a posi¢do assumida face ao divércio, o grau de aceitagio
da coabitagio informal e o vinculo mais ou menos rigido entre
parentalidade (ser mde ou ser pai) e casamento. Por fim, a centralidade
concedida ao casamento e aos filhos enquanto elementos de realizacio
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pessoal e bem-estar informa-nos sobre a importincia da familia na
construgio da prépria individualidade.

Nio obstante terem sido construidos com base em pressupostos
tedricos, visando facilitar a comparabilidade internacional dos dados, a
maioria dos indices revela consisténcia estatistica, sublinhando a asso-
ciacdo dos indicadores seleccionados para construir cada uma das nove
dimensdes 10. O que pretendiamos era, na verdade, obter uma visdo tio
alargada quanto possivel dos valores de género na vida familiar, de
forma a explorar tanto as ambiguidades normativas inerentes a sua pro-
ducio em contextos sociais de desigualdade entre homens e mulberes
como as especificidades de cada pais.

Mas depois desta breve explicagio metodoldgica iniciemos a anilise
dos resultados, comegando por Portugal.

Em primeiro lugar, imp&e-se destacar uma das principais conclusdes
aplicaveis ao caso portugués, reafirmando tendéncias ja delineadas ao
longo dos anos 90. Nas atitudes face 4 vida familiar, tanto homens
como mulheres oscilam entre posicdes extremamente modernistas
nuns aspectos e consideravelmente tradicionalistas noutros (quadro_ 1.1).
Liberais e pouco institucionalistas em relagio ao casamento (aceita-se
o divércio e a uniio de facto) e A divisio conjugal do trabalho (acha-se
que 0 homem deve participar no trabalho nio pago e a mulher no tra-
balho pago), os portugueses assumem posigdes mais conservadoras
sempre que a ténica é colocada sobre a crianga e a parentalidade,
deixando transparecer valores bastante «maternalistas» e um forte cen-
tramento identitirio nos filhos. Esta combinagio especifica de valores,
por vezes aparentemente contraditorios, permite desconstruir a ideia
de uma relacio linear entre tradigio e modernidade, complexifican-
do-a, e, a0 mesmo tempo, identificar os tragos-chave da familia
enquanto regime simbélico de género. Protagonistas incontestaveis da
mudanga, também no plano dos valores (v. Almeida, 2003), sio ainda
sobretudo as mulheres a ver divididos e fragmentados o seu papel e a
sua identidade entre a casa e os filhos e o direito a participagdao na
esfera publica.

10 V. valores dos alfas de Cronbach e das correlagdes de Pearson discriminados no
quadro 1.1 para cada um dos nove indices.
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Quadro 1.1 - Atitudes face  vida familiar segundo o sexo, Portugal

Percentagem de concordo e concordo totalmente n 10{?(1)192) (]"‘10=ms<32n05) ?ﬁlih;;;; cc (@
Emprego feminino ¢ materidade () ' 272 2 271 ns

. (Portugal: o= 0,65; sete paises: o = 0,60) » _
Uma mie que trabalha fora de casa pode ter uma relagio tio carinhosa e sélida

uroqy vijos

com os seus filhos como uma mie que nio trabalha fora de casa 57,3 58,1 56,6 n. s.
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ora de casa 78,4 80,3 76,6 n.s.
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Estd certo que a mulher trabalhe, mas o que a maior parte das mulheres realmente
quer ter é um lar e filhos 60,8 62,7 59,2 0,10***
Ser dona de casa ¢ tio gratificante como ter um emprego 50,7 54,8 47,0 0,15***
A melhor maneira de a mulher ser independente & ter um emprego 75,4 69,1 81,2 0,17%%*
: ' . . . © R11081) =4158.
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T
| e

E melhor ter um mau casamento do que nio estar casado(a) 4,1 4,2 0,134
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o divdrcio é a melhor solugio 78,8 79,5 78,2 n.s.
Parcntalidade ¢ casamento . » - 1,1078) = 20,33
{Portugal: r = 0,26, p == 0,001; sete paises: r= 0,22, p < 0,001) . 284 28 297 R1, pe ‘)),001 ,33,

As pessoas que querem ter filhos devem casar 48,7 52,6 45,2 0,11%**
Um pai sozinho, ou uma mie sozinha, pode criar um filho tao bem como os dois juntos 37,3 30,2 43,7 0,16***
Coabitagio ¢ informalidade :
(Portugal: r.= 0,56, = 0,001; sete paises; 7= 0,57, p < 0,001) j s 3 M
b Nio faz mal duas pessoas viverem juntas sem quererem casar 81,5 84,4 79,1 0,08***
Quando duas pessoas tencionam casar é boa ideia viverem juntas antes do casamento 58,0 59,5 56,6 n.s.
Centramento na crianga : : 1,'1032) = 6.00
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Ver os filhos crescer é a maior alegria da vida 96,4 96,4 96,4 0,12%**
Pessoas que nunca tiveram filhos tém umas vidas vazias 62,1 59,5 64,5 0,08***
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(@) Coeficiente de contingéncia.
(8) Todos os indices de atitudes apresentados foram construidos numa escala de variagio de 1 - atitudes tradicionalistas a 5 ~ atitudes modernistas.
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E verdade que, no dmbito da divisio sexual do trabalho, os inquin-
dos e as inquiridas portugueses revelam posigdes tendencialmente
modernistas relativamente ao papel do homem na esfera doméstica e a
divisio do trabalho pago no casal — mais de 80% dos homens e das
mulheres consideram que aquele deve participar mais nas tarefas
domésticas e nos cuidados com os filhos, subindo para mais de 90% a
percentagem dos que pensam ser de ambos a responsabilidade de con-
tribuir para o rendimento familiar (quadro 1.1). No entanto, as atitudes
sdo bastante mais tradicionalistas quando se opina sobre o papel social
feminino, sublinhando a dualidade entre o ideal de mulher como mie
e dona de casa e o de mulher como pessoa independente. Afinal, um
significativo nimero de individuos concorda com ambas as pro-
posigdes: 75% dos inquindos acham que a melhor maneira de a mulher
ser independente é ter um emprego, enquanto cerca de dois tergos
afirmam que o que elas realmente desejam € ter uma casa e filhos. Mais
conservadoras e ambiguas sio ainda as atitudes face ao impacto do tra-
balho feminino sobre a relagio mie/filhos. Se mais de 50% dos homens
e quase metade das mulheres pensam que o trabalho feminino nio
impede a boa relagdo entre mae e filhos, apenas 12% dos portugueses
aderem 2 ideia de esse trabalho ser a tempo inteiro quando as criangas
tém idade pré-escolar.

Além disso, nas dimensdes que envolvem o «ser pai ou ser mie» € o
lugar da crianga na familia os portugueses atribuem de forma
hegemoénica uma enorme centralidade 4 descendéncia (96,4% concor-
dam que «ver os filhos crescer ¢ a maior alegria da vida» e 62,1% acham
mesmo que as pessoas que nunca tiveram filhos tém vidas vazias),
fazendo a colagem entre bem-estar individual e parentalidade. Em con-
traste com a centralidade absoluta da crianga enquanto fonte de grati-
ficagio e identidade, o casamento nio parece ser tio necessario para a
felicidade individual. Apenas 27,2% dos inquiridos — alids mais homens
do que mulheres — pensam que as pessoas casadas sio mais felizes,
valor suficientemente contrastante com o peso simbdlico atribuido a
crianga. No entanto, apesar de o casamento ndo surgir como condigio
sine qua non da felicidade, o ideal de familia com filhos continua a ser
maioritariamente biparental. Cerca de metade (48,7%) dos inquiridos
acha que «as pessoas que querem ter filhos devem casam, nio indo
além dos 37,3% a proporgio dos que consideram que um pai, ou uma
mie sozinha, pode criar tio bem um filho como os dois juntos. Sio
novamente os homens quem mais afirma o vinculo entre casamento e
parentalidade.
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A tendéncia para a erosdo dos fundamentos mais institucionalistas
do casamento ¢ reiterada pela expressiva aceitagio do divércio e por
uma atitude liberal relativamente 3 coabitagdo. A esmagadora maioria
dos portugueses recusa a ideia de que «é melhor um mau casamento
do que nio estar casado», nio indo além dos 4,2% a percentagem dos
que concordam com a afirmagio. Em contrapartida, 78,8% dos
inquiridos portugueses pensam que o «divércio € a melhor solugio
para um mau casamento». A dissolubilidade do casamento é, assim,
uma ideia bastante aceite, encontrando-se entre os portugueses as
posigdes mais modernistas relativamente a este tépico: na escala de
«1) tradicionalista a (5) modemista», estes tém, globalmente, um
indice de resposta de 4,18 face a uma média de 3,98 para o conjunto
dos quinze paises analisados !1. Para 81,5% dos inquiridos portugue-
ses também nio faz mal duas pessoas viverem juntas sem casar e mais
de metade da amostra até acha boa ideia que se «experimente» a
relagio antes de a formalizar.

Em tracos gerais, convém salientar que, no caso portuguss, posigdes
modernistas face a0 papel masculino na esfera doméstica, a divisio do
trabalho pago no casal ou 4 informalizagdo e dissolubilidade do casa-
mento convivem com valores familialistas e maternalistas, bem expres-
sos no ideal de familia biparental, na extrema centralidade da crianga e
na visio negativa do impacto do trabalho feminino sobre os filhos
pequenos. Sem duvida, este quadro normativo sugere, como constitui
habitual argumento a partir da proposta de Inglehart (Inglehart, 1997;
Inglehart e Baker, 2000), uma adesdo maior a «valores seculares» 12 do
que a «valores de individualizagdo». Se o casamento, por si 50, se afas-
ta da rigidez institucionalista, os filhos fecham o espago do individuo,
parentalizando a identidade e trazendo a tona a primazia do familiar,
mesmo num quadro de legitimagio afectiva das relagdes.

Em que medida encontramos aqui um regime de valores de género?

11 Portugal, Espanha, Franca, Suécia, Noruega, Finlindia, Alemanha (Ocidental e
Oriental), Reino Unido (Gré-Bretanha e Irlanda do Norte), Iflanda, Holanda, Suica,
Repiiblica Checa, Hungria, Polénia e Eslovdquia.

12 Deve ser feito um esclarecimento sobre o conceito: por «valores seculares» o autor
entende aqueles que se distanciam da institucionalidade, da rigidez fundada na religido,
da indissolubilidade dos vinculos familiares. Na verdade, Inglehart chama ao conjunto
de indicadores que medem a adeso a este tipo de valores o eixo de seculanizagio, fun-
dando a sua proposta de anilise da evolugio social dos valores no cruzamento deste
tltimo eixo com um segundo — o eixo da individualizagio, que abarca o conjunto de
valores centrados no reforco da autonomia individual, na igualdade e na realizagZo pes-
soal. O diagnéstico de uma determinada sociedade ¢ entio feito pelo lugar que ocupa
na intersec¢io destes dois eixos analiticos.
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Em primeiro lugar, os valores maternalistas, largamente partilhados
por homens e por mulheres, constituem pe¢a fundamental no esquema
da desigualdade. A crianga significa para ambos a maior alegria da vida,
mas sio, apesar de tudo, elas quern mais associa a auséricia de filhos a
uma vida vazia, Mais ainda, se a centralidade da crian¢a é uninime,
continua a ser o emprego feminino a estar em causa quando existem
filhos pequenos e é 2 mulher que se reserva ambiguidade de fungdes,
ora no seu papel de mie e dona de casa, ora como individuo inde-
pendente e ganha-po. A transversal afirmagio da participagio mas-
culina na esfera doméstica ndo anula, portanto, os dilemas normativos
colocados ao feminino. Ambiguidades que, embora se revelem nas
orientagdes normativas masculinas, ganham for¢a no discurso das mu-
lheres sobre o seu préprio papel social. Mais de 80% destas sublinham
a importincia da independéncia feminina através da profissio, mas
quase metade acaba também por se identificar com o ideal de mulher
mie e dona de casa. Para os homens, o feminino continua, de maneira
mais pacifica, a estar conotado com o espago da vida privada e as
fun¢des reprodutivas.

Em segundo lugar, importa dar mais relevo as clivagens de género
(figura 1.1), observando desde logo, nas diferengas de atitudes entre
homens e mulheres, uma vantagem sistemdtica das segundas, cuja
posigio na escala dos valores modernistas é sempre dianteira.
Tendéncia, alids, comum a todos os paises analisados, como adiante se
vera (v. figura 1.7). Ao somarmos as nove dimensdes, construindo um
indice global de atitudes face 4 vida familiar, observamos, por con-
seguinte, que a média das respostas masculinas (3,22) pende um pouco
mais para o pdlo tradicionalista da escala, quando comparada com a
das respostas femininas (3,38). Distincia pequena, é verdade, mas
ainda assim estatisticamente significativa da representa¢io de uma
desigualdade segundo o género nos valores da vida familiar 13,

No epicentro das clivagens estdo as posi¢des assumidas perante o
casamento e o ideal de familia com filhos, bem como face ao papel
social feminino e ao papel do homem na esfera doméstica. De uma
forma geral, o casamento parece ser mais central para a felicidade dos
homens, também eles mais conservadores na adesio a uma norma bi-
parental de familia. Por outro lado, a visdo masculina do papel social
das mulheres, e em certa medida também do seu préprio papel no

13 Na amostra portuguesa, relativamente aos indicadores, a analise da variincia por
sexo mostrou-se significativa: K1, 917) = 27,52, p < 0,001, n2=0,03.
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espaco doméstico, pende comparativamente para o pélo conservador.
Eles, face a elas, tendem a acentuar mais o tracejado tradicional e
dependente do feminino e a vincar um pouco menos a participagdo
doméstica do homem, apesar de uma adesdo muito significativa a ideia
da entrada masculina no espago da casa e dos filhos.

Figura 1.1 - Diferengas atitudinais entre homens ¢ mulheres, Portugal

(n=1992)
45 424
4 3 38392 4lah22
3,5 38

1,921,81

1,5 4
14
0,5 4
0 - I T—
03 -0,28 011 -03
-0,16 -0,02 -0,26 -0,27 -0,12 -0,08 0,08 , 3 A
-1
[o] [=] o o o 9
El % 2 8 g e k*l ] 3 g g
& B & =% =2a 3 3 3 g g
E E BRE 52 2 3 3 5 £
] & g o£ © £ g 2 2
= = Eo o3 @ =4 5 8
g T 3o 89§ g 2 3 g g
3 gs g8 g g o g g
v A = A Ao @ ™ @ o o
S e o E ° Qe E &
15 ] 3 Y c g v}
=9 N 2 S g £
£ o = g s
w 2 g d £
< 2
o) O d
. Homens Mulheres W Diferenga H-M

Em suma, seria apenas parcialmente verdadeiro entregar todo o pro-
tagonismo destas clivagens s mulheres. Se no feminino se discutgm
grandes ambiguidades normativas, alids encabecadas pelas proprias
mulheres, e se cristalizam alguns valores conservadores que mantém
vivo o arquétipo de «mulher-natureza», a entrada do homem na esfera
doméstica confere alguma centralidade ao homem no esquema sim-
bélico da desigualdade. Afinal, o seu papel social também estd em
causa, exigindo-lhe participagio em espagos e competéncias tradi-
cionalmente femininos.

Em contraste com esta estrutura de diferenciagio que pondera os
papéis e as identidades de género, a par do modelo ideal de familia
com filhos, enquanto principais «pomos da discordia», os homens e as
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mulheres portugueses, tendencialmente modernistas, expressam con-
cordancia nas atitudes relativas ao impacto negativo do trabalho femi-
nino sobre a crianga, a aceitagio do divércio e a coabitagio conjugal.
Sdo igualmente pouco dissemelhantes na afirmagdo da centralidade da
grianga, embora as mulheres a acentuem acrescidamente. Conjuga-
lidades desinstitucionalizadas, ainda que muito voltadas para a crianga
e a maternidade, constituem idearios consideravelmente partilhados
por homens e mulheres, acentuando, sob certos aspectos, a auséncia de
discrepincias de género relevantes. Homens e mulheres convergem,
afinal, em alguns valores da vida conjugal e familiar, ambos concor-
dando também sob aspectos fundamentais do esquema social da
desigualdade de género. O ideério algo tradicionalista da maternidade,
comum a ambos, assim o comprova.

A propésito da forga do género enquanto principio de diferenciagio
social tém-se esgrimido argumentos que apontam para a diminuigio
do chamado gender gap nas sociedades ocidentais contemporéneas: o
sucesso escolar das mulheres, a sua profissionalizagio e a sua crescente
participagio na esfera piblica tém contribuido para estreitar a distin-
cia entre homens e mulheres em muitos dominios (v., a este propésito,
Inglehart, 2003, e Torres ef 4l., 2006). No entanto, como constatimos,
permanecem activas algumas clivagens estruturais no plano dos valores
da vida familiar. Resta saber como se equilibram as diferenciagdes
observadas segundo o género face a outras varidveis fracturantes na
sociedade portuguesa, como o sio a idade ou a escolarnidade.

Género e outras diferenciagbes estruturais
na sociedade portuguesa

Numa observagio global, os dados sobre as atitudes face a vida
familiar revelam, sem divida, maiores variagdes estatisticas segundo a
idade e sobretudo o nivel de escolaridade dos homens e das mulheres
inquiridos (quadros 1.2 e 1.3). Na maioria das dimensdes analisadas, o
padrio de respostas é afectado por ambas as varidveis, como é demons-
trado pela andlise de varidncia, quase sempre mais sensivel as diferengas
etdrias e educacionais do que as introduzidas pela varidvel «sexon.
Afinal, quer se seja homem ou mulher, tende-se, seguindo um padrio
quase linear, a ser mais liberal quando se é mais novo e mais escolan-
zado, e vice-versa.

No entanto, uma analise mais detalhada dos padrdes de vanagio dos
nossos nove indices permite reencontrar o efeito de género nos valores da
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vida familiar. Mais insidiosas do que as geradas pelas desigualdades de
geragio ou de capitais escolares, as clivagens entre homens e mulheres
mantém-se estatisticamente significativas no interior de todos os gru-
pos etérios e de todos os grupos de escolaridade (figuras 1.2 e 1.3),
ainda que paregam perder forga numa comparagio global. Existe certa-
mente mais continuidade entre homens e mulheres com a mesma idade
e com a mesma escolaridade do que entre homens e mulheres de gera-
¢des e meios sociais diferenciados. Apesar disso, tal como as mais ve-
lhas, as mulheres mais novas continuam a ser mais modernistas do que
os homens da mesma faixa etiria. Algo semelhante sucede com os
individuos de todos os niveis educacionais: quer tenham pouca esco-
laridade, quer tenham o ensino superior, as mulheres mantém, relati-
vamente aos homens com perfil social idéntico, a posigdo dianteira na
escala de atitudes. Em suma, se o «efeito de género» apresenta, a nivel
dos valores, menos intensidade do que o provocado por outras
desigualdades estruturais, ndo deixa de estabelecer um padrio de dife-
renciagio também no interior dos grupos sociais e geracionais.

Mais ainda, o factor «género» pode mesmo contribuir para a com-
preensio do impacto gerado por outras coordenadas sociais. Nio ¢
seguramente esptirio o efeito «gendrificado» das variaveis etarias e de
escolaridade; afinal, a idade constitui uma coordenada mais poderosa
para produzir a diferenciagdo intragrupal no caso dos homens, enquan-
to a escolaridade parece influenciar mais as variagdes interiores a0
grupo das mulheres (v. n2). Quer dizer, em suma, que a distincia entre
os homens situados na base ou no topo da pirdmide escolar é um
pouco menor do que aquela que separa as mulheres em idénticas
posigdes. Encontramos aqui uma provavel consequéncia do rapido
movimento de escolarizagio feminina em Portugal ao longo das dlti-
mas décadas, aumentando, assim, a diferenciagio interna entre mulheres
com baixos e elevados capitais académicos.

Na verdade, como observamos através das figuras 1.2 e 1.3, a «medida»
das clivagens de género nio é absolutamente idéntica em todos os gru-
pos. Mais uma vez, as variagbes introduzidas pela idade ou pelo nivel
de escolaridade revelam os seus efeitos. No que respeita s coordenadas
etérias, notamos que a distdncia aumenta com a idade, sendo maior
entre os homens e as mulheres com 65 ou mais anos. Relativamente a
escolaridade, encontramos uma alargada clivagem quando se trata de
individuos com niveis superiores de ensino. Por um lado, face aos
dados etarios, ganha validade a hipétese de que, no dominio dos va-
Jores, se assiste a um movimento de convergéncia entre homens e mu-
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Quadro 1.2 - Atitudes face i vida familiar segundo a idade e o sexo, Portugal
(n=1091) (a)

Emprego Papel Papel Div. conjugal  Casamento  Parentalidade  Coabitagio e Centralidade  Centralidade

Indice global e matemidade feminino masculino  trab. pago e divércio e casamento e informalidade  do casamento  da crianga

uioqly vifos

Homens e mulheres

Total 3,30 2,72 3,08 4,11 3,87 4,18 2,84 3,7 3,15 1,86

18-29 anos 3,55 3,09 3,18 422 4,26 4,09 3,33 4,00 3,51 2,18

30-44 anos 3,35 2,80 3,11 3,97 3,96 4,17 3,02 3,81 3,29 1,96

45-64 anos 3,26 2,60 3,11 4,12 3,75 4,28 2,73 3,72 3,04 1,73

65 anos ou mais 2,99 2,37 2,86 4,16 3,45 4,14 2,20 3,25 2,70 1,61

n? (p <0,001) 0,16 0,10 0,02 0,02 0,11 0,01 0,14 0,07 0,08 0,08

Homens

Total 3,22 2,71 2,94 3,97 3,80 4,14 2,69 3,75 2,99 1,92

18-29 anos 347 298 2,96 4,06 4,25 4,06 3,08 4,07 3,39 2,23

30-44 anos 3,26 2,85 2,94 3,75 3,85 4,07 2,92 3,76 3,23 2,09

45-64 anos 3,18 2,60 3,00 4,02 3,71 4,28 2,57 3,76 2,80 1,73

65 anos ou mais 2,86 2,29 2,83 4,09 3,27 4,11 1,98 3,29 2,41 1,62

n? (p <0,001) 0,20 0,11 n.s. 0,03 0,16 0,02 0,15 0,07 0,12 0,11

Mulheres

Total 3,38 2,73 3,20 4,24 3,92 4,22 2,97 3,68 3,29 1,81

18-29 anos 3,63 3,21 3,41 4,39 4,27 4,13 3,61 3,92 3,64 2,12

3044 anos 3,43 2,75 3,28 4,18 4,07 4,27 3,12 3,86 3,35 1,83

45-64 anos 3,35 2,61 3,22 4,21 3,79 4,28 2,87 3,69 3,27 1,74

65 anos ou mais 3,08 2,43 2,88 4,22 3,58 4,16 2,35 3,22 2,92 1,61

n? (p <0,001) 0,16 0,11 0,06 n.s. 0,09 n.s. 0,16 0,07 0,05 0,06

(@) Variancia por sexo: K1, 917) = 27,52, p < 0,001, n2 = 0,03; variincia por escolaridade: R4, 914) = 78,71, p < 0,001, n2=0,26.
Quadro 1.3 - Aditudes face a vida familiar segundo a escolaridade e o sexo, Portugal
(n=1091) (a)
{ndice Emprego Papel Papel Div. conjugal Casamento  Parentalidade  Coabitagio e  Centralidade Centralidade
global e matemidade feminino masculino trab. pago edivércio e casamento e informalidade do casamento da crianga

Homens ¢ mulheres a

Total 3,30 2,72 3,08 4,11 3,87 4,18 2,84 3,71 3,15 1,86

Nenhum 3,00 2,39 2,84 4,12 3,43 4,04 2,34 3,29 2,77 1,57 °§

1.° ciclo do ensino basico 3,12 2,46 2,95 4,00 3,57 4,26 2,56 3,55 2,90 1,69 o

2.° e 3.° ciclos do ensino basico 3,38 2,79 3,08 4,12 4,00 4,15 3,06 3,87 3,33 1,92 ™

Ensino secundirio 3,62 3,22 3,32 4,25 4,36 4,19 3,35 4,07 3,51 2,16 S

Ensino superior 3,66 3,18 3,59 4,19 4,46 431 3,18 4,01 3,51 2,49 §

n? (» <0,001) 0,26 0,15 0,09 0,01 0,20 0,02 0,13 0,08 0,07 0,13 §

Homens §.

Total 3,22 2,71 2,94 3,97 3,80 4,14 2,69 3,75 2,99 1,92 b

Nenhum 2,87 2,44 2,77 3,93 3,36 3,85 2,27 3,28 2,53 1,64 &

1.° ciclo do ensino basico 3,04 2,42 2,87 3,90 3,48 4,23 2,43 3,63 2,71 1,71 O

2.° e 3.° ciclos do ensino bisico 3,29 2,82 2,88 3,98 3,92 4,09 2,85 3,86 3,15 2,01 g\

Ensino secundério 3,50 3,07 3,12 4,10 4,24 4,16 3,10 4,01 3,40 2,20 [

Ensino superior 3,52 3,11 3,37 4,01 4,35 4,24 2,84 3,87 3,30 2,39 E\

n2 (» < 0,001) 0,22 0,13 0,05 ns. 0,17 0,03 0,08 0,05 0,08 010 ;

Mulheres S

Total 3,38 2,73 3,20 4,24 3,92 4,22 2,97 3,68 3,29 1,81 N

Nenhum 3,04 2,38 2,86 4,18 3,44 4,10 2,36 3,29 2,84 1,55 §~

1.° ciclo do ensino basico 3,24 2,52 3,05 4,13 3,68 4,30 2,74 3,45 3,16 1,66 2

2.° e 3.° ciclos do ensino basico 3,50 2,75 3,33 4,30 4,10 423 3,32 3,88 3,57 1,81 A

Ensino secundaro 3,71 3,32 3,47 4,36 4,45 4,21 3,56 4,12 3,60 2,14 5

Ensino superior 3,81 3,24 3,78 4,36 4,56 4,37 3,49 4,14 3,70 2,58 §

n2 (p <0,001) 0,33 0,18 0,15 0,02 0,23 0,02 0,20 011 0,09 0,16 \“‘\
b
3
g':

(4) Varidncia por sexo: K1, 917) = 27,52, p < 0,001, n2 = 0,03; varidncia por escolaridade: A4, 914) = 78,71, p < 0,001, n2=0,26.
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lheres; por outro lado, evidencia-se novamente o impacto da escolari-
zagdo feminina, a atirar as mulheres para posi¢bes marcadamente

rr}odemlstas na concep¢do da vida familiar e das relagdes sociais de
género.

Figura 1.2 - Diferenca de atitudes (indice global) entre homens

¢ mulheres segundo os grupos etarios, Portugal
(n=1091)

Total 18-29 30-44 45-64 65 anos
anos anos anos ou mais

Varidncia por sexo:

18-29 anos K1, 205)=8,0 =

R ,0, £ <0,01, 12 =0,04
30-44 anos F(1, 260) = 11,2, p < 0,001, n2 = 0,04
45-64 anos _ H(1, 271) = 11,5, p < 0,001, n2 = 0,04
65 anos ou mais F(1,175) = 12,4, p < 0,01, n2 = 0,07

Figura 1.3 - Diferenca de atitudes (indice global) entre homens

¢ mulheres segundo os grupos de escolaridade, Portugal
(n=1092)

J
5L
-0,35 L Bl -)

Total Nenhum 1.° ciclo 2.°/3.° ciclos Ensino Ensino
e. basico e. basico secunddrio superior

Varidncia por sexo:

Nenhum _ _ R1,159) =38, »< 0,05, 12 = 0,02

1.° ciclo do ensino bésico K1, 257)=21,6, p < 0,001 n2=0,08

2° ¢ 3. ciclos do ensino basico A1, 278) = 22,2, < 0,001, 12 = 0,07

Ens*no secuqdério A1, 141) = 10,9, p < 0,001, n= 0,07

Ensino superior R1,74)=89, p<0,01,n2= 0,11’
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Uma andlise centrada no conceito de género, enquanto principio de
diferenciaciio social, nio equivale a reificar categorias sexuais, indepen-
dentemente das insergdes especificas dos individuos na estrutura social.
O género nio pode ser conceptualizado na qualidade de categorna
unitira e omnirrelevante nos processos sociais. Dir-se-a antes que as
pertengas estruturais dos individuos influenciam os modos de vivéncia
do género e a sua definigio: cada grupo social, cada geragio, tém modos
particulares de conceptualizar, nas representagdes e nas praticas, a dife-
renciacio entre masculino e feminino. Como nos disse a este proposito
Almeida (1995, p. 130): «Ao contrario da classe ou das institui¢des so-
ciais, como a familia, o género cruza-as, por assim dizer, transversal-
mente.» Quer dizer: o género é uma categona que se encontra no inter-
face das inimeras pertengas sociais dos individuos, ndo possuindo um
contexto organizacional especifico, mas adquirindo realidade nos dife-
rentes contextos que por ele se encontram mais ou menos marcados.

Os homens e as mulheres face a familia
em varios paises europeus

Feito o retrato das mulheres e dos homens portugueses face aos valores
da vida familiar, observamos, num primeiro momento, a posi¢io média de
Portugal num mapa alargado a quinze paises europeus integrantes do ISSP.
Compara-se depois, com maior pormenor, a estrutura das clivagens e con-
tinuidades de género em Portugal e noutros seis paises. Como veremos,
estes paises situam-se em dlusters especificos de valores de género face 4 vida
familiar. Evidentemente, este trabalho comparativo a partir de indicadores
tio sintéticos como sio as médias nacionais nio ¢ realizado sem cons-
ciéncia dos limites e riscos nele envolvidos. A maneira como doravante
nos referimos aos paises, como se se tratasse de entidades homogéneas,
nio decorre de qualquer essencialismo ignorante da sua diversidade inter-
na, mas resulta apenas de uma estratégia metodoldgica de apresentagio
dos resultados. Estes devem, portanto, ser sobretudo interpretados
enquanto indicativos de determinadas dinimicas de continuidade e
mudanga nas visdes da vida familiar e das relagdes sociais de género.

Um mapa de valores a quinze paises

Em tragos gerais, a comparagio europeia do indice global de atitudes
face 4 vida familiar coloca Portugal numa posi¢io em tomo da média
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dos quinze paises da amostra, que é de 3,34. Uma posi¢io moderada-
mente modernista, portanto. Pese embora o facto, alids importante, de
todos os paises ultrapassarem, nos valores médios, a barreira do meio
da escala, todos apresentam médias acima do valor 3 numa escala de
(1) atitudes tradicionalistas a (5) atitudes modernistas. Apesar das especi-
ficidades sociais, econdmicas e culturais e das préticas e politicas de
género vigentes em cada contexto nacional, todos estes paises tendem
para o pélo modernista no que respeita aos valores da vida familiar

(figura 1.4).

Figura 1.4 - fndice global de atitudes face & familia (nove dimensées)
em quinze paises europeus ()

35 35 344
. 3,36 3,35 3,34 3,32 3,32 33 33

Total
Suécia
Noruega
Franga
Espanha
Holanda
Suica
Finlandia
Irdanda
Polénia
Hungria

.8
3
g
s
2
=
23]

Alem. Leste
Alem. Ocidental
Gri-Bretanha
Irdanda do Norte
Rep. Checa

(a) Apesar de se tratar de quinze paises, preferimos, tentando respeitar critérios de
especificidade intranacional, separar, no Reino Unido, a Gra-Bretanha da Irlanda do
Norte e, no caso da Alemanha, analisar separadamente a Alemanha Ocidental e a de

Leste.

Numa classificagio hierdrquica do valor do indice global de atitudes,
Portugal aparece posicionado no conjunto, alids alargado, de sociedades
cujas médias rondam a do conjunto de quinze paises: além do nosso
pais, este grupo integra contextos nacionais tio diversificados como a
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Irlanda do Norte, a Irlanda, a Gri-Bretanha, a Finlindia, a Alemanha
Ocidental e a Suiga. Atrds deste conjunto encontram-se entio os paises
pOs-soviéticos, cujos valores médios s30 um pouco mais conservadores,
sobretudo nos casos da Hungna e da Esloviquia, claramente posi-
cionadas no lugar mais 4 esquerda da escala tradicional/moderno. Mais
modernistas em termos de valores sio, por outro lado, a Suécia e a
Noruega, bem como a Franga e a Espanha.

Nesta primeira abordagem da organizagio comparativa dos quinze
paises no mapa europeu apenas conseguimos identificar trés tendén-
cias: por um lado, a configuragio mais conservadora dos paises do
alargamento da Unido Europeia; por outro, a maior modernidade sim-
bélica da Escandinévia (excluindo a Finlindia), que se estende também
a Franca e, mais cunosamente, a Espanha; finalmente, a existéncia de
um grupo relativamente vasto de paises na média, onde, muito
provavelmente, se expressa um «iberalismo moderado» face i familia
e as relagdes de género. Um mapa tio diversificado como este nio nos
permitiria concluir muito mais sobre as especificidades europeias. Mas,
através de uma andlise estatistica mais detalhada das médias obtidas
para homens e para mulheres nos nove indices de atitudes face a vida
familiar, conseguimos organizar os diferentes paises segundo ldgicas
um pouco mais esclarecedoras, construindo uma visio mais complexa
das varias geografias normativas no mapa europeu. Mais do que uma
classificagio simplesmente hierarquizante, importa assim caracterizar
as diferentes formas de se ser mais modernista ou mais tradicionalista
em relagdo a uns ou a outros aspectos da vida familiar e dos papéis de
género, decompondo, tanto quanto possivel, a aparente homogenei-
dade das médias nacionais (figura 1.5; anexo, quadro 1.11).

De acordo com a andlise hierdrquica de clusters realizada, um
primeiro agrupamento de paises aproxima o Reino Unido (Gri-Bre-
tanha e Irlanda do Norte) e a Irlanda. O liberalismo moderado que os
caracteriza matenaliza-se sobretudo em posigdes relativamente pouco
conservadoras face a centralidade da crianga ou ao impacto do
emprego feminino sobre os filhos pequenos. Maior tradicionalismo
impde-se, contudo, no tocante ao papel masculino, a divisio do tra-
balho pago no casal ou mesmo 2 centralidade do casamento na vida
pessoal, tendéncia que denota concepgdes dos papéis de género relati-
vamente estruturadas por uma visio sexualmente diferenciada de com-
peténcias e deveres. Neste caso, ao contririo do que sucede em
Portugal, o afastamento face a um esquema tradicionalista da repro-
dugio familiar que faga o elogio dos lavores domésticos femininos ou
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Figura 1.5 - Dendograma das médias de atitudes de homens, mulheres
e diferenca H-M

ga:adzs ixse)raxqmca de dlusters segundo o método Ward aos nove indices
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Polénia
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; Huflj“

Eslovaguia

centre na crianga a principal fonte de realizagio nio se apresenta par-
ticularmente solidério de ideais igualitirios na divisio do trabalho
doméstico e profissional.

Qutro cluster exemplificativo da heterogeneidade dos paises de «libe-
ralismo moderado» aproxima agora a Alemanha Ocidental. a Suicaea
Holand.a,' paises em que politicas maternalistas conviv’em com a
domesticidade ou o emprego a tempo parcial das mulheres com filhos
pequenos. Mais uma vez, na visio das relacdes de género na familia, a
?ece55}dade de maior participagio masculina na esfera doméstica nz’"lo
é sqblmhada, apresentando este indicador os valores mais baixos no
conjunto dos quinze paises. De igual modo, como no agrupamento ante-
rior, a divisdo do trabalho pago no casal nio constitui um ideal muito
forte. No entanto, outros valores sio menos conservadores: na visio do
papel da rr,quher valoriza-se mais a independéncia, criando algum hiato
com as praticas, 20 mesmo tempo que se é mais modernista face & dis-
sglugao do casamento ou a coabitagio informal. Marcando ainda a
diferenga relativamente & Gri-Bretanha, dé-se mais relevo & crianga
(sobr~etudo na Alemanha Ocidental) e vé-se como mais negativa a
relagio entre emprego feminino e maternidade (sobretudo na Suiga).
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Portugal, outro pais do meio da escala, surge associado 2 Finlindia,
também moderadamente liberal, contrastando um pouco com as vizi-
nhas Suécia e Noruega, e  Espanha, sociedade mais modernista em ter-
mos médios. Nio obstante as diferengas existentes no plano dos valores,
das priticas e das politicas de género, estes trés paises partilham uma
forte orientagdo para a participagio masculina nas tarefas domésticas e
nos cuidados com os filhos, a par de uma visdo mais igualitiria da
divisio do trabalho profissional no casal. Entende-se que ambos os con-
juges devem contribuir para o sustento da familia. Do ponto de vista da
construcio da identidade, a crianga é muitissimo mais central do que o
casamento, identificando uma tendéncia especifica de construgio sim-
bélica de valores familialistas, cujo recorte nio anula o reconhecimento
do direito das mulheres 4 profissio. Ainda que a Espanha, em dominios
como o papel social feminino ou o ideal de familia com filhos, seja
menos conservadora do que Portugal e a Finldndia, partilha com estas
sociedades os tragos que acabimos de descrever. Na verdade, em
Espanha, onde apenas um ter¢o das mulheres entre os 18 e o0s 65 anos
trabalha a tempo inteiro (e 28% siao domésticas), encontramos uma con-
cepgio do papel feminino bastante mais voltada para a independéncia
da mulher do que na Finlindia e em Portugal, paises onde, na pratica, as
mulheres j4 adquiriram uma certa autonomia profissional 4. Em ambos
os casos metade das mulheres entre os 18 e os 65 anos tem profissdes a
tempo inteiro; em Portugal, o pais onde as mies de filhos pequenos mais
trabalham a tempo inteiro, esta proporgio é de 53% quando a mulher
tem em casa pelo menos uma crianga até aos 5-6 anos de idade. Mas,
apesar das priticas, muitos homens e mulheres continuam divndidos
entre a mulher profissionalmente independente e a mulher como dona
de casa e mie, deixando transparecer, no respeitante a construgio social
do feminino, quer as ambiguidades entre valores e praticas, quer as que
sio intrinsecas ao dominio simbdlico.

Nos restantes clusters de paises desenham-se outras combinatérias.

A Suécia, a Noruega e a Franga apresentam padrdes normativos um
pouco menos oscilantes na sua modemidade, muito embora esta ulti-
ma seja um pouco diferente dos paises escandinavos, partilhando com
a Espanha e Portugal a elevada apeténcia pela participagio doméstica
do homem e a centralidade concedida a crianca. Mais modernista, tal
como na Suécia e na Noruega, é, contudo, a visdo da relagdo entre
emprego feminino e maternidade.

14 V. no anexo, quadro 1.12, a caracterizacio da condigio perante o trabatho dos
homens e das mulheres inquiridos nos virios paises.
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No respeitante aos paises do antigo bloco de Leste, estes encontram-
-se agrupados em torno de valores conservadores em quase todas as
dimensdes analisadas, com a excepg¢io, na Republica Checa e na Polé-
nia, da énfase na participagio masculina em casa e com os filhos.
Apesar de o trabalho feminino a tempo inteiro se situar em todos estes
paises acima dos 40%.

Por dltimo, a Alemanha de Leste configura-se isolada na partigio
estatistica. Muito modernista no respeitante ao papel social da mulher,
a relagio entre emprego e maternidade, a divisido do trabalho pago no
casal, ao divércio e A coabitagio informal, apresenta valores médios
bastante mais tradicionalistas quando os tdpicos sdo a centralidade da
crianga € do casamento. A concepgio de uma vida feliz e realizada
prende-se consideravelmente com a jungio entre o casal e a crianga, a0
contrario, por exemplo, de Portugal, onde os filhos tém total primazia
na lista de gratificagdes dos individuos, ou mesmo da Gri-Bretanha,
onde o viver a dois parece ser mais importante para a felicidade indi-
vidual do que a dimensio parental.

Face a esta andlise, compreende-se, por certo, a complexidade encer-
rada na «classificagio» dos paises. Onde é que se é mais modernista ou
mais tradicionalista? A resposta a esta questio estd muito longe de ser
linear ou sequer simples. Na sua globalidade, os homens e as mulheres
destes quinze paises europeus tendem a ser mais tradicionalistas em
dimensdes que remetem para a organizagio da familia com filhos (cen-
tramento na crianga, parentalidade e casamento, emprego e mater-
nidade, centramento no casamento) e para a visio do papel social femi-
nino. Sdo, por outro lado, habitualmente mais modernistas nas
posi¢des assumidas face ao divdrcio ou ao papel masculino na esfera
doméstica. Contudo, como observimos, nem sempre com o mesmo
padrio. Uma semelhanga aparente na modernidade ou no tradiciona-
lismo dos valores retrata processos sociais diferentes, bem como diver-
sas correlagBes entre praticas e ideais de género na familia,

Mais adiante voltaremos a discutir as questdes da comparabilidade in-
ternacional, bem como o vinculo entre priticas e representagdes sociais.
Fica de momento registado um alerta para a complexidade da compara-
¢do internacional, a bragos com realidades que s6 a histdéria e a realidade
conjuntural de cada pais podem, afinal, explicar, mostrando caminhos
particulares de modernizagio social. Antes vejamos, contudo, agora ape-
nas para sete destes paises (Portugal e Espanha, Suécia e Franga,
Alemanha Ocidental, Gra-Bretanha, Republica Checa), quais as princi-
pais ldgicas e dimensdes das clivagens entre homens e mulheres.
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Diferencas nacionais e clivagens de género
em sete paises europeus

Em primeiro lugar, impde-se destacar uma observagio flagrante que
constitui uma tendéncia modal partilhada por todos os paises analisa-
dos. Deixando transparecer dinidmicas profundas de mudanga social na
«ordem de género», as mulheres respondem sistematicamente de forma
mais modernista e igualitiria do que os homens, criando assim, face a
eles, uma certa distincia simbdlica.

Além disso, fazendo a repeti¢io dos resultados encontrados em
Portugal, as mulheres apresentam normalmente maior diversidade
intragrupal do que os homens, permitindo reafirmar, agora para os sete
paises comparados, um outro efeito de género operante no plano dos
valores. Sem duvida nenhuma, no equilibrio das relagdes sociais de
género existentes em cada contexto nacional sio as mulheres que
sofrem mais oscilages. Quando comparamos o conjunto feminino
entre si, encontramo-lo mais frequentemente fracturado por variagGes
internas do que sucede com os homens. As mulheres apresentam, por-
tanto, um perfil de respostas com maiores polarizagdes ao longo do
eixo tradicionalista/modernista (v. figura 1.6) 15,

Figura 1.6 - Distincia média entre os valores mais modernistas e mais
tradicionalistas observados nos nove indices segundo o sexo
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Alemanha Gri-Bretanha  Suécia Rep. Checa Espanha Franga Portugal
Ocidental
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15 £ de notar que os resultados da anilise de varidncia para o grupo das mulheres e
dos homens revelou sempre maiores diferenciagdes entre as mulheres (v. quadro 1.4).
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Enquanto os homens apresentam uma estrutura de diferenciagio que
elege como pnncipais elementos a concepgio do seu papel na esfera
doméstica e o grau de importincia atribuido a cnanga, as mulheres dis-
tanciam-se entre si num maior namero de itens (v. analises da varidncia
por pais segundo o sexo no quadro 1.4). O centramento na cnanga e no
casamento, a informalidade da conjugalidade, a divisio do trabalho pago
no casal e o papel masculino na esfera doméstica apresentam vanagdes
consideraveis nas respostas dadas pelas mulheres dos paises em analise.
Destas dimensdes, a mais fracturante é a posigio assumida face 2 centrali-
dade da crianga, oscilando, por exemplo, entre os valores 1,87 atrbuido
pelas portuguesas e 2,73 atribuido pelas britinicas.

Ora, nos processos de categorizagio social, principio cognitivo bésico
de ordenagio e sisternatizagdo dos objectos e das pessoas, tende-se, como
notou Tajfel (v. Tajfel, 1972, Deschamps, 1991, e Vasconcelos, 2004), a
simplificar o mundo social, por um lado, exagerando a semelhanga entre
0s pertencentes ao grupo ou categoria e, por outro, maximizando a
diferenga entre os grupos ou as categorias. Aplicando este «principio do
metacontraste» as categorias de género (que, como outras categonas
socio-culturats, definem o lugar do individuo na sociedade), con-
seguimos equacionar a tendéncia para maior homogeneizagio no mas-
culino e maior heterogeneidade do feminino. S3o, afinal, a identidade e
o lugar social das mulheres os primeiros a ser postos em causa e a ser
objecto de reviravoltas e de divisdes entre vanos ideais de feminilidade.

No dominio das praticas, é ainda a posigio soctal da mulher que
maior peso assume na variagio entre os paises, quer de um ponto de
vista das politicas sociais, quer na divisio sexual do trabalho. Oscila-se,
afinal, entre as orientagdes politicas de incentivo ao modelo do dual
breadwinner em paises como a Suécia ou mesmo a Espanha dos tltimos
anos, as ldgicas matemnalistas que tém caracterizado a concepgio do
papel da mulher na Alemanha Ocidental ou o liberalismo politico
britinico, que acaba por responsabilizar a mulher pelos cuidados aos
filhos pequenos; diverge-se ainda nas praticas entre o trabalho a tempo
inteiro das mulheres portuguesas, a tempo parcial das suecas ou a ele-
vada proporgdo de domésticas na Alemanha Ocidental e em Espanha.
A masculinidade, enquanto modelo dominante de identidade, tem até
certo ponto permanecido mais incSlume: a fungio do homem como
ganha-pio sé mais timidamente é posta em causa, como mostra a
transversalidade do modelo de trabalho masculino a tempo inteiro.
Além disso, 4 medida que muitas mulheres iam assumindo papéis so-
ciais tradicionalmente atribuidos 20 homem (no mundo profissional,
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por exemplo), este s6 muito mais lentamente entrava nos espagos femi-
ninos. Neste sentido, a maior diversidade interna das mulheres pode
retratar as ambivaléncias com que estas se debatem na definig¢io da sua
prépria identidade social. .

Por outro lado, convém salientar mais um aspecto importante da
analise. Embora a varidncia das atitudes seja mais elevada quando se
comparam globalmente os sete paises entre si, as diferengas entre
homens e mulheres continuam a ter validade explicativa em todos os
contextos nacionais (v. resultados da anélise de vanéncia na figura 1.7),

Figura 1.7 - Indice global de atitudes face a vida familiar segundo o pais
€ 0 sexo

0,17 -0,15 -0,17 022 0,14 -031 -0,16 021
. 15 paises Alemanha  Gra- Suécia  Espanha  Franga  Portugal Rep. Checa
(n = 21956) Ocidental -Bretanha
. Homens Mulheres B Diferenca H-M
Varidncia por sexo A1, 7430) = 2598, p < 0,001, n2 = 0,03
Variincia por pais R6, 7425) = 91,6, p<0,001,7m2=0,07
Variincia do pais por sexo
Homens K6, 3430) = 38,6, p< 0,001, n2=0,06
Mulheres K1, 3990) = 60,0, p<0,001,n?=0,08
Variincia do sexo por pais
Suécia A1, 619) =369, p<0,001,n2=0,06
Franga K1, 1372) = 107,5, p < 0,001, 2 = 0,07
Espanha K1, 1631)= 30,8, p<0,001,n2=0,02
Alemanha Ocidental K1, 539) =12,3, p< 0,001, n?=0,02
Gri-Bretanha K1,1356) =494, p<0,001,n2=0,04
Portugal K1,917) =275, p<0,001,m2=0,03

Repiiblica Checa K1, 986) =29,0, p<0,001,n2=0,03
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dando globalmente relevo a um maior liberalismo dos valores no femi-
nino e salientando também o potencial explicativo do género, enquan-
to principio de diferenciagio social, nos varios contextos nacionais.

Na 6ptica das clivagens de género, os sete paises podem caracterizar-se
por maiores (como € o caso da Franga, por exemplo) ou por menores
(como acontece, por exemplo, em Espanha) distincias entre os homens
e as mulheres nos valores da vida familiar, mas as dimensdes mais sen-
siveis a variagdes segundo o sexo identificam padrdes especificos,
reafirmando algumas tendéncias de diferenciagdo observadas anterior-
mente. Em tragos gerais, verificamos que, nas clivagens de género,
estio em causa aspectos diferentes da vida familiar e dos papéis de
género: pode focar-se mais o lugar social da mulher, a maternidade e a
crianga, o modelo de familia ou o préprio equilibrio entre os papéis de
género (quadros 1.4 e 1.5).

Na Alemanha Ocidental, os homens e as mulheres t¢ém um padrio
de diferenciagio que envolve aspectos relacionados com o lugar da
mulher: a articulagdo entre emprego e maternidade, o papel da mulher
entre a profissio e o mundo doméstico. As mulheres sdo claramente
mais defensoras de uma independéncia feminina que, no entanto, nio
parece interpelar de maneira muito forte nem o lugar do homem na
vida familiar nem a sua responsabilidade de ganha-pdo. O elevado
numero de mulheres domésticas, sobretudo quando sio mies de crian-
¢as pequenas, ¢ suficientemente exemplificativo do caracter diferencia-
do da organizag¢io da vida familiar.

Na Gra-Bretanha é, por outro lado, o modelo de familia que mais
divide os homens e as mulheres nos ideais da vida familiar. Estd em
cheque sobretudo o lugar do casamento tanto no bem-estar do indivi-
duo como na criagio de uma familia com filhos. Dimensdes, portan-
to, que questionam as modalidades de organizagio do casal e da
familia. Sem se verificarem, curiosamente, grandes desacordos face 3
divisdo do trabalho no casal ou ao papel do homem em casa e com os
filhos. Como no caso anterior, as clivagens de género tendem a pro-
duzir-se, deixando relativamente incélume o papel social do homem,

Na Suécia o padrio de género deixa também ausentes as dimensGes
mais directamente relacionadas com a divisio sexual do trabalho, pare-
cendo agora divergir-se a propésito de aspectos que focam o lugar da
crianga na vida familiar. Num quadro pintado por atitudes modernistas,
quer no feminino, quer no masculino, as mulheres, assumem, contu-
do, posi¢des mais modernistas no tocante ao impacto do seu trabalho
profissional sobre os filhos em idade pré-escolar e no ideal, para elas
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Quadro 1.4 - Indice global de atitudes face a vida familiar, segundo o sexo, nos sete paises
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Restantes valores ndo significativos.

Abaixo da média
A comparagio das médias foi calculada usando o one-sample t test.
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Quadro 1.4a - Variincia do indice de atitudes face i vida familiar

Mulheres

Varincia por pais segundo o sexo

Homens

Variancia por sexo

Variincia por pais

R6, 5063) = 54,2, p < 0,001

R6, 5288)

F6,4510) = 24,8, p < 0,001
F(6, 4468) = 29,7, p < 0,001

(1, 9586) =128,5, p < 0,001
(1, 9768) =104,1, p < 0,001

72,5, p<0,001

Re6, 9580)

Emprego e maternidade

43,1, p< 0,001

Ré, 9763) = 68,9, p < 0,001

Papel feminino

R6, 5475)=76,2, p< 0,001
R, 5509) = 61,1, p< 0,001

F(6, 4881) = 76,4, p < 0,001

(1, 10368) = 2587, p < 0,001
F(1,10471) = 1272, p<0,001

A1, 10142)

K6, 10363) = 125,1, p < 0,001
K6, 10466) = 89,7, p < 0,001

R, 10137)

Papel masculino na esfera doméstica

(6, 4950) = 36,9, p < 0,001
(6, 4774) = 21,1, p < 0,001

Divisio conjugal do trabalho pago

R6, 5357)= 22,5, p < 0,001

40,1, p<0,001

43,0, p<0,001

Casamento e divércio

R, 5378) = 25,6, p < 0,001

F(6, 4806) = 31,4, p < 0,001

3, p <0,001

K1, 10195) = 2

K6, 10190) = 53,4, p < 0,001

Paternidade e casamento

R6, 5414) =793, p < 0,001

6, 4861) = 33,9, p < 0,001

K6, 4573)
R, 4744)

K6, 10283) = 108,6, p < 0,001

R6, 9764)

Coabitagio e informalidade

Centramento na crianga

R6, 5184) = 143,7, p < 0,001

R6, 5248)

678, p < 0,001
28,5, p < 0,001

S.

A1, 10006) = 140,0, p < 0,001

2027, p < 0,001

64,1, p < 0,001

75,6, p< 0,001

A6, 10001)

Centramento no casamento
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Quadro 1.5 - Principais dimensdes das clivagens entre homens e mulheres (2)

Diferenga n?

Alemanha Ocidental Emprego e maternidade -0,32 0,03
Lugar da mulber Papel feminino -0,30 0,03
Gri-Bretanha Centramento no casamento -0,35 0,03
Modelo de familia Parentalidade e casamento -0,32 0,03
Franga Centramento no casamento -0,41 0,03
Modelo de familia ¢ lugar da mulher Parentalidade e casamento -0,39 0,03

Divisio conjugal do trabalho pago -0,39 0,04

Emprego ¢ maternidade -0,34 0,03
Suécia Parentalidade ¢ casamento -0,46 0,06
Lugar da crianga Emprego e maternidade -0,32 0,03
Portugal Papel feminino -0,26 0,03
Papéis de género Papel masculino na esfera doméstica  -0,27 0,04
Espanha
Papel masculino Papel masculino na esfera doméstica -023 0,03
Republica Checa
Papel masculino Papel masculino na esfera doméstica  -0,69 0,13

(@) Com base nos resultados da andlise de variincia, optimos por considerar mais sig-
nificativos das clivagens de género os indices em que se obtiveram 1?Z iguais ou supenores
a 0,03. Assim, no caso portugués, por exemplo, retém-se as duas dimensdes que registam
maior variincia por sexo (papel feminino e papel masculino), embora, como observimos
anteriormente, se verifiquem resultados significativos também em dimenses como a cen-
tralidade do casamento ou a relagio entre parentalidade e casamento. No entanto, de um
ponto de vista estatistico, as distindias aqui registadas nio sdo tio expressivas.

nio necessariamente biparental, de familia com fithos. Produzem-se assim,
pelo maior liberalismo feminino, algumas clivagens que, muito
provavelmente, tenderio a questionar os modelos de bem-estar infantil.
Nos restantes paises sio, entretanto, as dimensdes ligadas aos papéis de
género na divisio do trabalho os principais alicerces das clivagens entre
homens e mulheres. Em Espanha, pais modernista e pouco diferenciado
no plano dos valores, e sobretudo na Republica Checa, sociedade mais
conservadora, a variancia por sexo é consideravelmente mais forte no que
toca ao papel do homem na esfera doméstica. Quer num, quer noutro
caso, as mulheres desejariam, mais do que os homens, que estes partici-
passem no trabalho da casa e nos cuidados com os filhos. Em Portugal
sio ainda os papéis de género a gerar a maior discérdia. Mas agora num
padrio que inclui tanto o papel do homem como o da mulher.
Finalmente, no caso da Franga, pais onde encontramos as maiores
clivagens de género, é flagrante o contraste entre o liberalismo forte das
mulheres e o maior conservadorismo dos homens. De facto, as mu-
lheres francesas estio mais préximas das suecas do que acontece no
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Em contraste com estas «individualizagdes diferenciadas», a Suécia
surge, neste conjunto de sete paises, como o Unico em que homens e
mulheres apresentam estruturas factoriais semelhantes, com uma asso-
clagdo, para ambos, dos papéis masculino e feminino.

O maior contraste com o perfil sueco encontra-se na Repiiblica
Checa. Aqui homens e mulheres também partilham uma estrutura
mais ou menos semelhante de associagbes entre as nove dimens&es
analisadas, mas numa légica mais conservadora. O papel masculino
surge autonomizado do papel feminino tanto no caso das mulheres
como no dos homens, havendo, no entanto, uma associagio entre o
primeiro e dimensdes ligadas aos filhos (centralidade da crianga,
relagio entre parentalidade e casamento). O papel social da mulher
surge, para ambos, associado 2 divisdo do trabalho pago no casal.

Em Espanha, pais globalmente modemista no plano das atitudes,
encontramos, entre as mulheres, a prépria autonomizagio do papel
feminino, que se liga 4 centralidade da crianga, sendo agora os homens
que interligam no mesmo factor o papel feminino, o papel masculino
na esfera doméstica e a divisio do trabalho pago no casal. Para as
mulheres espanholas, o papel feminino parece ligar-se mais a questio
da maternidade do que ao papel masculino propriamente dito. Estara
talvez em causa a escolha entre a entrada no mundo profissional, em
conformidade com os ideais acalentados, ou a manutengio do padrio
de domesticidade feminina.

No caso da Franga, encontramos ainda outro padrio de diferencia-
¢do de género. Quando se trata das mulheres, o papel feminino surge,
tal como em Espanha, vinculado a centralidade da crianga. O papel
masculino liga-se antes a divisio do trabalho pago no casal, dimensio
na qual os franceses e as francesas tendiam a discordar, como observi-
mos anteriormente. Os homens serdo, provavelmente, mais «matema-
listas». Para eles prevalece, por conseguinte, uma estrutura de resposta
que autonomiza o papel masculino na esfera doméstica de outras
dimensdes relativas 4 divisio do trabalho ou mesmo i questio da crian-
¢a e da parentalidade. Descobrem-se, portanto, padrdes de associagdes
que sdo, em certa medida, reveladores de diferengas de género na con-
cepcio da individualidade. Ambos tendem a pensar o seu préprio
papel, marcando alguma autonomia face ao outro, mas, enquanto os
homens parecem seguir uma légica «individualizada» (independente
da mulher, independente do casal) para conceberem o papel domésti-
co masculino, as mulheres pensam o seu «lugar social», estabelecendo
uma correlagio forte com a crianga e a matemidade.
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Em resumo, a andlise das estruturas de resposta masculinas e femi-
ninas permite retratar diferenciagdes nos padrées de associagio entre as
vérias dimensdes da vida familiar operacionalizadas através dos nove
indices de atitudes. Em tragos gerais, tende a verificar-se maior tendén-
cia para a individualizagdo do papel masculino no caso dos homens,
reiterando, alids, premissas centrais da construgio social da masculini-
dade e do homem como ser auténomo (v. Connell, 1995). A con-
cepgio do feminino depende, geralmente, mais da relagio com os ou-
tros: com o homem, dentro do casal, com as criangas.

Praticas e normas: niveis de diferenciacio de género

Importa realizar uma comparagio mais sisternatica entre a diferencia-
¢io de género nas atitudes face i vida familiar e aquela que € presente
nas praticas. Pretende-se, deste modo, demonstrar a complexidade das
correlagdes entre comportamentos e atitudes, muitas vezes traduziveis
em visiveis discrepincias entre os dois niveis da realidade social.

No quadro 1.7 podem observar-se as diferengas médias entre homens
e mulheres no respeitante a uma série de coordenadas de localizagio
social: o nimero de anos de escolaridade, a condigao perante o traba-
lho, o niimero de horas de trabalho profissional da populagio empre-
gada, a intensidade da prética religiosa, a posigdo politica, a percen-
tagem de agregados domésticos monoparentais e a percentagem de
pessoas a viver s6s. Deste conjunto, a varidvel mais relevante da di-
ferenciagio de género numa perspectiva comparativa ¢, como seria de
esperar, a condigio perante o trabalho. Outras coordenadas tém efeitos
sociais mais localizados, como € o caso da pratica religiosa em Portugal
e em Espanha, onde é visivelmente mais feminizada. Noutros casos
nio existe muita diferenciagio: a escolaridade (variavel relevante para
diferenciar os paises entre si, mostrando, nomeadamente, o atraso por-
tugués nesta matéria) ou a posi¢io politica tém grosso modo valores
médios préximos para os homens e para as mulheres de cada pais.

Mas o mais importante é destacar a variedade de vinculos entre
praticas de género e valores de género. Com efeito, a ordenagio empiri-
ca dos sete paises a nivel das praticas e das atitudes mostra padrées con-
sideravelmente diversos, reiterando a nio linearidade do processo de
modernizagio da vida familiar e das relagdes de género (figuras 1.7 e
1.8, quadro 1.8). Entre o regime de género ideal e o que vigora nas pra-
ticas existe uma certa distincia. Mais ainda, as correspondéncias entre
ambos variam significativamente no contexto europeu.
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Quadro 1.7 - Caracterizagio social da populagio inquirida
nos sete paises segundo o sexo e o pais (médias)

Toda a populagio sct;[btiscs ?)lsdcmzng -Br(c;t[zir;hz Suécia CRl:cPc.a Espanha  Franca  Portugal
. (=870 (eeld7®) B (il (w10} (mI7S3) (1039

Anos de escolaridade

Homens 11,58 11,23 11,97 11,81 12,49 11,52 1276 8,16

Mulheres 11,37 10,74 11,98 1235 11,62 11,19 13,22 673

Total 1147 10,97 11,97 12,10 12,03 1135 12,99 742

2 (*p<0,05; **»<0,001) 0,01** 0,01* n.s. 0,01*  0,04** n.s. 0,01 0,03**

Situagdo profissional (idade 18-65)

(1 tempo inteiro — 4 sem trabalho)

Homens 1,77 1,83 1,70 1,61 1,79 1,82 1,85 1,77

Mulheres 2,40 2,64 2,27 2,05 2,38 2,71 229 241

Total 2,11 2,24 2,02 1,85 2,09 2,27 2,09 2,10

n? (*p<0,05; **»p<0,001)  0,05** 0,08** 0,05** 0,03** 0,04** 0,10** 0,03** 0,05**

Horas de trabalho pago semanal

(idade 1865, pop. empregada)

Homens 43,68 4567 4536 40,83 46,09 42,99 41,98 4485

Mulheres 3556 35,11 33,71 3628 42,31 3547 34,58 3830

Total 3990 41,16 39,41 38,54 44,59 3998 38,13 4196

n? (*p<0,05; **p<0,001)  0,12** ©20** 0,17** 0,07** 0,03* 0,10** 0,14** 0,06*

Frequéncia de pritica religi

(1 algumas vezes por semana - 8 nunca)

Homens 5,79 6,05 6,06 528 7,00 5,92 485 538

Mulheres 5,27 5,53 5,67 5,10 6,59 4,86 4,88 424

Total 5,51 5,78 5,84 5,18 6,78 5,34 487 475

n2 (*p<0,05; **p<0,001)  0,02** 0,02** 0,01* n.s.  0,01*  0,06** n.s. 0,06**

Posigdo politica

(1 esquerda - 10 direita)

Homens 4,51 3,66 3,64 4,06 6,40 4,07 523 5,02

Mutheres 475 3,96 3,65 430 6,77 4,82 505 505

Total 4,63 3,82 3,65 4,19 6,60 4,46 515 504

n2 (*p<0,05; **p<0,001)  0,01** 0,01* o.s. ns.  001*  0,02** ns.  ns.

Composigio do agreg. doméstico

Pessoas sés (%)

Homens 14,7 20,0 15,1 173 21,6 10,9 120 11,5

Mutheres 15,1 19,6 15,8 16,5 204 11,3 10,2 19,1

Total 14,9 19,8 15,5 16,9 21,0 11,1 11,1 155

1 adulto + 1 ou mais criangas (%)

Homens 038 0,2 0.8 2,8 0.6 - 14 0,4

Mulheres 3,7 27 5,1 5.2 38 1,8 4,8 2,8

Total 23 1,5 32 4,1 23 0,9 3.2 1,6

Coeficiente de contingéncia

(*p<0,05; **p<0,001) 0,10** 0,10** 0,112**  0,06* 011** 0,09** 0,10* 0,14**

Populagio com idade

< 40 anos (7=3731) (7=369) (n=764) (n=403) (#=483) (n=1061) (n=730) (n=458)

Anos de escolaridade

Homens 12,84 11,86 12,88 1284 12,59 13,63 14,07 10,74

Mulheres 13,00 11,59 12,94 1372 12,43 13,43 1442 1032

Total 1293 11,71 1291 1333 12,51 13,53 1429 10,54

n2 (*p<0,05; **p<0,001) 0,02* n.s. n.s. 0,02* ns. n.s. 001* n.s.

Situagdo profissional

(1 tempo inteiro - 4 sem trabalho)

Homens 1,70 1,98 1,60 1,79 1,72 1,81 1,38 1,68

Mulheres 1,29 2,50 2,13 2,30 2,36 2,46 2,16 223

Total 2,02 2,25 1,89 2,08 2,04 2,13 1,88 1,95

n? (*p<0,05; **p <0,001) 0,05*  0,03* 0,05*  0,04* 0,05* 0,06*  0,09* 0,04*

Situagio profissional - pelo menos

1 crianga <5/6 a viver casa

(1 tempo inteiro - 4 sem trabalho)

Homens 132 1,50 1,53 1,31 1,26 1,18 1,19 136

Mulheres 2,61 3,05 2,53 2,61 3,33 2,82 2,23 2,16

Total 2,12 245 2,17 2,01 243 2,20 192 1,80

N2 (*p<0,05; **p<0,001) 0,22*  0,30* 0,12*  0,26* 0,48* 0,33* 0,116* 0,10*
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Figura 1.8 - Dendograma das diferengas de género nos padroes
de emprego de homens e mulheres com idades entre
os 18-65 anos e <40 anos com criangas de 5/6 anos
(andlise hierdrquica de clusters segundo o método Ward)

Gri-Bretanha
Suécia

Franc¢a

Portugal
Alemanha Ocid.
Espanha

Rep. Checa

1]

Figura 1.9 - Dendograma das diferengas de género nos nove indices
de atitudes
(andlise hierdrquica de clusters segundo o método Ward)
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Quadro 1.8 - Perfil dos paises segundo o cruzamento entre atitudes
¢ praticas de emprego feminino

fndice global
de atitudes das mulheres

Padrio feminino de emprego

Suécia

Franga

Espanha

Alemanha Ocidental
Gra-Bretanha
Portugal

Repiiblica Checa

3,71
3,64
3,56
3,42
3,40
3,38
3,29

Tempo parcial elevado

Tempo inteiro

Elevada % de mulheres sem emprego

Elevada % de mulheres sem emprego

Tempo parcial elevado

Tempo inteiro elevado

Tempo inteiro/sem emprego quando hi criangas
em idade pré-escolar

Sobre a posigio de Portugal, sio merecidas algumas consideragdes
breves. Menos modemistas, em termos ideais, do que as espanholas ou
as suecas, sio agora as mulheres portuguesas (alids seguidas de perto
pelas francesas) com pelo menos uma crianga em idade pré-escolar as
que mais trabalham a tempo inteiro. Seja qual for o significado atribui-
do a pratica, esta nio deixa de ser uma medida relevante das clivagens
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de género. Afinal, muitas vezes posigdes mais modemistas do que as
encontradas entre as portuguesas tém como pano de fundo desigual-
dades evidentes na divisio do trabalho (neste caso, o trabalho pago).
Em Espanha, apesar da ideologia igualitiria, continua a ser frequente o
modelo de domesticidade feminina, enquanto na Suécia é o trabalho
a tempo parcial que assume elevada expressio.

Como interpretar entio a aparente descolagem entre valores e prati-
cas de género?

Em primeiro lugar, convém nio esquecer as ambivaléncias dos
préprios ideais de igualdade na vida familiar. Num pais como Portugal,
com elevadas taxas de trabalho feminino a tempo inteiro, lacunas nos
apoios publicos prestados as familias com filhos pequenos, baixos sali-
nos e estruturas familiares e scio-econdmicas que propiciam a co-resi-
déncia prolongada de pais e filhos, nio parece muito estranho acentuar
o impacto negativo do trabalho feminino sobre as criangas em idade
pré-escolar e concentrar a vida na descendéncia, colocando o 4nus nas
tarefas de reprodugio social. De idéntico modo, na Gri-Bretanha, por
exemplo, os valores menos igualitirios, mas também menos centrados
na crianga e na maternidade, podem, provavelmente, reflectir o traba-
lho a tempo parcial das mulheres ou a maior independéncia residencial
dos jovens face &s familias de origem.

Além disso, como pano de fundo encontramos os processos histéri-
cos de cada pais. Neste sentido, em Portugal, a modernizagio reldm-
pago das tltimas trés décadas (v. Machado e Costa, 1998) nio pode ser
esquecida quando se pretende explicar a combinatéria entre uma visio
modemista do direito da mulher ao trabalho pago e valores familialis-
tas centrados na maternidade e na crianga. Uma interpretagio plausi-
vel desta concepgio de «igualdade» encontramo-la na fraca individuali-
zagio feminina, se dela fizermos uma leitura a partir da proposta de
Inglehart para a mudanga dos valores. Como se sabe, o autor observa
a posigio das sociedades nos quadrantes formados pela intersecgio
entre dois eixos: a secularizagio e a individualizagio. Se, em Portugal,
a individualizagio tem ainda uma expressio relativamente débil em
comparagio com outros paises ocidentais, pode encarar-se a divisio do
trabalho pago mais como uma reparti¢io da fungio tradicional do

ganha-pio, visando a reprodugio da familia, do que como uma activi-
dade de realizagio pessoal ou de autonomia.

Noutros contextos sociais, obviamente, outros serio os processos a

exigir interpretagio sociolégica. O nosso pais vizinho pode fornecer
um exemplo geograficamente préximo. Como explicar, afinal, o mar-
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cante hiato entre priticas e representagdes que parece caracterizar a
sociedade espanhola? Dois factores importantes, cujo impacto deve ser
considerado, residem no ripido movimento de escolarizagao da popu-
laco, hoje consideravelmente elevada, e ainda. na difusdo social de ideo-
logias promotoras da profissionalizacdo feminina, apesar de, ao con-
tririo de Portugal, se verificar elevada proporgio de mulheres fora do
mercado de trabalho. Também ao contrario de Portugal, serdo prova-
velmente os valores, na escala modemnista, a ir um passo a frente das

praticas de divisio do trabalho.

Género e determinantes sociais
das atitudes face a familia

Um comentirio final é reservado as determinantes sociais das ati-
tudes face  familia e aos papéis de género. Anilises de regressio linear
efectuadas para os homens e mulheres de cada um dos sete paises
mostram que, de um conjunto de varidveis biograficas e de _v1da fami-
liar, de vida profissional e stress familia/trabalho, de escolaridade e de
localizagio ideolégica, nem sempre tém impacto as mesmas coorde-
nadas. '

No conjunto dos sete paises (quadro 1.9), observamos que, para a totali-
dade dos homens e das mulheres, a maioria das vanéveis incluidas no
modelo testado tem algum poder preditivo, incluindo o préprio sexo.
Na realidade, o sexo é a segunda vaniivel com maior validade explicati-
va sobre os valores, apenas superada pela idade dos inquiridos. Seguem-
-se, por ordem descendente de capacidade preditiva, as horas de trabalho
profissional da mulher, a escolandade, a situagao prqﬁssmnal da mplher
e a frequéncia da prética religiosa. S6 depois surge a situacio profissional
do homem, comparativamente menos importante. Co'nclu.l-se, portanto,
que as atitudes e os valores nio sio facilmente explicaveis por um ou
dois factores, antes implicando uma multiplicidade de con;elagbes,
mesmo quando, como agora, situamos a andlise a nivel das biografias
individuais. Para a globalidade dos paises europeus, destaca-se, no entan-
to, o peso das coordenadas etrias, das varidveis de situagdo p.roﬁssmr'la;,
da escolaridade, confirmando-se, como propunha a nossa hipétese ini-
cial, a importincia do sexo enquanto elemento com impacto explicativo
sobre o campo dos valores.

Relativamente ao factor género, as anilises realizadas separada-
mente para homens e para mulheres revelam duas diferengas princi-
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pais. Por um lado, as variaveis de situagdo profissional tém mais
impacto no feminino: o maior preditor dos valores no caso das mu-
lheres é o numero de horas de trabalho profissional. Quanto mais
horas dedicadas a profissio, mais modernistas sio os valores, e vice-ver-
sa. Por outro lado, uma segunda dissemelhanga é imposta por factores
de stress familia/trabalho. Sio duas as faces da moeda: enquanto para
eles é mais dificil cumprir as responsabilidades familiares, para elas é
mais penosa a concentragio no trabalho profissional.

Quadro 1.9 - Determinantes das atitudes face a vida familiar,
segundo o sexo, no conjunto dos sete paises
(varidvel dependente: indice global de atitudes) (regressdes lineares) ()

Varidveis independentes Total Homens  Mulheres
Biografia ¢ vida familiar

Sexo 0,18*** n.s. n. s.
Idade -0,21%**  -0,21*** -0,19***
Situagio conjugal (casado/nio casado) 0,11%** 0,12%**  Q,11***
Numero de criangas até aos 5/6 anos no grupo doméstico ~ -0,03**

Numero total de pessoas no grupo doméstico
Vida profissional

Situagdo profissional do homem -0,12***  -0,08* n. s
Situagdo profissional da mulher =0,14*** o s. =0,12%**
Horas de trabalho profissional do homem 0,09*** 0,11 n.s.
Horas de trabalho profissional da mulher 0,17%** 0,20***
Dificuldades de concentragdo no trabatho profissional 0,09*+** 0,14***
Dificuldade em cumprir as responsabilidades familiares 0,06* 0,12%**
Variaveis sociais
Anos de escolaridade 0,16*** 0,15*** 0,17***
Frequéncia da pritica religiosa 0,14%** 0,15%**  0,14***
Posigio politica =0,07***  -0,09%** -0,05***
R? yiustado 025 0,21 0,24

(a) Neste quadro, assim como em todos os outros com resultados de regressoes, sio ap dos os

coeficientes estandardizados (betas).
*p < 0,05; ** p<0,01; *** p < 0,001.

Apreciando as especificidades nacionais numa éptica de género
(quadro 1.10), verificamos, no entanto, algumas tendéncias interessantes.

Num olhar global, vale a pena comegar por notar que a tnica varii-
vel com efeito simultineo sobre as atitudes de homens e de mulheres
em todos os sete paises é a frequénicia da pratica religiosa, assim se
demonstrando o peso da religiosidade na estruturagio das represen-
tagOes sociais sobre a familia e os papéis de género. Por conseguinte,
uma conclusio importante reside no facto de, indepenidentemente da
tradigio religiosa dos paises (catdlica no Sul da Europa, protestante no
Norte), a prdtica activa da religido ter um efeito transversal, em todo o
lado exercendo influéncia sobre o campo dos valores na familia.
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Relativamente a Portugal, o impacto da religidgo na vida privada aparece
bem documentado em algumas pesquisas, mostrando a correlagio
entre pratica religiosa regular e atitudes mais conservadoras perante a
vida sexual e familiar (Cabral, 2001, pp. 56 e segs.). Atitudes, em suma,
em maior conformidade com a matriz normativa do catolicismo, que,
se nem sempre é seguida 4 letra pelos catdlicos, mesmo que praticantes,
estabelece quadros de referéncia globalmente mais tradicionalistas em
maténa de moral sexual e conjugal!é. Fenémeno semelhante parece
estender-se aos diversos paises pesquisados; de um ponto de vista
macrossocial, coloca a tdnica na relagio entre movimentos de seculari-
zagio e relagdes de género; do ponto de vista meso e microssocial,
enuncia um principio de diferenciagio social importante, sobretudo
quando nos situamos no campo dos valores.

As restantes coordenadas explicativas apresentam menor transversa-
lidade no contexto europeu, embora na sua maioria os modelos
explicativos assentem na coligagido entre varidveis estruturais (como a
escolandade ou a idade), varidveis da vida familiar (como a situagio
conjugal, o nimero de filhos pequenos ou a dimensio do grupo
doméstico) e da vida profissional (como a condigio perante o trabalho,
as horas de trabalho ou o stress sentido), associando ainda indicadores
de posicionamento ideoldgico (como a pratica religiosa ou a posigio
politica). De uma forma geral, individuos mais novos e mais escolari-
zados, nio casados e sem filhos pequenos, com actividade profissional
e com pouca dificuldade em articular a familia com o trabalho, sem
pratica religiosa e com posigdes politicas mais a esquerda tendem a ser
mais modemistas nos valores da vida familiar.

Do ponto de vista das diferengas entre homens e mulheres, convém
salientar pelo menos dois aspectos. Por um lado, o maior impacto da
variavel «idade» para discriminar as atitudes masculinas, a par do peso
acrescido da escolaridade para explicar a diferenciagio interna no
grupo feminino. Entre os homens reafirma-se a importincia da dindmi-
ca geracional, afinal indiciadora de mudangas situadas no tempo social.

16 O peso da religiosidade numa dada sociedade é, alids, umn dos factores centrais, de
acordo com Inglehart (1977, 1997), para que se possa perceber o seu lugar no eixo da
secularizagio. Mas, a este propdsito, ja Durkheim apontava, nas Formas elementares da
vida religtosa (1989[1912]), a importincia da religido para a reprodugio de uma ordem
moral, na medida em que possibilita a produgio de uma representagio colectiva de
sacralizagio da vida e da sociedade. Neste sentido, os limites impostos pela moral reli-
giosa (catdlica, protestante...) no que respeita ao casamento e a vida familiar, se activa-
mente implantados num dado contexto social, estreitardo as margens para trilhar per-
cursos alternativos ao ideal normativo veiculado.
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Quadro 1.10 - Determinantes das atitudes face a vida familiar,
segundo o sexo, em cada um dos sete paises
(varidvel dependente: indice global de atitudes) (regressdes lineares)

Mulheres Homens
Alemanha Anos de escolaridade 0,28*** i
! de ¢ ( Frequéncia da priti igh .
Ocidental FFeque_ncxa da pritica religiosa  0,27*** Anegs de escolar:'il;:l:gj religioss g’gg":
Slpuagao profissional dg mulher 0,19** Situagio profissional do homem 0:24‘"
Dificuldade em cumprir Situagio conjugal 0,23***
as responsabilidades familiares 0,15*
R? ajustado 0,32 029
Gri-Bretanha  Horas de trabalho profissional Idade =0,34***
Iddzl mulher 0,38***  Frequéncia da pritica religiosa 0,’22“‘
Fr:qle,éncia s prt o —00,127": Nimero de criangas até aos 5/6 anos
ritica religiosa  0,19** ésti
Nimero total de pessoas 1o grpo domésiico o
no grupo doméstico —0,14***
R ajustado 0.18 018
Suécia in:quéncia da pritica religiosa  0,31***  [dade 0,22**
os de escolaridade 0,25%** Fre, i i igi T
Lnos d ) quéncia da pritica religiosa 0,16**
Slztuacao conjugal 023***  Situagio conjugal ¥ 6 114‘
R jomnado 0.22 012
Repiblica Dificuldades de concentraci
C cio Idade -0,31%*+
Checa no trabalho profissional 0,33** Frequéncia da pritica religiosa 0(3,2311'“

Dificuldade em cumprir as
responsabilidades familiares ~ -0,24*
Frequéncia da pritica religiosa  0,21***

Idade -0,18***
Posi¢io politica 0,10*
R Siustado 0,16 0,16
Espanha IdadeA ] . ) -0,27***  Anos de escolaridade 0,23***
Frequéncia da pritica religiosa  0,19*** Idade —0,21***
Ax}os de escolaridade 0,17***  Frequéncia da prética religiosa 0, ’18"‘
Dificuldades de concentragio Dificuldade em cumprir as ’
no trabatho Proﬁssnor}al 0,14*** responsabilidades familiares 0,12
Numero de criangas até aos Situagio conjugal 0’09‘
5(6 anos no grupo doméstico -0,08* ’
Posi¢io politica -0,07*
R? Giustado 0,31 0,30
Franga F{cquéncia da pritica religiosa 0,320*** Frequéncia da pritica religiosa 0,33%**
Dificuldades de concentragio Posicio politica —0’ 19%*»
no tr.abalho. profissional 021**+ Idade —d 17**
g:;;gao CflJ{:!Ugal 0,18***  Situagio profissional do homem 0 ,15“
o politica -0,16***  Situaci j 14%s
Anos de escolaridade 0,10* tiacdo conjugal ot
R? sjustado 032 038
Portugal Qx}os de esg)]lzridade 0,41***  Anos de escolaridade 0,35%*
umero total de pessoas Frequéncia d i igi 24+
an(:l grupo doméstico -0,22*** Idage 12 G2 pritica elgiosa £](’)2 ‘1‘8"
Dg e ] ~0,18"*  Numero de criancas até a0s 5/6 anos ’
xﬁculdade' em cumprir as no grupo doméstico -0,13*
responsgbxhdadesv familiares  0,14** Dificuldade em cumprir as ’
Frzequéncxa da pritica religiosa  0,10* responsabilidades familiares 0,11*
R o 0.36 0,30

*p<0,05; ** p < 0,01;*** p < 0,001,
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Como se argumentou na introdugio deste capitulo, o lugar social dos
homens, bem como os cédigos da masculinidade, tém sido também
objecto de transformagdes sociais. A visibilidade dessas mudangas sera
talvez maior nos individuos mais jovens, assim aumentando a distin-
cia entre geragdes mais novas e mais velhas. No caso das mulheres, o
impacto da escolaridade salienta a forga dos capitais adquiridos na
estruturagio da autonomia, na incorporagio de um ideal de «mulher-
-individuo». Lembrando as teorias dos recursos, que a eles subordi-
navam a capacidade de exercer poder na familia (v., por exemplo,
Blood e Wolfe, 1960, e Singly, 1990), o efeito da desigualdade escolar
nas mulheres mostra que a adesdo aos ideais de igualdade e de eman-
cipagio depende dos capitais disponiveis. A afirmagio do lugar social
do individuo a partir dos c4digos da masculinidade, afinal a represen-
tagio dominante da identidade, tende a enfrentar menos obsticulos,
menos constrangimentos normativos. Assim se explica, muito prova-
velmente, o menor impacto das desigualdades escolares sobre os valo-
res da vida familiar no caso dos homens.

Por outro lado, é de sublinhar que entre as mulheres sdo mais fre-
quentes os preditores relacionados com a vida profissional e as
condigdes de trabalho. Neste mbito tém consideravel impacto os indi-
cadores de stress familia-trabalho (a dificuldade sentida em se concen-
trar no trabalho ou em gerir as responsabilidades familiares), sugerindo
a leitura do impacto da condigdo profissional 4 luz da situagio familiar
dos individuos inquiridos. Acrescente-se, alis, que a Espanha e Portu-
gal sdo os Unicos paises onde estas varidveis parecem impor variagdes
ao padrio de resposta dos homens; em ambos os casos, estes parecem
ser afectados pela dificuldade em assumir as responsabilidades fami-
liares, associagio eventualmente relacionada com a maior énfase dada,
nestes dois paises, & participagio masculina nas tarefas domésticas e
nos cuidados com os filhos.

Relativamente A comparagio entre paises, o potencial explicativo das
varidveis analisadas apresenta igualmente algumas variagdes. Em
Portugal, mais do que em qualquer outro dos paises, a escolaridade
assume um impacto muito consideravel, sobretudo para as mulheres,
mas também para os homens. Evidenciam-se, portanto, as desigualdades
fortes que ainda subsistemn, apesar do movimento de escolarizagdo dos
tltimos anos. De facto, a seguir a escolaridade, a segunda varidvel com
maior poder preditivo apresenta valores bastante mais baixos: trata-se,
para as mulheres, do niimero de pessoas no grupo doméstico e, para os

homens, da pratica religiosa. Para elas, os constrangimentos da vida
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familiar parecem ser mais determinantes das atitudes do que as anco-
ragens em sistemas de crenga religiosa.

.Nout'ros contextos nacionais, a arquitectura das causalidades pode
evidenciar e dar primazia a outros factores. Um bom exemplo encon-
tra-se no caso francés. Af a dimensio ideoldgica, medida pelas posigdes
dos_ individuos em termos de politica e de pratica religiosa, parece ter
mais poder preditivo do que coordenadas sociais como o m'\,rel de esco-
laridade ou a idac}e. Numa sociedade onde o movimento feminista
teve expressdo e impacto social, posicionarse & esquerda no leque
1f3011F11§o-13(§mdéﬁo ten?e a fomentar valores mais modemistas na vida
amilar. Outro exemplo ilustrativo é 3- i
modelo de regressio tzm pouca capaf:igajz S{I;ilcaziteitj; I:itif:rllsd Onfie .

: , o ainda
mais em aberto a questio da determinante social dos valores. Entre as
que revelaram ter algum impacto nio encontramos, todavia, a escolari-
dald§, em claro contraste com o perfil portugués. Apenas,a idade, a
pratica religiosa e variaveis de situacio familiar e, no caso das mulher,es
de situagio profissional sio estatisticamente significativas. ’

Conclusoes

‘ Relembrando as perguntas iniciais, em que se indagava sobre a per-
51stér'1c1a de valores de género na vida familiar e sobre as clivagens e
COl’ltllElui.daC!CS existentes entre homens e mulheres, vale a pena destacar
os principais resultados do inquérito «Familia e papéis de género»
primeiro 'recapitulando a diversidade encontrada no contexto europeu’
€a especificidade do caso portugués, depois os padrdes de diferencia-
¢do -de genero e, finalmente, a complexa articulagio entre valores e
praticas de género.

A primeira, e talvez uma das principais conclusdes da anilise que
fizemos com base em virios indicadores atitudinais, prende-se, do
ponto de vista dos valores, com a diversidade e a complexidade’ das
«modernidades europeias». Dificilmente se pode reduzir a comparagio
dgs atitudes face a vida familiar e aos papéis de género a uma mera 14
gica de ordenagio entre pélos de uma escala de «muito tradicional a
muito moderno». Mais do que uma légica hierarquizante, cuja tendén-
cia seja a de reproduzir a diferenciagio entre as «virias Europas» (com a
costumeira c}istingéo entre a do Norte e a do Sul), ressaltaram as mltiplas
corpbl'naténas entre aspectos mais modemistas e mais tradicionalistas. Na
maioria dos quinze paises pesquisados encontraram-se, afinal, formas
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multiplas de justaposigio entre os tragos tipicos da modernizagio da
familia e alguns caracteres mais tradicionalistas, portanto mais con-
formes a uma visio institucionalista da vida privada. De uma forma
geral, os europeus sio bastante modemistas nas atitudes relativas ao
divércio ou i coabitagio conjugal, mas mais tradicionalistas na afir-
macio da centralidade da crianga, da centralidade do casamento e de
um ideal de familia biparental. Em suma, tende-se a informalizar e a
desinstitucionalizar a conjugalidade, mas sem se perderem certos tragos
de familialismo na concepgio da familia com filhos e até da prépria
identidade pessoal. No entanto, nem sempre isto acontece da mesma
maneira em todos os paises: esta é também uma conclusio importante
que emergiu da analise efectuada.
Comegando pelo caso portugués, ganha contomos claros a combi-
natéria entre valores maternalistas e familialistas, defendidos por um
lado, e ideais de igualdade e de privatizagio da vida familiar, legitima-
dos por outro. Os portugueses revelam-se pouco institucionalistas em
relagio ao casamento e a divisdo sexual do trabalho, onde se reconhece
tanto o direito das mulheres 4 profissio como a necessidade de aumen-
tar a participagio masculina na esfera doméstica. No entanto, recuam
para posigdes mais tradicionalistas sempre que o 6nus € colocado sobre
a crianga e o seu bem-estar, distanciando-se mesmo dos valores médios
do conjunto europeu. Mulheres e homens estreitam distincias neste
tépico, ambos sublinhando a centralidade dos filhos. Sao eles que
alegram e preenchem a vida, diz a maioria dos portugueses. Se o casa-
mento tende a ser visto como elemento mais dispensavel para a con-
cretizacio da felicidade individual, sobretudo no discurso feminino, a
crianca concentra o ideal de bem-estar e de realizagio. A descendéncia
assume, por conseguinte, uma fungio absolutamente central navida e
na identidade da maioria dos individuos, revelando a primazia sim-
bélica das tarefas de reprodugio familiar. No caso portugués, a onen-
tagio para a parentalidade «institucionaliza» nio s6 o ideal de mulher-
-mie, consolidando valores matemalistas, mas acaba por questionar
ignalmente a norma de homem-pai, complexificando um pouco as
visdes do género na familia. De um lado, abandona-se um ideal de
homem apenas como provedor do lar e exige-se, em contrapartida, a
participagio masculina em casa e com 0s filhos; mas, do outro,
emergem os resistentes ideais maternalistas a servirem de suporte, em
certa medida, para a manutengio de concepgdes de género tradi-
cionais. Apesar da legitimidade da profissionalizagio feminina e de
um ideal de homem envolvido no espago doméstico, nio se fractu-
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rou por completo a associagio da mulher ao mundo da reprodugio
e do homem ao da produgio, alimentando um trago fundamental do
esquema tradicional das relagdes de género (v., por exemplo, Nock,
1998).

Consequentemente, uma das principais pecas da estruturagio da
familia como regime de género em Portugal funda-se nestes valores
maternalistas e familialistas. Aqui, mais do que noutros contextos
europeus, a oscilagio entre o ideal de mulher-mie, que se mantém forte
e desafiador da igualdade de género, e o de mulher profissionalizada e
independente constitui uma fonte substancial de ambivaléncia norma-
tiva. Apesar de tanto mulheres como homens valorizarem a partici-
pagdo masculina na esfera doméstica, o papel insubstituivel da mie
continua a ser sublinhado. Evidentemente, convém nio esquecer as
diferencas de género relativas a este topico. Para eles ¢, no entanto, mais
pacifica a imagem da mulher-mie, enquanto elas se vio debatendo
entre os dois ideais femininos. Por um lado, ddo primazia ao bem-estar
da cnanga; por outro, valorizam a independéncia profissional, gerando
uma ambiguidade importante na construgio social do feminino.

Em Portugal sio viros os factores histéricos e sociais que em-
prestam contnibuto para explicar os porqués deste perfil de atitudes e
desta ordem de género na familia.

Em pnmeiro lugar, é impossivel excluir da analise as caracteristicas
sociogréficas da populagio (v. Machado e Costa, 1998). A escolaridade
baixa e as fracas qualificages sécio-profissionais, persistentes na actua-
lidade apesar das mudangas verificadas em anos recentes, contribuirio
certamente para a resisténcia de aspectos mais institucionalistas nos
ideais de vida familiar. Virios estudos tém, alias, comprovado a relagio
entre capitais académicos e adesio a valores modernistas (por exemplo,
Vasconcelos, 1998, Almeida, 2003, Aboim, 2005, e capitulo de K. Wall
neste livro). Deste modo, é plausivel supor que as médias nacionais dos
vénos paises sio afectadas pelo perfil escolar e sécio-profissional de
cada populagio, pelo menos a nivel do maior ou menor familialismo
dos valores.

Além das qualificagdes reduzidas, os baixos niveis salariais dos por-
tugueses (v., por exemplo, Torres et al,, 2004), podem igualmente estar
na base da arquitectura familialista dos valores. A dependéncia material
de muitas mulheres, mas também de muitos homens, cria pouco
espago para a individualidade, conotando o trabalho remunerado com
a sobrevivéncia de uma familia centrada na geragio futura. No entan-
to, existe uma outra face deste fenémeno. A necessidade do trabalho
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feminino para assegurar, através do duplo salario, o sustento da familia
tem igualmente servido para fabricar a representagdo da mulher ganha-
-pdo, figura reconhecida e desejada quer por mulheres, quer por homens.
Afinal, a divisio do trabalho pago no casal assume-se em Portugal
como um ideal forte em correspondéncia com as priticas de elevada
profissionalizagio feminina.

Ligando os aspectos da sobrevivéncia econdémica aos valores da
familia, um terceiro factor a considerar prende-se com a permanéncia
de formas de organizagio doméstica propiciadoras de convivéncia pro-
longada entre pais e filhos. Ao contririo, alids, do que acontece
noutros contextos europeus, onde os jovens tém acesso mais precoce i
independéncia residencial. Saidas tardias da casa de ongem, muitas
vezes induzidas pela auséncia de recursos, reflectir-se-do, muito
provavelmente, nas representagdes, alimentando valores familialistas e
muito centrados nos filhos. Certas recompensas individuais podem,
afinal, ser adiadas e transfenidas para a geragdo seguinte, concentrando
as gratificagBes pessoais na pessoa dos filhos. De novo se revela, pela
enorme priondade concedida 4 familia e sobretudo i crianga, a
expressio comparativamente débil do processo de individualizagio na
sociedade portuguesa. Um processo que, longe de ser neutro, é também
uma dindmica de género e de desigualdade. Entre homens e mulheres
sd0, afinal, os primeiros que mostram maiores tendéncias de individua-
lizagdo, mesmo a nivel dos ideais. O modo como eles e elas concebem
os seus papéis no quadro das relagdes familiares é consideravelmente
ilustrativo, como nos indicaram os padrdes de género descobertos pela
andlise factonal realizada para homens e para mulheres. Enquanto os
primeiros tendem a conceber a participagio masculina na esfera
doméstica de forma relativamente auténoma, as segundas enfrentam
os limites mais estreitos que as responsabilidades matemnais e familiares
lhes impdem, condicionando as representagdes femininas sobre si
mesmas.

De uma forma geral, os valores da vida familiar sio condicionados
pela histéria que os fabnicou, nio constituindo Portugal, como é ébvio,
uma excepgdo. O processo muito rapido de modemizagio, agilizado
pela ruptura institucional do 25 de Abril de 1974, condensou em
pouco mais de trés décadas mudangas que noutros contextos demora-
ram o dobro do tempo. Por um lado, promoveram-se valores de igual-
dade de género e de direito das mulheres a profissdo, mas sem romper
com determinadas formas de «familialismo» e com certas légicas de
reprodugio intergeracional.
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No entanto, no quadro da compara¢io europeia, o «liberalismo
moderado» portugués (apenas claramente mais modernista do que o dos
paises pos-soviéticos) deve ser interpretado cuidadosamente, evitando
classificagBes excessivamente dicotémicas, entre tradicional e moderno,
do mapa dos valores da vida familiar na Europa, tal como a analise de
dusters realizada para o conjunto dos quinze paises permitiu verificar.

Na realidade, juntando o Sul e o Norte da Europa, Portugal aproxi-
ma-se da vizinha Espanha e da Finlandia, partilhando com elas alguns
tragos modais. Sobressai, apesar de todas as diferengas, a orientagio
para a participagio doméstica masculina e a visio igualitaria da divisio
do trabalho profissional no casal, enunciando um questionamento da
divisio entre papéis femininos na esfera privada e papéis masculinos na
esfera publica. A diferenciagio tradicional de género ¢, portando, recu-
sada no ambito da divisdo sexual do trabalho, conjugando-se, em
todos estes paises, algum familialismo (visivel na forte centralidade da
crianga) com o direito das mulheres 2 profissio.

Noutros contextos de «liberalismo moderado» encontramos perfis
de resposta que, embora globalmente modemistas, sinalizam diferentes
caracteres tradicionalistas.

Um bom exemplo encontra-se entre os homens e as mulheres do
Reino Unido e da Irlanda. Comparados com os portugueses, sio menos
centrados na crianga e pouco familialistas, mas mais tradicionalistas
relativamente ao papel masculino, 4 divisio do trabalho pago no casal
ou mesmo a centralidade do casamento na vida pessoal. Um acento
menor nos valores da reprodugio familiar, indiciando, muito provavel-
mente, uma maior individualizagio na construgio das identidades pes-
soais, deixa, entretanto, mais incélume o esquema da desigualdade se-
xual no trabalho, assim transparecendo concepgdes diferenciadas dos
papéis de género na familia.

Outras justaposi¢es demonstrativas da cumplicidade entre moder-
no e tradicional descobrem-se ainda na Alemanha Ocidental, na Suica
ou na Holanda, paises em que politicas maternalistas convivem com a
domesticidade ou o emprego a tempo parcial das mulheres. Aqui a par-
ticipagdo masculina na esfera doméstica ou a divisio do trabalho pago
no casal também ndo sio muito sublinhadas, ainda que se valorize
(apesar das praticas) a independéncia da mulher. Por outro lado, no
agrupamento dos paises pds-soviéticos, nio obstante os valores serem
globalmente mais conservadores, tende-se a enfatizar a necessidade de
participagio masculina em casa e com os filhos, comegando por ques-
tionar a desigualdade na divisio do trabalho.
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Face a estes resultados, a classificagdo hierarquica dos paises parece
bastante insuficiente. Nio se trata apenas de ser mais ou menos moder-
nista, mas de regimes de género diferenciados. Em Portugal, a posi¢io
da mulher é ambivalente e os valores sio familialistas, reduzindo even-
tuais independéncias individuais, mas a divisio sexual do trabalho obe-
dece a normas orientadas para uma relativa igualdade. Noutros con-
textos elogiam-se valores mais individualistas, mas questiona-se menos
a desigualdade nos papéis profissionais e domésticos, talvez traduzin-
do a que existe nas praticas. Em paises como a Alemanha, a Holanda,
o Reino Unido, sio, afinal, mais frequentes as maes domésticas ou as
que trabalham a tempo parcial enquanto os filhos sio pequenos.
Noutros contextos, muito modernistas em matéria de valores, como é
o caso da Suécia, o trabalho feminino a tempo parcial acaba por gerar
também algumas diferenciagdes de género a nivel das préticas.

Uma segunda grande fileira de conclusdes permitidas por esta andlise
prende-se precisamente com a transversalidade de certas clivagens de
género nos vanios paises europeus. Podem tocar em dimensdes diferentes,
mas manifestam sempre alguma distancia entre os ideais masculinos e
femininos. Se, 4 primeira vista, outras coordenadas sociais (como o préprio
contexto sécio~cultural de cada pais, para nio falar nas variagdes etanas ou
de escolaridade) parecem ter mais impacto sobre o universo dos valores
da vida familiar, as diferengas de género persistem no intenor dos paises
e das categorias sociais. A varidvel «sexo» possui um efectivo potencial
explicativo, contribuindo mesmo para clarificar outras fracturas sociais
relevantes. No caso portugués sente-se o seu efeito em todos os grupos de
escolaridade e em todos os grupos etdrios. As mulheres sio sempre mais
modernistas do que os homens, distincia crescente 4 medida do aumen-
to da escolaridade ou da diminuigio da idade. Em qualquer grupo sio
sempre elas as mais igualitérias na divisdo de papéis e as menos institu-
cionalistas na concepgio do casal e da familia com filhos. Apenas no
respeitante 3 centralidade da crianga sdo um pouco mais tradicionalistas
do que os homens. Em contrapartida, o casamento parece ser mais
importante para a felicidade masculina, que aparece associada a uma visio
mais institucionalista da vida familiar.

Apesar da generalidade das diferengas de género nos valores, os
pomos da discérdia entre homens e mulheres dependem grandemente
do contexto social, havendo também a este nivel alguma variagio
europeia. Diferengas que indicario, muito provavelmente, pontos sen-
siveis dos valores de género em consonincia com a especificidade
histérica e social de cada pais.
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Por vezes é o lugar da mulher a dimensdo criadora de cisGes entre
homens e mulheres, como acontece na Alemanha Ocidental, onde o
modelo de domesticidade se apresenta em dissonincia com os ideais
de independéncia feminina. Outras vezes é o lugar da crianga a fonte
de discordincias entre homens e mulheres, como é o caso da Suécia;
ai, apesar do pendor muito modernista, os homens continuam a ser
mais conservadores na defesa do bem-estar da crianga, em detrimento
da autonomia feminina ou da abertura do ideal de familia com filhos
a formas ndo conjugais. Na Gra-Bretanha, as clivagens de género inter-
pelam, por outro lado, o modelo de familia, denunciando a maior
énfase masculina no casamento. Em Franga, outro dos paises analisa-
dos com maior detalhe, destacam-se as distdncias geradas a propdsito
do modelo ideal de familia e do préprio lugar da mulher, visto pelos
homens de forma mais tradicionalista, em comparagio com os ideais
femininos, mais modernistas. Por outro lado, em Portugal e em
Espanha algumas das dimensdes mais importantes para equacionar as
clivagens de género sdo, indubitavelmente, as da divisdo sexual do tra-
balho, interpelando os papéis sociais femininos e sobretudo a entrada
do homem no universo doméstico. A demanda pela participagio mas-
culina configura realmente uma representagio forte e um ponto de dis-
cussdo importante, muito embora Portugal e a Espanha apresentem,
como sabemos, formas de divisao sexual do trabalho bastante diversas
na pratica (v. anexo, quadro 1.12).

Na dptica das clivagens de género, outro resultado relevante prende-
-se com o pendor mais modernista das respostas femininas, conclusio,
alids, aplicavel a todos os contextos europeus pesquisados, reiterando a
hipétese de um gender gap manifesto nos universos valorativos. Afinal,
eles sio sempre mais tradicionalistas do que elas, seja na Suécia, em
Portugal ou na Republica Checa. As mulheres sio, tal como propdem
varios autores (por exemplo, Roussel, 1987), protagonistas incon-
testaveis das mudangas operadas na vida privada e nas relagdes sociais
de género, mostrando maior adesdo a valores da familia igualitiria,
democritica, relacionalista, nio obstante as desigualdades encerradas
na divisio social do trabalho e as 1égicas de dominagio masculina per-
sistentes na maior parte dos contextos (v. quadro 1.7). Conquanto
muitos homens (sobretudo os portugueses, os espanhdis e os franceses)
reconhecam o quio necessdria ¢ a sua participagio em casa e com Os
filhos, o padrio de respostas masculino sofre normalmente recuos
tradicionalistas quando se fala do papel da mulher, do casamento ou
do ideal biparental de familia.
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De uma forma geral, as respostas dos homens seguem, em todos os
contextos nacionais, um padrio mais homogéneo, nio variando tanto
como as das mulheres. Elas nio sé polarizam mais o eixo de resposta,
oscilando por vezes entre posi¢des ora muito modernistas, ora mais
conservadoras, como apresentam maior heterogeneidade de ideais. Ou
seja, o grupo feminino alberga maior diferenciagio interna do que o
masculino. Esta marca de género reflecte certamente os desafios colo-
cados as mulheres na reformulagio do seu lugar social e da sua identi-
dade, entre responsabilidades privadas e publicas. Afinal, s6 mais
recentemente o papel dos homens na vida familiar se transformou em
objecto de questionamento social e politico, como bem demonstra a
transversalidade do modelo de trabalho masculino a tempo inteiro por
comparagio com a variabilidade da situagio feminina: domeésticas na
Alemanha Ocidental, profissionais a tempo parcial na Gri-Bretanha ou
na Suécia, trabalhadoras a tempo inteiro em Portugal ou em Franga.

As clivagens entre homens e mulheres reflectem-se mais ainda em
diferentes padrdes de resposta. Em tragos gerais, os homens tendem a
conceder maior autonomia ao seu préprio papel na esfera doméstica,
enquanto as mulheres tendem a sublinhar a interdependf:ncia entre 0s
vénos protagonistas da vida familiar. Fazem, por conseguinte, a associa-
¢io entre o papel feminino, o papel masculino e a divisio conjugal do
trabalho nio pago. Estes diferentes padrdes de género, descobertos
através de uma anélise factorial dos nove indices de valores trabalhados ao
longo do capitulo, observaram-se no caso portugués, mas sio extensiveis a
outros contextos, como a Gri-Bretanha ou a Alemanha Ocidental. Tradu-
zem uma diferenciagio fundamental e bem conhecida (v. Connell, 1995,
e Bourdieu, 1998) dos processos de codificagio da masculinidade (inde-
pendente e auténoma) e da feminilidade (mais dependente e, portanto, a
bracos com a comparagio de si face ao «outro dominante»).

Até este momento da exposigio tentimos sintetizar as principais
conclusdes da anilise, procurando demonstrar a diversidade de valores
existente na geografia da Europa contemporanea, bem como compro-
var o impacto do género sobre a produgio dos valores da vida familiar,
sinalizando a existéncia transversal de clivagens entre homens e mulhe-
res. Os valores da vida familiar comp&em uma realidade de género que
nio é anulada pelo efeito de outras coordenadas de pertenca nacional,
social ou geracional. Poder-se-ia, contudo, insistir em saber até que
ponto se verifica uma relagio de interdependéncia entre valores e prati-
cas sexualmente diferenciadas. Entre os regimes de género ideais e os
reais parece, afinal, interpor-se uma sénie de hiatos.
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Com efeito, uma grande conclusio a que chegamos é a de que existe
uma relagdo bastante complexa entre valores e praticas de diferenciagio
de género, nio se venficando uma articulagio linear entre os dois niveis
da realidade. As causalidades, e as interpretagdes por elas suscitadas,
diferem de contexto nacional para contexto nacional, inviabilizando, na
comparagio europeia, a identificagido de um factor-chave para explicar o
pendor mais ou menos modemista dos valores e a existéncia de deter-
minados padrdes de género. Ao contrério, deve sublinhar-se a variedade
de conexdes estatisticamente significativas entre priticas de género e
valores de género.

A hipétese de que uma divisio do trabalho mais igualitiria con-
duziria a concep¢des mais modernistas das relagdes de género na
familia ndo parece venficarse. Em contextos de maior profissionaliza-
¢do feminina nio se expressam necessariamente opinides mais moder-
nistas face a vida familiar, e vice-versa. A anilise da desigualdade de
género nas praticas de trabalho profissional (a mais relevante entre as
que foram testadas: escolaridade, prética religiosa, posi¢do politica,
composi¢io do agregado doméstico) mostrou, realmente, uma face
bastante diferente da «modernidade» dos paises. Menos liberais em ter-
mos ideais, sio as mulheres portuguesas com pelo menos uma crianga
em idade pré-escolar as que mais trabalham a tempo inteiro. Ao con-
tririo, retendo o exemplo da Espanha, observamos que as posi¢des
muito modermistas tém como pano de fundo grandes desigualdades na
divisdo do trabalho, sendo frequente o modelo de domesticidade femi-
nina. Noutros casos, como a Suécia ou a Gri-Bretanha, ¢ ainda o
tempo parcial que assume elevada expressio. Na Alemanha, por exem-
plo, valonza-se grandemente a independéncia profissional das mu-
lheres, mas em fraca correspondéncia com as praticas.

E, por conseguinte, necessario decompor os niveis de desigualdade
de género para «classificar» paises e realidades sociais, uma vez que as
associagbes manifestadas entre priticas e representagdes sio bastante
complexas e requerem um aprofundamento da histéria e da especifici-
dade econdmica e sdcio-cultural de cada contexto nacional.

Além disso, numa ultima nota, a propdsito da determinante social
dos valores face a vida familiar e aos papéis de género, lembramos os
principais resultados das analises de regressdo linear efectuadas para os
homens e as mulheres de cada um dos sete paises. Através deste pro-
cedimento estatistico procurou-se demonstrar que nem sempre tém
impacto as mesmas coordenadas sociais. Em primeiro lugar, homens e
mulheres sio afectados por diferentes varidveis sociais, biogrificas e
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sécio-profissionais. Além disso, em cada pais consFréi-se um modelo
explicativo especifico. A tinica varidvel que afecta mmultaneamen.te as
atitudes de homens e de mulheres de todos os paises é a frequéncia da
pratica religiosa, demonstrando a importancia da religiosidad’e' na
estruturagio dos universos de representagdes sociais sobre a familia e
os papéis de género. Ao contrério, o impacto de coord.enadas estrutu-
rais, como a idade ou a escolaridade, ndo ¢é tio generalizavel, parecen-
do mais dependente da estrutura social da populagio. Nao ¢ por acaso
que em Portugal, mais do que em qualquer outro dos paises, o0 impacto
da escolaridade é muitissimo elevado, sobretudo para as mulheres,
embora também para os homens. Téo forte efeito dos anos passados
na escola constitui o reflexo das desigualdades estruturais que sobre-
vivem em Portugal: as de classe e as de género.
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Anexo
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X
uadro 1.11 - ndi i A Vi ili édi i X
Qu dices de atitudes face i vida familiar - médias por pais em quinze paises europeus é
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TOtal no casal € casamento Crilngﬂ casamento
334 325 342 017 3,16 3,19 377 372 398 291 377 241 3.1
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Manda ggg 325 351 -026 317 313 365 371 381 291 if;; §Zi g,(l)g
. 324 334 -010 317 3.18 3,67 366 392 286 335 273 3’1?
Holanda | ’ ’
Suics 36 e oas am 3E M o 4 e ass za
Alemanha Ocidental 335 327 342 015 314 3,55 ggg ggi i?g 532 333 %(8) g,ég
e , , , , k
Norucg gg } gig :;g? 0,19 3,38 3,33 371 391 393 3,00 397 263 342
Sucia IR O I 352 3.35 378 416 393 315 423 263 348
. . 64 031 323 3.34 396 394 415 282 417 234 343
Portugal 3,30 3,22 3 ’ ’
ortugal , , 38 -0,16 272 3
Portugs , : 08 411 387 41
ESP::h;a g,:;g g,ﬁg 3,46 -0.26 320 2,98 385 376 3:93 g’,gg 3’3:13 é% g,ég
. ! 56 -0,14 3 3.36 414 385 398 319 370 247 341
B , S s
emanha de Leste 350 342 358 0,16 3,81 3,85 362 411 422 308 385 194 276
. X s , ,
Repiblic Checa g}g g,gg 320 -021 3,20 2,98 374 352 382 273 367 203 27
Polonia Be 305 g,gg 021 2,98 311 374 332 371 284 342 236 259
Hungra 306 30 y -0,04 2,94 2,66 3,58 350 390 283 389 162 247
X X 313 -0,17 3.20 2.84 3,67 352 395 228 300 217 272

Quadro 1.12 - Caracterizagio da populagio nos quinze paises
Condigio perante o trabalbo dos bomens ¢ das mulberes com idades 18-65 anos

(percentagens)
Homens (7 = 8620) Mulheres (n = 9497) a
Empregado Empregado Empregado Sem Empregado Empregado Empregado Sem 5
a tempo a tempo < tempo trabatho a tempo a tempo <tempo trabatho ¢

inteiro parcial parcial inteiro parcial parcial g

b

Total 69,5 34 0,9 26,2 40,8 16,1 22 40,9 g

Alemanha Ocidental 71,6 1,1 - 27,3 34,2 16,3 03 49,2 K
Alemanha de Leste 63,3 1,1 - 35,6 43,5 9,5 - 47,0 §
Gri-Bretanha 73,4 4,5 0,7 21,4 40,8 23,7 34 32,1 ;\";
Irlanda do Norte 65,8 6,1 - 28,1 29,3 27,2 - 43,6 I
Hungria 59,1 1,0 1,9 38,0 41,5 4,1 0,2 54,2 g‘

Irlanda 73,7 4,2 - 22,1 357 17,3 - 47,0 09
Holanda 65,8 9,1 53 19,8 17,3 33,7 12,4 36,6 g
Noruega 772 1,2 0,8 20,8 49,5 13,8 1,1 35,6 &
Suécia 75,8 4,5 1,7 18,0 46,8 26,4 2,1 24,7 §
Republica Checa 73,4 0,6 0,4 25,7 51,7 33 0,3 44,6 2
Polénia 54,5 34 - 42,1 41,1 4,6 2,8 51,5 g
Espanha 69,4 43 1,2 25,1 333 13,6 1,9 51,2 g.
Eslovaquia 63,0 0,6 - 36,4 55,2 43 0,9 39,6 S
Franga 70,1 2,1 0,1 276 44,6 17,2 24 35,8 &
Portugal 72,4 2,6 - 25,1 48,2 6,4 0,9 44,4 Q.
Suiga 76,2 8,6 0,5 14,7 29,2 371 2,3 313 &
Finlindia 70,8 24 1,2 25,7 51,3 11,4 2,8 34,5 §"
3
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Quadro 1.13 - Caracterizagio da populag

Condigdo perante o trabalbo dos bomens ¢ das mulberes com idades 18-40 asnos ¢ com pelo menos uma crianga até 5-6 anos

a viver em casa

(percentagens)

Mulheres (7 = 1487)

Homens (n = 1084)

Sem

Empregado Empregado
emprego

Empregado

Empregado Empregado Sem
emprego

a tempo

Empregado
a tempo

< tempo
parcial

< tempo
parcial

a tempo

a tempo
inteiro

parcial

parcial

inteiro

477

2,6

20,0

29,7

3,0 0,6 10,4

2,0
5,9

86,1

Total

63,2

23,5

13,2

12,0

86,0
82,4

Alemanha Ocidental
Alemanha de Leste
Gra-Bretanha

73,3

26,7

11,8

42,2
46,1

0,6

32,3
30,3

24,8
23,7
21,1

173
15,6

82,7
80,

Irlanda do Norte

Hungria

O
[=}

70,0

8,9
54,0

16,2
5,6
76

44
2.8

2,9

76,5

30,0

12,0

4,0
45,0

13,9

77.8

Holanda

40,9

07
44
1,3
11,2

28

2,1

13,4
32,4

0,8

0,8

90,7
85,5

Noruega

36,8

26,5

8,7
11,1

58

Suécia

73,1

2,6

23,1

1,6

873
81,2

Repuiblica Checa

Polénia

59,2

4,0

14,8
25,3

25,6

17,6

1,2
4,1

55,1

273
42,3

5,7
6,4

90,2
91,5

Espanha

30,4

2,1

Franga

35,8

11,1

446

53,1

11,4
4,9
73

2,9

82

85,7

Portugal
Suiga

477
45,1

1,5
3.3

6,2
41,8

86,9

9,9

1,2

91,5

Finlindia
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nas regressoes lineares

Quadro 1.14 - Descrigio dos cddigos das varidveis utilizadas

Varidveis independentes Codigos
Sexo 1 homem ....coovecreermeccrevenrsnnssnne 2 mulher
Idade Minimo 18 .......ccccceeeveeere..... maximo 96

Situagio conjugal
Niimero de anos de escolaridade

2 nio casado
30 anos

1 casado/coabitagio ...........
0 sem escolaridade ...................
(95 - a frequentar a escola;

96 - a frequentar o ensino superior)

Posi¢io politica 1 esquerda ...cocouenviiinnnnnnnnnnns 10 direita
Frequéncia da pritica religiosa 1 algumas vezes por semana ...... 8 nunca
Nimero de criangas até 5/6 anos
no grupo doméstico 0 e 4 criangas
Numero total de pessoas no grupo doméstico 1 ... 14
Situagio profissional do homem 1 sem trabatho; 2 < tempo parcial;
3 tempo parcial; 4 tempo inteiro
Situagio profissional da mulher 1 sem trabalho; 2 < tempo parcial;
3 tempo parcial; 4 tempo inteiro
Horas de trabalho profissional do homem 0 e e 96
Horas de trabalho profissional da mulher 0 e 90
Dificuldade em cumprir as responsabilidades
familiares 1 algumas vezes por semana ... 4 nunca
Dificuldades de concentragio no trabalho
profissional 1 algumas vezes por semana ...... 4 nunca
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